SiVAS CUMHURIYET UNIiVERSITESI

Akademik Performans ve Egitim Faaliyet Destek Odiilleri (APED) Uygulama Usul ve Esaslar

Amag ve Kapsam

Madde 1- (1) Bu uygulama usul ve esaslarmin amaci; Sivas Cumhuriyet Universitesinde
kadrolu veya sozlesmeli olarak tam zamanli gorev yapan arastirmacilarin bir takvim yili boyunca
gerceklestirdikleri akademik faaliyetlerin tesvik edilmesi ve desteklenmesine iliskin usul ve esaslari

belirlemektir.

Tamimlar ve Kisaltmalar
Madde 2- (1) Bu Usul ve Esaslarin uygulanmasinda;

a)

b)
c)

Aragtirmaci Akademik Performans Puani (P): Arastirmacinin ilgili takvim yilinda bu
Uygulama ve Esaslar kapsaminda gerceklestirdigi faaliyetlere dayali olarak
hesaplanan bireysel performans puanini,

APED Komisyonu: Rektorliikk biinyesinde kurulan APED Komisyonunu,
AVESIS: SCU Akademik Veri Y6netim Sistemini,

¢) CUBAP: Sivas Cumhuriyet Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon

d)

g)

Birimini,

Dergilerin Ceyreklik (Quartile, Q) Grubu: Bir derginin ISI Web of Science (WoS)
veri tabani tarafindan tanimlanan ve ilgili yildaki etki faktoriine gére ayni konudaki
dergiler arasindaki konumunu gdsteren kategoriyi,

Odiil: Arastirmacinin, kendi alam ile ilgili yapmis oldugu mesleki ve bilimsel
faaliyetler dolayisiyla almis oldugu ddiilleri,

Proje: Amaci, kapsami, genel ve teknik tanimi, siiresi, biitgesi, 6zel sartlari, diger
kurum, kuruluslar ile gercek ve tiizel kisilerce saglanacak ayni ve/veya nakdi destek
tutarlari, sonugta dogacak fikri miilkiyet haklarinin paylasim esaslari tespit edilmis ve
Ar-Ge faaliyetlerinin her safhasini belirleyecek mahiyette ve bilimsel esaslar
cercevesinde gerceklestirilen faaliyetler biitliniinii,

Rektor: Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektoriinii,

g) Rektorlik Ust Komisyon/Kurullari: Universite Senatosu tarafindan ilgili yilda

h)

)

belirlenen komisyon/kurullari,

Rektorliik Alt Komisyonu: Rektérlik Ust Komisyonlarina bagl olarak calisan alt
birimleri,

SCU: Sivas Cumhuriyet Universitesini,

Takvim yili: 1 Ocak ile 31 Aralik tarihleri arasindaki zamana,

Ulusal patent: Ulusal mevzuat kapsaminda basvurusu yapilan ve inceleme raporu
sonucunda Tirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan verilen patenti,

Uluslararasi patent: Patent Isbirligi Antlagmasi1 kapsaminda basvurusu yapilarak diger
tilkelerin 1ilgili kurumlar1 tarafindan, Avrupa Patent Ofisi (EPO), Diinya Fikri
Miilkiyet Patent Orgiitii (WIPO) veya Japon Patent Ofisi (JPO) tarafindan verilen
patenti,

Uluslararas1 yayinevi: ISI Web of Science (WoS) veri tabaninda yer alan ve Science

Citation Index (SCI), Science Citation Index-Expanded (SCI-Expanded), Social
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Sciences Citation Index (SSCI), Arts and Humanities Citation Index (AHCI)
indeksleri tarafindan taranan uluslararasi yayinevlerini,
m) Vakif: Sivas Cumhuriyet Universitesi Vakfini, ifade eder.

I. BOLUM
APED FAALIYET ALANLARI VE GENEL HUKUMLER

Madde 3- (1) APED Odiilleri; Makale, Kitap-Kitap Béliimii, Fikri Sinai Miilkiyet Haklari,
Proje, Cumhuriyet Teknokent ve TTO faaliyetleri, Odiil, Bilimsel Kongre, Sempozyum, Calistay,
Sosyal, Sportif, Sanatsal Faaliyet Organizasyonlar1 ve Egitim-Ogretim Faaliyetlerine Katk1 basliklar:
altinda verilir.

(2) Basvuru sahiplerinin performans degerlendirmesinde ilgili takvim yilinda yapmis oldugu
faaliyetler akademik performans kapsaminda degerlendirilir.

(3) Akademik performans puani, (P) puani iizerinden hesaplanir.

(4) Performans degerlendirmesi 1ilgili yilim 1 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda
gerceklestirilen faaliyetleri kapsamaktadir.

(5) Akademik Performans Degerlendirme siirecinde arastirmacilar tarafindan paylasilan tim
belge ve bilgiler yalnizca kurumsal degerlendirme siireclerinde kullanilmaktadir. Tiim bilgi ve
belgelerin gizli kalmas1 ve degerlendirme siireclerinde gérev alan komisyon tiyelerince herhangi bir
kisi veya kurum ile paylasilmamasi esastir.

(6) Arastirmacilarin basvuruda kullanacaklari tiim faaliyetlerinin kanitlayicit belgelerle
birlikte {iniversitemiz Akademik Veri Y&netim Sistemine (AVESIS), YOKSIS ve Kurumsal
Akademik Arsiv modiiliine eklenmis olmas1 zorunludur.

(7) Bir arastirmacinin APED bagvurusu yapabilmesi i¢in en az 3 puana sahip olmasi
gerekmektedir. APED puani hesaplamasinda ondalik sayilarda herhangi bir yuvarlama islemi
yapilmaksizin, virgiilden sonra 2 basamak kullanilarak islem yapilir.

(8) APED bagvurusu yapilabilmesi i¢in ilgili birimin Kalite Komisyonu tarafindan talep edilen
performans gosterge verilerinin teslim edildigine dair kanitlayici belgelerin sunulmasi gerekir.



II. BOLUM
APED KOMISYONU VE BASVURU USULU

APED Komisyonu

Madde 4- (1) Madde 3’te belirtilen akademik performans bagvurularini degerlendirmek iizere
tiyeleri Rektor tarafindan belirlenen Akademik Caligmalar1 Tesvik ve Destekleme Komisyonu
kurulur.

(2) APED Komisyonu; Rektor tarafindan 3 yilligma gorevlendirilen CUBAP’tan sorumlu
Rektor Yardimcist ile Saglik Bilimleri, Sosyal Bilimler, Egitim Bilimleri, Fen Bilimleri, Miithendislik
Bilimleri, Spor Bilimleri ve Giizel Sanatlar alanindan en az bir 6gretim {iyesi ile Teknokent Miidiirii
olmak {lizere en az 9 iiyeden olusur. Gorev siiresi biten komisyon iiyesi ayni yontemle tekrar
gorevlendirilebilir.

(3) Komisyon baskanligi, Rektdr Yardimcisi tarafindan yiiriitiiliit. APED Komisyonu,
Komisyon Bagkaninin cagrisi iizerine toplanir. Komisyon salt ¢ogunlukla toplanir. Kararlar acik
oylama ve oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esit olmasi halinde, Komisyon Bagkaninin kullandig1 oy
belirleyicidir.

(4) APED Komisyonu; basvuru takvimini belirlemek, basvurulart degerlendirmek ve
itirazlar1 karara baglamakla gorevlidir.

(5) Komisyon iiyelerinden birinin tesvik i¢in bagvurusu halinde, ilgili iiye kendi basvurusu
ile ilgili degerlendirme siireglerinde bulunamaz ve oylamaya katilamaz.

(6) Akademik faaliyetlere tesvik amaciyla yapilacak 6demelerde esas teskil edecek (P)
katsayis1 Cumhuriyet Universitesi Vakfinin belirledigi biitceye gére APED Komisyonu tarafindan
hesaplanir.

Basvuru Usulii

Madde 5- (1) Performans bagvurusu gergeklestirecek arastirmacilarin basvuru belgelerini
1slak imzal1 olarak Rektorliik Yazi Isleri Miidiirliigiine, kanitlayici tiim belge ve bilgileri ise APED
Komisyonu tarafindan belirlenen dijital yontemle iletmeleri zorunludur.

(2) APED Komisyonu tarafindan ilan edilen sonuglara itirazlar, ilan edilen takvim
cercevesinde yapilir.

(3) APED Komisyonu degerlendirmelerin tiim asamalarinda gerekli gordiigi hallerde
basvuru sahiplerinden akademik faaliyetlerine iliskin ek agiklama, bilgi ve belgeler talep edebilir.
Bagvuru sahipleri, s6z konusu talepleri yerine getirmekle yilikiimludiir.

(4) Arastirmacilarm APED basvurusu asamasinda kullanacaklari ve daha &nce YOK
Akademik Tesvik Odenegi basvurusunda kullandiklar1 faaliyetler i¢in Akademik Tesvik Odenegi
Siire¢ Yonetim Sistemine (ATOSIS) yiikledikleri kamitlayic1 belgeleri kolaylikla basvurularma
eklemeleri miimkiindiir.



III. BOLUM

APED BASVURUSUNDA DESTEKLENECEK CALISMALARIN NIiTELIGI VE

DEGERLENDIRILMESI

Desteklenecek Calismalarin Niteligi ve Degerlendirilmesi
Madde 6- (1) Makalelerin siniflandirilmasinda ve degerlendirilmesinde asagidaki ilkeler

uygulanir:

a) Bagvuru yapilacak makaleler aragtirma makalesi olmalidir. Bu makalelerin;

1. WoS numarasi atanmis olarak yayimlanmis olmasi,

ii. Yaymm yih itibariyle ISI Web of Science (WoS) veri tabaninda Science Citation
Index (SCI), Science Citation Index-Expanded (SCI- Expanded), Social Sciences
Citation Index (SSCI), Arts and Humanities Citation Index (AHCI) indekslerinin
Q1, Q2, Q3 veya Q4 smiflarinda ya da Emerging Science Citation Index (ESCI)
olmas1 gerekmektedir.

b) Yayimlanmis ¢caligmanin tam metin bir 6rnegi sunulmalidir.

c) llgili derginin SCI, SCI-E, SSCI veya AHCI indeksleri tarafindan tarandigini, konu
kategorisini ve konu kategorisinde bulundugu ceyreklik (Quartile) kategorisini
gosteren belge veya ilgili bilgilerin yer aldigi internet sayfasi (ISI Master Journal
List’ten alinmis, http://ipscience.thomsonreuters.com/mjl/) ekran goriintiileri, ekran
goriintlilerinin alindig1 internet sayfasi adresi de belirtilerek sunulmalidir.

¢) Tesvik odilii bagvurusunda bulunacak arastirmacilarin, makale kiinyesinde adres
olarak Sivas Cumhuriyet Universitesini gdstermesi zorunludur.

d) Makalelerin degerlendirilmesinde ilgili dergide kiinyesinin agik bir sekilde bulunmasi
ve basilmis olmasi (erken goriiniim-early access olmamasi) zorunludur.

e) Dergi gruplarina gore her bir ¢eyreklikteki makaleler i¢in verilecek tesvik tutarlari
Tablo 1°de gosterilmistir.

Tablo 1: Ceyreklik Dergi Tiirleri ve Tesvik Miktarlari

Indeks Grubu Yaymin Ceyreklik Dilimi * Tesvik Miktar1
Ql 16 P / Kisi Sayisi

SCI, SCI-E, SSCI, Q2 12 P / Kisi Sayisi
AHCI Q3 6 P/ Kisi Sayisi

Q4 3 P/ Kisi Sayis1

ESCI Ceyreklik dilimi aranmaz 1 P/ Kisi Sayis1

* [lgili ceyreklik degerinin belirlenmesinde Web of Science verileri dikkate alinacaktir.

f) Uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilarak iiretilen yayinlar i¢in tesvik
tutar1 2,0 katsayis1 ile carpilarak belirlenir. (Ilgili uluslararasi kurum ve kurulusla
yapilan igbirligini gosteren onayl belge, basvuru dosyasina eklenmelidir.)

g) Ulusal kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilarak iiretilen yayinlar i¢in tesvik tutart 1,5
katsayisi ile garpilarak belirlenir. (flgili ulusal kurum ve kurulusla yapilan isbirligini

4


http://ipscience.thomsonreuters.com/mjl/)

gosteren onayl belge, basvuru dosyasina eklenmelidir.)

&) Yurtdisinda bir liniversitedeki arastirmacilarla isbirligi yapilarak iiretilen yayinlar i¢in
tesvik tutar1 1,5 katsayisi ile ¢arpilarak belirlenir. (Yiksekégretim Kurumlar: Sinavi
igin ilgili y1lda hazirlanan OSYM kilavuzunda yer almayan tiim iiniversiteler yurt dis1
tiniversite olarak degerlendirilir).

h) Sivas Cumhuriyet Universitesi personeli disindaki yurtici arastirmacilarla isbirligi
yapilarak iiretilen yayinlar i¢in tesvik tutar1 1,25 katsayisi ile ¢arpilarak belirlenir.
(Yiiksekdgretim Kurumlar1 Sinavi icin ilgili yilda hazirlanan OSYM kilavuzunda yer
alan tiim tiniversiteler yurti¢i iniversite olarak degerlendirilir).

1) SCU’de yapilan lisansiistii tez calismalarindan iiretilmis yaymlar igin tesvik tutar1 1,25
katsayisi ile carpilarak belirlenir. Bu durum, sadece ilgili tez 6grencisi ile birinci
danismani igin gecerlidir ve makale SCU’de yapilan bir lisansiistii tez ¢alismasindan
iiretilmis olmalidir.

1) Arastirmacilar makale tesvik basvurusundan (Tablo 1’den) en fazla 50 P alabilir.

j) Yaylar birden fazla katsayi ile ¢arpilmay1 hak ediyorsa, en yiiksek katsayilt durum
degerlendirmeye alinir.

Madde 6- (2) Kitap-Kitap Boliimii siniflandirilmasinda ve degerlendirilmesinde asagidaki
ilkeler uygulanir:

a) Ogretim elemanlarma ait olan kitap calismalarinin  tesvik kapsaminda
degerlendirilebilmesi i¢in ¢alismanin ilk baski olmasi, tesvik dénemi icinde basiimig
olmasi (sayi, cilt, ve sayfa numarasi); kitap boliimlerinde ise yazar adinin yer aldigi
boliimde kurum admin (Sivas Cumhuriyet Universitesi) gegmesi gerekmektedir.

b) Kitaplarin ISBN  numaralarinin = olmast  zorunludur. Kitaplar ile ilgili
degerlendirmelerde kitabin yayimlanma yil1 esastir. Bu kapsamda daha 6nce akademik
performans kapsaminda degerlendirilen bir kitap veya kitap bolimiiniin yeni baskis1
degerlendirmeye alinmaz.

c) Ilgili kitabin/kitap béliimiiniin ISI Web of Science (WoS) veri tabaninda yayimlanmis
olmasi gerekir. Kitabin veya kitap boliimiiniin ISI Web of Science (WoS) veri tabaninda
tarandigin1 gosteren belge veya ilgili bilgilerin yer aldig: internet sayfas1 (ISI Web of
Science’tan alinmis, http://ipscience.thomsonreuters.com/mjl/) ekran goriintiileri,
ekran goriintiilerinin alindig1 internet sayfasi adresi de belirtilerek sunulmalidir.

¢) Kitap ve kitap boliimlerinde verilecek tesvik tutarlar1 Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2: Kitap Tiirleri ve Tesvik Miktarlari

Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis 6zgiin kitap 20 P TL / Kisi Sayist

Uluslararas1 yaymevleri tarafindan yayimlanmis o6zgiin kitapta

5P TL/Kisi
boliim (ayn1 kitapta en fazla 2 boliim) / Kisi Sayist

Madde 6- (3)Fikri Sinai Miilkiyet Haklarinin siniflandirilmasinda ve degerlendirilmesinde
asagidaki ilkeler uygulanir:

a) Patent, Faydali Model, Endiistriyel Tasarim ve Marka Tescili gibi Fikri Sinai Miilkiyet
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Haklar1 (FSMH) ile ilgili olarak 01 Ocak-31 Arahk araligindaki tescil islemleri
tamamlanmis calismalar tesvik kapsaminda degerlendirilmektedir. FSMH tesvik
kalemi kapsamindaki incelemesiz tesvik tipleri ve basvuru sahibinin Sivas
Cumhuriyet Universitesi biinyesinde yer aldiginin acik bir sekilde belirtilmedigi
bagvurular degerlendirmeye alinmamaktadir.

b) Bulus, Universitemiz AVESIS’e kayit edilmeli ve TURKPATENT veya uluslararasi
yetkili mercilerce diizenlenmis tescil belgesi 6rnegi sunulmalidir.

¢) Uluslararas1 patent tescil belgesi Ingilizce disinda baska bir dilde diizenlenmis ise
belgenin onayli terciimesi de basvuru esnasinda sunulmalidir.

¢) Patent, Faydali Model, Fikri Miilkiyet Tescili ve lisanslanan buluslar i¢in
buluscularin sayisina bakilmaksizin ilgili puan (P) verilir.

d) Patent gruplarina gore verilecek tesvik tutarlar1 Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3: Faaliyet Tiirleri ve Tesvik Miktarlari

Faaliyetin Tiiri Tesvik Miktar1
Uluslararasi patent 20 P x Hak Sahipligi Orani
Ulusal patent (incelemeli) 5 P x Hak Sahipligi Orani
Faydali model 3 P x Hak Sahipligi Oram
Endiistriyel tasarim 3 P x Hak Sahipligi Oram

Madde 6- (4) Projelerin siiflandirilmasinda ve degerlendirilmesinde asagidaki ilkeler
uygulanir:

a) Bilimsel arastirma projeleri; ulusal veya uluslararast organizasyonlarca
desteklenmesine karar verilerek destek basvurusu yapildigi yil itibariyla basartyla
sonuglandirilmis, yiiriitiiciilerinin  SCU mensubu oldugu bilimsel arastirma
projelerini ifade eder.

b) Proje faaliyetlerinin degerlendirilmesinde sadece bilim ve teknolojiye katki saglayici
nitelikte olan ve bilimsel degerlendirme siiregleri sonucunda ulusal veya uluslararasi
organizasyonlar tarafindan fon destegi saglanan arastirma projeleri degerlendirmeye
alinir. Temelde ayn1 projenin pargasi veya uzantist olan ¢aligmalar i¢in farkli kurum
veya kuruluglarca tamamlayict veya destekleyici mahiyette bilitge destegi
saglanmasina yonelik faaliyetler i¢in miikerrer puanlama yapilamaz.

¢) Projelerin AR-GE, Inovasyon ve Ur-Ge (TUBITAK, TUBA, TUSEB, KOSGEB,
ORAN, SANTEZ, DAP, AB UFUK HORIZON, COST, ERC...) niteliginde olmasi,
Universitemize dis kaynak getiren diger iilkelerin arastirma destek kurumlarindan
alinmis olmasi temel sarttir.

¢) Tesvik ve destek 0Odiilii, projenin yiritilmesinden sorumlu  olan
arastirmact/danisman/yiiriitiicti/’yonetici/koordinatére ~ verilir. Destek programinin
yapisindan kaynaklanmasi nedeniyle es diizeyde birden fazla
yiirlitiicli/yonetici/danisman/koordinator bulunan projelerde tesvik tutar: bu durumda
olan aragtirmacilar arasinda esit olarak paylastirilir.
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d) Teknik Yonetici ve Idari Yonetici birlikte tanimlanan projelerde ise tesvik tutarmin %
60’lik kismi Teknik Yéneticiye, % 40°lik tutar1 ise Idari Yoneticiye verilir.

e) Projelerde arastirmaci olarak gorev yapanlara Tablo 4’teki tesvik tutarinin % 25°1,
danigsman ve bursiyerlere ise % 10’u verilir.

f) Proje, Universitemiz AVESIS yazilimina kaydedilmeli ve destekleyen kurulus
tarafindan onayl1 biit¢esini gosteren proje sozlesmesinin bir 6rnegi sunulmalidir.

g) Projede aragtirmacinin gorevini (arastirmaci, danigman, yiiriitiicli, yOnetici veya
koordinator) gosteren bilgiler yer almiyor ise ayrica projedeki gorevi dogrulayacak
kanitlayict belgeler de sunulmalidir.

g) Tesvik ve destek kapsaminda dikkate alinacak proje tiirleri ve verilecek tesvik tutarlar
Tablo 4’te gosterilmistir.

h) Arastirmacilar proje tesvik basvurusundan (Tablo 4’ten) en fazla 50 P alabilir.

Tablo 4: Proje Tiirleri ve Tesvik Miktarlar:

Proje Tiiri Tesvik Miktar1
AB c¢erceve programi bilimsel arastirma (COST) projesi 20 P
TUBITAK 1001, 1003, 1004, 1007, 1501, 1505, 2515, 3005, 3501 20P

Uluslararas1 destekli bilimsel arastirma projesi

18 P
(Derleme ve rapor hazirlama ¢aligmalari harig.)
H2020- Bilimsel Miikemmeliyet Fonlar1 (ERC, MSCA ) 16 P
H2020 Endiistriyel Rekabet¢ilik Liderlik ve Toplumsal Sorunlara Coziimler 16 P

(CSA, IA, RIA, RA) Fonlar
TUBITAK 1002, 1005 10P

Bakanlik, Ozel veya Vakif Sirketlerinin Projeleri (TUSEB, KOSGEB vb.)
(Biitcesi, KOSGEB proje en iist limitinin % 50’si ve iizeri olmalidir.)

8P

Madde 6- (5) Cumhuriyet Teknokent ve TTO biinyesinde yapmis olduklari faaliyetlerin
siniflandirilmasinda ve degerlendirilmesinde asagidaki ilkeler uygulanir:

a) Akademisyen tarafindan kurulan ve ortak olunan isletmelerin kurulus asamasinin
tamamlanmis ve kurulusta sunulan projeye ait bakanlik STB kodunun alinarak proje
baslangi¢ ve bitis tarihlerinin belirlenmis olmasi durumunda ilgili takvim yilinda 01
Ocak-31 Aralik aralifindaki yeni kurulan igletmeler degerlendirmeye alinacaktir.

b) Her akademisyen i¢in firma kurulumunda bir kereye mahsus olmak iizere puanlama
yapilir.

¢) Isletmenin Cumhuriyet Teknokent biinyesinde kurulmus olmasi ve projelerin
Teknokent biinyesinde tamamlanmasi gerekmektedir.

¢) Firmada yapilan her bir Ar-Ge, yazilim ve tasarim projelerinin basar1 ile
sonuglandigin1 gosteren bakanlik tarafindan olusturulan ve Cumbhuriyet Teknokent
tarafindan onaylanan proje bitirme belgesinin sunulmasi zorunludur.
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d) Basari ile tamamlanan her bir proje ayr1 ayr1 degerlendirilir.

¢) Cumhuriyet Teknokent TTO araciligi ile yapilan akademik danigsmanliklarda; proje
sonug raporunun teslim edildigini ve projenin basari ile sonuglandigini gosteren TTO
onayli belgenin sunulmasi gerekmektedir.

f) Teknokent ve TTO biinyesinde akademisyenlerin 6n kulugka firmalarina mentorliik
destegi saglamasi ile yeni firma kurulumunun tamamlanmasi durumunda; 6n kulugka
kabul s6zlesmeleri, mentorliik sdzlesmeleri ve 6n kuluckadan ayrilarak yeni kurulan
firma faaliyet onay yazisinin sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.

g) Firma bilgileri ve proje bilgileri Universitemiz AVESIS yazilimina kayit edilmeli ve
projelerde destekleyen kurulus tarafindan onayli olan ve proje sdézlesmesinin ilgili
yilda onaylandigin1 ve onaylanan biit¢esini gdsteren proje sdzlesmesinin veya karar
destek yazisinin bir 6rnegi sunulmalidir.

g) Proje puanlar1 Madde 6(4) “e” bendine goére hesaplanir. Projede bdyle bir gorev
dagilimi yoksa toplam puan projede gorevli eleman sayisina boliinerek her bir proje
elemanina esit olarak dagitilir.

h) Akademisyen firmalarinin ve TTO biinyesinde yapilan ¢aligmalarin tesvik tutarlari
Tablo 5°te gosterilmistir.

Tablo S: Faaliyet Tiirleri ve Tesvik Miktarlari

Teknokent ve TTO Faaliyet Tiiru Tesvik Miktar1

Firmanin H2020 Fonlarinca desteklenen projeleri 20P
Teknokent biinyesindeki TUBITAK projeleri 20 P
Yeni firma kurulmasi veya yeni firmaya ortak olunmasi 10 P/ Kisi Sayist
Firmanin diger uluslararasi fonlar araciliiyla desteklenen 10 P
projeleri
Teknokent biinyesindeki KOSGEB Ar-Ge Inovasyon, Urge ve

. o 8P
diger dis kaynakli Ar-Ge projeleri
On kulugka firmalarma yapilan mentérliik (en fazla 5 proje mentorliigii) 2P
TTO araciligr ile yapilan proje danismanligi (en fazla 5 proje danismanlig) 2P
Firmanin 6z kaynaklari ile tamamladig1 projeler 1P

Madde 6- (6) Odiiller; Bilim Odiilleri ve Spor, Sanat ve Kiiltiir Odiilleri olmak iizere iki

baslik altinda verilir.

a) Bilim 6diilii; arastirmacinin bilimsel ¢aligmalart nedeniyle ilgili takvim yilinda verilen

bilim ddilind ifade eder.

i. Yetkili mercilerce onaylanmis 6diil belgesinin niishasi sunulmalidir.

1. Strekli diizenlenen bir yarismadan ilgili alanda kazanilan ddiiller i¢in, 6diiliin
daha once en az 3 kez verilmis oldugunu ve organizasyonun se¢ici kurulunun
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1il.

1v.

akademisyenlerden olustu§unu goOsteren belge veya internet sayfasi
goriintiileri ile ilgili internet sitesinin adresi sunulmalidir.

Bilimsel 6diiller i¢in 6diilde yer alan hak sahibi kisi sayisina bakilmaksizin
ilgili puan (P) verilir.

Akademik Performans Destek Odiilleri kapsaminda dikkate alinacak bilim
odiilleri ve verilecek odiil miktarlar1 Tablo 6’da gosterilmistir.

Tablo 6: Bilim Odiil Tiirleri ve Tesvik Miktarlar

Odiil Tiirii Tesvik Miktar
YOK Bireysel Ustiin Basar1 Odiilleri * 50P
TUBITAK Bilim ve Tesvik Odiilleri 50 P
TUBA Bilim Odiilleri 50 P

verilen oduller

Cumhurbagkanligi ve Bakanliklar tarafindan

20P

*Yilin doktora tezi odiilii igin tez danismam (ikinci danisman bulunan tezlerde asil danisman) ve
doktora égrencisinin Universitemiz mensubu olmasi durumunda her ikisine odiil verilir.

b) Spor, Sanat ve Kiiltiir Odiillerinde; SCU’yii temsilen katilimin saglandig1 ulusal ve
uluslararas1 yarisma kapsaminda spor miisabakalari, kiiltiir-sanat yarigmalari,
TUBITAK Bilim Insan1 Destekleme Programi (BIDEB) Proje Yarismalar (2238,
2241 ve 2242) degerlendirilmektedir.

L

11

APED Komisyonu tarafindan incelenip tesvik edilmeye deger bulunan ulusal
ve uluslararas1 hakemli yarismalarda dereceye girmis (Birincilik, Ikincilik ve
Uciinciiliik) 6gretim elemanlarina tesvik verilecektir. Hakemli yarismalarin,
Universiteler veya Bakanliklarin ilgili birimleri tarafindan diizenlenmis olmasi
gerekmektedir. Bu yarismalara katilim dncesi Universitemizin ilgili birimine
onceden basvuru yapilarak, Universitemizi temsilen bu yarismaya katilim
saglandig1 belgelendirilmelidir.

Odiiller degerlendirilirken ilgili hakemli yarismanimn 6diiliiniin yilda 1 kez
verilmek tlizere en az son 5 yildir araliksiz olarak diizenleniyor olmas1 ve bu
durumun belgelendirilmesi gerekmektedir. Belgelendirilmis olmak kaydiyla
dereceye girenlere Tablo 7°deki tesvik miktarlar1 6denir.

Tablo 7: Odiil Tiirleri ve Tesvik Miktarlari

Proje Yarismasi Tiirleri Birincilik Ikincilik Uciinciilitk

1. Uluslararasi yarigma 10 P / Kisi Sayisi| 8 P/ Kisi Sayisi| 6 P/ Kisi Sayist

2. Ulusal yarisma

4 P/ Kisi Sayist | 3 P/ Kisi Sayisi| 2 P/ Kisi Sayist

Madde 6- (7) Bilimsel Kongre, Sempozyum, Calistay, Spor ve Sanat Etkinlikleri ile Sosyal
Faaliyetlerin siniflandirilmasinda ve degerlendirilmesinde asagidaki ilkeler uygulanir:
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a) SCU’yii temsilen gerceklestirilen ilgili etkinligin tiirii, niteligi, arastirmacinin
etkinlikteki gorevi, diizenleyen organizasyon, faaliyetin gerceklestigi tarih gibi
performans degerlendirmesinde dikkate alinan kosullar1 puanlamaya yeterli diizeyde
bilgi igeren belge(ler) sunulmalidir.

b) Ilgili etkinligin giincel Akademik Tesvik Y®6netmeligi'ndeki “uluslararasi” tanimima
uygun olmasi, o kapsamda istenen kanitlayici belgelerin sunulmasi gerekmektedir.

¢) Aym bilimsel toplantinin organizasyonunda birden fazla diizenleme kurulu/heyeti
gorev yaptig1 takdirde, diizenleme kurulu/heyeti liye sayisi, ilgili tim kurul/heyet
tiyelerinin toplami esas alinarak hesaplanir.

¢) Aym bilimsel toplantinin organizasyonunda birden fazla “baskan veya es
baskan/baskanlarin” yer almas1 durumunda, Diizenleme Kurulu Bagkanligi toplam
puani, toplam bagkan/es baskan sayisina boliinerek hesaplanir. Diizenleme kurullar
baskan yardimciligi vb. diger gorevler diizenleme kurul iiyeligi kapsaminda
degerlendirilir.

d) Etkinligi diizenleyenlerin roliine gore puanlamalar Tablo 8’e gore yapilacaktir.

Tablo 8: Bilimsel Kongre, Sempozyum, Calistay, Sosyal, Sportif ve Sanatsal Faaliyet
Organizasyonlarinin Tesvik Miktarlar:

Diizenleme Kurulu .
. .o < Diizenleme Kurulu
Faaliyet Tiirleri Baskanhgy/ Dvelisi
igi
Es Baskanhg yelug
1. Uluslararas1 Bilimsel Kongre, Sempozyum, .. ..
P/ K P/K
Calistay, Sosyal, Spor ve Sanat Etkinlikleri 6 P/ Kisi Sayist 6P/ Kisi Sayisi
2. Ulusal Bilimsel Kongre, Sempozyum, .. ..
2P/K 2P/K
Calistay, Sosyal, Spor ve Sanat Etkinlikleri / Kisi Sayist / Kisi Sayist

Madde 6- (8) Egitim-Ogretim, Toplumsal Katki faaliyetlerine yapilan katkinin
degerlendirilmesinde asagidaki ilkeler uygulanir:
a) Ilgili komisyon ve kurullar her y1l Universite Senatosu tarafindan giincellenir. ilgili
yil i¢in degerlendirmeye alinacak komisyon ve kurullar Ek-1’de yer almaktadir.
b) Egitim-Ogretim Toplumsal Katki faaliyetlerinin puanlanmasi Tablo 9’a gére yapilir .
Bu kisimdan en fazla 4 puan alinabilir.
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Tablo 9: Egitim-Ogretim Faaliyetlerine Katki

Faaliyet Tiirleri Tesvik Miktari
1. Universite Ust Komisyon ve Kurul Uyeligi 2P
2. Universite Kalite Alt Komisyon Uyeligi 1P
3. Akademik Birim (Fakiilte/Enstitii’YO/MYO) Kalite Komisyon Uyeligi 1P
4. Aktif Statiideki Ogrenci Kuliip Danismanlig1 (en fazla 2 kuliip danismanligr) 0,5P

5. Mezun Edilen Doktora/Uzmanlik/Sanatta Yeterlik Danigmanligi

i 25P
(en fazla 2 6grenci) 0,25

6. Ogrenci Bilgi Sistemi Uzerinden Yapilan Ders Degerlendirme Anketlerinden
4,5 Puan ve Uzerinde Ogrenci Memnuniyeti (En fazla 3 ders puanlanir, en az 10 0,25 P
Ogrencinin ankete katilmas1 gerekir.)
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IV. BOLUM
CESITLi VE SON HUKUMLER

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 7- (1) Bu uygulama esaslarinda hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Senato Kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliikkten Kaldirillan Yonetmelik

Madde 8 — (1) 14.06.2023 tarihinde Universitemiz Senatosu tarafindan kabul edilen Sivas
Cumhuriyet Universitesi Akademik Performans Destek Odiilleri (APED) Uygulama Usul ve Esaslari
yirtirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirlik

Madde 9- (1) Bu uygulama esaslari, Senatoda kabul edildigi 24.04.2025 tarihi itibariyle
yiirtirliige girer.

Yiiriitme

Madde 10- (1) Bu uygulama usul ve esaslarinin hiikiimlerini Sivas Cumhuriyet Universitesi

Rektorii yiiriitir.

Ek-1: Tlgili Y1l icin Degerlendirmeye Alinacak Komisyon ve Kurullar

1. Rektorliik Akademik Tesvik Diizenlenme, Denetleme ve Degerlendirme Komisyonu
APED Komisyonu

Egitim Komisyonu

Rektorliik Kalite Ust Komisyonu

Mevzuat Komisyonu

Etik Kurul Uyelikleri

CUBAP Komisyon Uyeligi

et AT Bl It Bt
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