SiVAS CUMHURIYET UNIiVERSITESI
PROGRAM OZ DEGERLENDIRME YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag¢ ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci ve kapsami; Sivas Cumhuriyet Universitesinin
“Program Oz Degerlendirme Calismalari”m1 gergeklestirmek i¢in program bazinda yapilacak
degerlendirmelere iliskin esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge; 23/11/2018 tarih ve 30604 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Yiiksekogretim Kalite Glivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi’ne
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu yonergede gecen;

a) Birim: Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullari,

b) Birim I¢ Degerlendirme Raporu: Yonetim Liderlik ve Kalite Giivence Sistemi,
Egitim Ogretim, Arastirma-Gelistirme ve Toplumsal Katki béliimlerinden olusan ve
Yiiksekdgretim Kalite Kurulunun internet sayfasinda verilen Kurum i¢ Degerlendirme Raporu
formatina uygun olarak birim tarafindan hazirlanan raporu,

¢) Birim Sorumlulari: Fakiilte Dekani/Enstitii Miidiirti/Yiiksekokul Miidiirii/Meslek
Yiiksekokul Miidiiriind,

¢) Program: Yiiksekogretim Kurumlart Sinavi (YKS) Kilavuzunda yer alan programlari,

d) Program Sorumlusu: Program bazinda sorumlu olan ana bilim dali bagkani/bdliim
baskanin,

e) Program Ogretim elamanlari: Programda gorev yapan dgretim elemanlarini,

f) Program Degerlendirmesi: Kurumda i¢ kalite giivence sisteminin bir pargasi olarak
Ogretim programlarinin degerlendirilmesi ¢aligmalarini,

g) Program Oz Degerlendirme Raporu (PODR) : Kalite Giivence Sisteminin egitim ile
ilgili boliimlerinden olusan ve Yiiksekdgretim Kalite Kurulunun hazirlamis oldugu Program Oz
Degerlendirme Raporu formatina uygun olarak program tarafindan hazirlanan raporu,

g) Rektor: Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektoriinii,

h) Senato: Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosunu,

1) Universite: Sivas Cumhuriyet Universitesini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Program Oz Degerlendirme Siireci

MADDE 4- (1) YKS Kilavuzunda yer alan ve aktif olan 6gretim programlar1 her yil
programdaki 6gretim elemanlar1 tarafindan degerlendirilir. Degerlendirme yapmak iizere
programdaki tiim Ogretim elemanlarmin katilminin saglandigi bir toplant1 diizenlenir.
Toplantida program 6grencileri, program egitim amaglari, program ¢iktilar, siirekli iyilestirme,
egitim plani, 6gretim kadrosu, alt yap1, kurum destegi ve parasal kaynaklar, organizasyon ve
karar alma siiregleri ve programa 6zgii olgiitler acisindan degerlendirilir.

(2) Oz degerlendirmeler her y1l Kasim-Aralik ayinda gergeklestirilir.

(3) Oz Degerlendirme siireglerinde Program Sorumlusu Ogretim Eleman1 ¢alismalara
baskanlik eder. Baskanin bulunmadigi durumlarda program sorumlusu yardimcisi siireci



yiiriitiir. Degerlendirme siirecinin sekretarya hizmetleri program sorumlusu tarafindan
gorevlendirilen 6gretim elemani tarafindan yiiritiliir.

(4) Program Sorumlusu Baskanliginda, programin Madde 4 (1)’de belirtilen bagliklar
iizerinden yillik degerlendirmesi yapilir. Giiclii yonler ve gelismeye agik alanlar tespit edilir.
Tespit edilen gelismeye acik alanlar raporunun sonug¢ kisminda da ayrica 6zet olarak belirtilir.
Hazirlanan rapor KYS (Kalite Y6netim Sistemi ) otomasyonuna kayit edilir. Kanitlar yiiklenir.

(5) Hazirlanan raporun Kalite Yonetim Sistemi (KYS) Otomasyonuna giris yetkisi
Program Sorumlusuna verilir.

(6) Hazirlanan “Oz Degerlendirme Raporlari” Birim Sorumlulart (Dekan/Miidiir)
tarafindan sistem tlizerinden takip edilebilir.

(7) Birim Sorumlular tarafindan programlara ait raporlardaki giiglii ve gelismeye agik
alanlar, yillik yapilan “Birim I¢ Degerlendirme Raporlar1” na (BIDR) yansitilir. Tespit edilen
gelismeye acik alanlarla ilgili birim bazinda (Enstitii/Fakiilte/'YO/MYO) PUKO’ler agilarak
siirecler izlenir.

(8) Birim I¢ Degerlendirme Raporlari ise “Sivas Cumhuriyet Universitesi Birim Kalite
Komisyonlar1 ve Birim I¢ Degerlendirme Ynergesi” kapsaminda hazirlanr.

(9) Akredite olan programlar ise, akreditasyon igin yillik olarak hazirladiklar1 “Oz
Degerlendirme Raporu/ Yillik Gelisim Raporu”nu ve kanitlar1 otomasyon sistemine ytikler.
Ayrica “Program Oz Degerlendirme Raporu™ hazirlanmaz.

UCUNCU BOLUM
Yiiriirlik ve Yiiriitme
Yiirirlik
MADDE 5- (1) Bu Yonerge Senato tarafindan kabul edildigi 07.12.2022 tarihi itibariyla
yirtirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 6- (1) Bu Yd6nerge hiikiimlerini Rektor yiirtitiir.



