T.C.
CUMHURIYET UNIVERSITESI
ULUSAL VE ULUSLARARASI iLISKILER BiRIMLERIi KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag¢
MADDE 1 - Bu Ydnergenin amaci,

a) Cumhuriyet Universitesi'nin; Farabi ve Mevlana 6drenci ve 6gretim (iyesi degisim programlari
aracihigiyla yurt igi ve yurt digindaki Gniversiteler ve kurumlarla isbirligini gelistirmek, ortak projeler
ve egitim programlarinin koordinasyonunu,

b) Avrupa birligi tarafindan desteklenen tim projeler ve Egitim ve genglik programlan
cercevesinde yurutilen (Erasmus+, Comenius, Leonardo da Vinci, Grundtwig, Genglik, vb) egitim
programlari ile ilgili islemlerin koordinasyonunu,

c) Ulusal ve uluslararasi diizeyde akademik etkinliklerinin artiriimasi, igin yurutilecek galismalarla
ilgili olarak Ulusal ve Uluslararasi iligkiler Birimleri Koordinatérligi’'niin goérev ve calisma
esaslarini dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - Bu yénerge Cumhuriyet Universitesi Rektorligii Ulusal ve Uluslararasi lligkiler Birimleri
Koordinatérliigi'ne bagl olarak Dis lliskiler Biriminin, Erasmus+, Bologna, Mevlana ve Farabi Kurum
KoordinatorlUklerinin birinci madde kapsaminda yurutecedi faaliyetlerini, calisma ydntemlerini ve
organlari ile ilgili hiktmleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 43 inci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi ile
50. ve 65. maddeleri, 28.12.2006 Tarih ve 26390 sayili Resmi Gazetede yayinlanan "Yuksekdgretim
Kurumlarinin Yurtdigindaki Kapsama Dahil Yiiksekégretim Kurululariyla Ortak Egitim ve Ogretim
Programlari Tesisi Hakkinda Yénetmelik” ve konu ile ilgili YOK kararlari bu yénergenin hukuki
dayanagdini olusturur.

Tanimlar

MADDE 4 - Bu Yo6nergede gegen;

Kurum: Cumhuriyet Universitesini

Ust yonetici: Cumhuriyet Universitesi Rektoriinii,

Rektor: Cumhuriyet Universitesi Rektdrin,

Rektér Yardimcisi: Cumhuriyet Universitesi Ulusal Ve Uluslararasi lligkiler  Birimleri
Koordinatérligi’'nden sorumlu Rektér Yardimcisini,

Universite: Cumhuriyet Universitesini,

Ulusal ve Uluslararasi iligkiler Koordinatorii: Sorumlu Rektér yardimeisini,

Birim: Cumbhuriyet Universitesi Dig iligkiler Birimini,

Dis iligkiler Birim Baskani: Dis iliskiler Birim faaliyetlerini iniversite adina y(iriiten 6gretim (iyesini,
Erasmus+ Kurum Koordinatorii: Cumhuriyet Universitesi Erasmus+ Koordinatérind,

Bologna Kurum Koordinatoérii: Cumhuriyet Universitesi Bologna Koordinatériind,

Mevlana Kurum Koordinatérii: Mevlana Degisim Programi Kurum Koordinasyon Ofisinin
faaliyetlerinin kurum adina yuritilmesinden sorumlu ve Ust yonetici tarafindan géreviendirilen 6gretim
dyesini,

Farabi Kurum Koordinatoérii: Farabi Degisim Programi Kurum Koordinasyon Ofisinin faaliyetlerinin
kurum adina yuritilmesinden sorumlu ve Ust yénetici tarafindan gérevlendirilen 6gretim Gyesini,
Uzman: Cumhuriyet Universitesi Dis iligkiler Birimi’nde gérev yapan uzmanlari,



Béliim/Program Koordinatérii: Universite blinyesindeki farkli egitim birimlerinde o Balim/Programi
temsil ile gorevli koordinatéri ifade eder.

iIKiNCi BOLUM
Ulusal ve Uluslararasi lligkiler Birimleri Koordinatorliigii’niin Faaliyet Alanlari

MADDE 5 - Koordinatorlik, bu yénergenin 1. maddesinde belirtilen amaclar dogrultusunda birimleri
yoénlendirir ve asagidaki faaliyetlerin gergeklestiriimesine dnculiik eder.

a) Yurtdisindaki Universite ve kurumlarla yapilan antlasmalari hazirlamak, mevcut anlagmalar

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

degerlendirmek ve uygulamalarini izlemek, etkin bir isbirligi saglamaya yonelik politikalar Gretmek
igin 6nerilerde bulunmak,

Universite birimlerinin ulusal ve uluslararasi diizeyde akademik etkinliklerini artirma konusunda
destek olmak,

Avrupa Birligi tarafindan desteklenen tim projeler ve Egitim ve genclik programlari gercevesinde
yuratilen Erasmus+, Comenius, Leonardo da Vinci, Grundwig, vb) egitim programlari ile ilgili
islemleri koordine etmek ve Universite adina yiiriitmek,

Universite dgretim elemanlarini ve ogrencilerini Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari
hakkinda; bilgilendirmek ve bu konuda ¢aligsmalar yapmak,

Avrupa Birligi destekli bilimsel arastirma projelerinin tanitiimasi ve Gniversite 6gretim elemanlarinin
bunlardan faydalanmasini ve maksimum duzeyde proje uretmelerini saglamak i¢in gerekli tesvik
tedbirleri konusunda danigsmanlik yapmak,

Avrupa Birligi digi Ulke akademik kurumlariyla ortak menfaatler ¢ercevesinde etkinlikler yuratmek
ve ikili igbirligi protokol ve anlagmalarini imzalamak,

Gerektiginde ulusal ve uluslararasi diizeyde diger Gniversite ve kurumlarla ortak bilimsel toplantilar
dizenlemeyi ve bu amagla belli zamanlarda bilim adami degisimini koordine etmek,

Diplomalar ve egitim galismalarinin karsilikli taninmasi konusunda galismalar yapmak,

Yerli ve Yabanci uyruklu égrencilerin ve 6dretim elemanlarinin Universiteye ve Turkiye'ye uyum
saglamalarinda rehberlik etmek,

j) Universitede egitim géren vyerli ve yabanci uyruklu &grencilere iligkin sorunlarin ¢dzimii

k)

1)

m)

n)

o)

konusunda, talepleri halinde yetkili kuruluglara tavsiye ve yardimda bulunmak, CUYOS araciligiyla
gelen 6grencilere oryantasyon programi yaparak rehberlik yapmak,

Protokol imzalanan yurtici ve yurtdisi Universiteleri ve kuruluslari ziyaret edecek heyetlerin gezi
programlarini koordine etmek,

Protokol imzalanan yurtdigi (niversite ve kuruluglarin heyetlerinin Universiteye diizenledikleri gezi
programlarini koordine etmek,

Turk Ulusal Ajansrnin ve Yiksek Ogretim Kurumunun yirittiga ulusal ve uluslar arasi program
ve projelerin gerceklesmesi icin yapilacak ¢alismalari koordine etmek,

Tirk Ulusal Ajansi ve Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan tahsis edilen kaynaklarin muhasebesi
ve izlenmesi icin gerekli sistemi kurmak ve isletmek,

Diger kurumlarla uluslararasi akademik iligkiler kapsaminda Rektér tarafindan verilen her turll
faaliyeti yapmak.



p) Universitenin birimler bazinda yurtdigindaki kurumlarla yapacagi her tirlii yazigsmaya ve iletisime
yardimci olmak.

UGUNCU BOLUM
Ulusal Ve Uluslararasi iligkiler Birimleri Koordinatorliigi’'niin Yapisi /Organlari ve Gorevleri

MADDE 6 - (1) Koordinatoérliigiin Organizasyon Yapisi

Ulusal Ve Uluslararasi iligkiler
Birimleri Koordinatorliigii

Koordinatorii

N
) Farabi Kurum Koordinatorii
Erasmus+ Kurum
Koordinatori /

J

N\ N\
[ Dis iligkiler Birim Baskani [ Meviana Kurum

[ Bologna Kurum Koordinatorii J

(2) Koordinatorliigiin Organlan :
a) Dis iligkiler Birim Bagkani
b) Erasmus+ Kurum Koordinatéri
c) Bologna Kurum Koordinatéri
d) Mevlana Kurum Koordinatori
e) Farabi Kurum Koordinatoru
£) Bolum/Program Koordinatori

g) Uzman

(3) Dis lligkiler Birim Baskani ve Koordinatorlerin Gérevleri:

MADDE 7 - Dis iligkiler Birim Bagkani, Erasmus+ Kurum Koordinatérii, Bologna Kurum Koordinatorii,
Mevlana Kurum Koordinatdrii ve Farabi Kurum Koordinatérii, Universite dgretim Uyeleri arasindan 2
(iki) yil siire icin Rektér tarafindan atanir. Birinci derecede Ulusal ve Uluslararasi iligkiler Birimleri
Koordinatorliigii'nden sorumlu Rektér Yardimcisina bagh olarak galigirlar. Siresi biten Birim
Baskani ve Koordinator tekrar atanabilir. Siresi dolmadan ayrilanlarin yerine Rektér tarafindan ayni
ydntemle atama yapilir. Rektdr, gerektiginde birim faaliyetlerinde Koordinatére yardimci olmak Gzere
iki Koordinatdr yardimcisi gérevlendirebilir.

a) Dis iligkiler Birim Baskanr’nin Gorevleri Sunlardir:

1) Birimi temsil etmek,
2) Birimin galismalari ile ilgili her turli yazisma, veri ve belgenin kayitlarinin tutulmasini temin etmek,



3) Dig iligkiler Birimi ile ilgili galismalarda esglidiim ve biitlinligld saglamak,
4)Dis iligkiler Biriminin calismalariyla ilgili, sorumlu Rektér Yardimcisina yilda 2 kez g¢alisma raporu
sunmaktir.

b) Erasmus+ Kurum Koordinatorii'niin Gérevleri Sunlardir:

1) Erasmus+ Koordinatorii faaliyetlerini, Dis iliskiler Birimiyle esgiidiim icerisinde gerceklestirir.

2)Avrupa Egitim ve Genglik Programlari (Erasmus+, Comenius, Leonardo Da Vinci, Grundtvig ve
Youth) ile Cergeve Arastirma Programlarina Universitenin aktif bir sekilde katilimini saglamak, bu
kapsamda ilgili tim program ve projeleri Gniversite adina ylritmek,

3NAvrupa Birligi (AB) program ve projeleri dahilinde Universiteye belirli bir sire igin gelen
ogrencilerin/6gretim elemanlarinin ilgili dersleri alabilmeleri/verebilmeleri igin tniversite birimlerinin
ders kataloglari gibi galismalarini ve hazirliklarini koordine etmek ve yuritmek,

4)AB Universitelerinden Universite'ye ilgili degisim programlari ile ikili ve/veya ¢ok tarafli projeler
dahilinde gelecek &grencilerin ve 6gretim elemanlarinin ihtiyaclarinin karsilanmasi igin gerekli
planlari yapmak,

5)ilgi alanina giren diger egitim, aragtirma, organizasyon ve proje faaliyetlerinde bulunmak, katki
saglamak,

6)Erasmus+ Koordinatérligl’'nin galismalariyla ilgili sorumlu Rektér Yardimcisina yilda 2 kez
calisma raporu sunmaktir.

c) Bologna Kurum Koordinatori’niin Gérevleri Sunlardir:

1) Universitenin Bologna stirecini takip etmesi ve uygulamasinda Akademik Degerlendirme ve Kalite
Gelistirme Kurulu (ADEK), Bologna Esgudim Komisyonu (BEK) ve Rektdrlige yardimci olmak,

2) Kurumun Bologna Siireci stratejisini belirlemek,

3)Bologna surecinin geregi olarak, Avrupa Kredi Transfer Sistemi/Diploma Eki (AKTS/DE) ilkelerine
ve isleyisine karsi, Universitenin taahhtlerini yerine getirmesini saglamak,

4) Kurum iginde ve disinda AKTS/DE'nin tanitimini yapmak,

5) AKTS/DE'nin pratikte uygulanmasini kolaylastirici dnlemler almak,

6) Birim/Alt birim koordinatérlerine Bologna Siirecinin uygulamasinda yardimci olmak,

7) Bologna Siireci ile ilgili 6grenci anketlerini yapmak, degerlendirmek ve arsivlenmesini saglamak,

8) Bologna Siireci kurumsal egitim planlarini belirlemek,

9)Bologna Esgliidim Komisyonu (BEK) ve Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kurulu
(ADEK) raporlarinin hazirlanmasini saglamak,

10) Kurumdaki AKTS/DE ders bilgi paketlerinin giincellenmesini takip etmek ve arsiv olusturmak,

11) Bologna Koordinatérligi’'niin ¢alismalariyla ilgili, sorumlu Rektoér Yardimcisina yilda 2 kez
galisma raporu sunmaktir.

d) Mevlana Kurum Koordinatéri’niin Goérevleri Sunlardir:

1) Mevlana Koordinatorlugu faaliyetlerini, 23.08.2011 tarih ve 28034 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Mevlana Degisim Programina iliskin Yénetmelik” ve “Mevlana Degisim Programi
Kapsaminda Yiksekdgretim Kurumlarina Aktarilacak Tutarlarin Kullanimi, Muhasebelestiriimesi,
Yapilacak Odemeler ile ilgili Diger Hususlara iliskin Esas ve Usuller” kapsaminda yiiriitir.

2) Mevlana Koordinatorli, Mevlana Degisim Programinin takip, sevk ve idaresini Universite
adina yuratar. Mevlana Degisim Programi, yurticinde egitim veren yuksekdgretim kurumlar ile
yurtdisinda egitim veren yuksekogretim kurumlari arasinda édrenci ve dgretim elemani degisimini
gerceklestirmeyi amaclayan bir programdir.

3)  Programla ilgili ilanlarin duyurulmasi, bilgilendirmelerin yapilmasi ve Universite iginde ilgili
birimlerin aktive edilmesinde destek olmak.



4) Dunya universiteleri ile anlagsmalar yapmak, akademisyen ve o6grenci degisiminin verimli
sekilde yapilmasini saglamak, konu hakkinda bilgilendirmeler yapmak ve destek saglamak.

5) Misafir 6grenci ve akademisyenlerin adaptasyonu, oryantasyonu gibi konularda destek
saglamak,

6) Mevlana Koordinatérligi'niin galismalariyla ilgili, sorumlu Rektér Yardimcisina yilda 2 kez
c¢alisma raporu sunmaktir.

e) Farabi Kurum Koordinatori’niin Gorevleri Sunlardir:

lFarabi Koordinatorlugu faaliyetlerini, 18.02.2009 tarih ve 27145 Sayil Resmi Gazetede

yayimlanan “Yiksekodgretim kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina
iliskin Yonetmelik” ve “Yiiksekdégretim Kurumlari Arasinda Yurtici Ogretim Elemani Ve Ogrenci
Degisim Programlarinin Desteklenmesi Amaciyla Yuksekogretim Kurulunca YUksekdgretim
Kurumlarina Aktarilacak Tutarlarin Kullanimi, Muhasebelestiriimesi, Bu Kapsamda Yapilacak
Odemeler ile Diger Hususlara iligkin Esas Ve Usuller” kapsaminda yriitmek.

2) Farabi Degisim Programi Kurum Koordinasyon Ofisini sevk ve idare etmek,

3) Her egitim-6gretim yili igin Farabi Degisim Programi ile ilgili denek talebinde bulunmak,

4)Farabi Degisim Programinin bitin égrenci ve dgretim UGyelerine duyurulmasi ve katilimcilarin
belirlenmesine iligkin islemleri seffaflik ve tarafsizlik ilkelerine uygun olarak yiriutmek,

5)Farabi Degisim Programina iligkin bilgi, belge ve dokimanlari Farabi Degisim Programi Kurum
Koordinasyon Ofisinde saklamak,

6) Farabi Degisim Programi 6grencisi olabilmek igin yapilan bagvurulari degerlendirmek, eksik belge
ve bilgileri tamamlatmak,

7) Harcama yeftkilisi gérevini yiratmek,

8)Burs verilecek dgrenci sayisini, YOK tarafindan tahsis edilen 6denek tutarlarina uygun olarak
belirlemek,

9) imzaya yetkili kiinmasi halinde Ogrenim Protokoliinii imzalamak,

10) Yonetmelik ile Esas ve Usullerde koordinator tarafindan yerine getirilmesi 6ngérilen diger is ve
islemleri gerceklestirmek,

1lFarabi Degisim Programi Kurum Koordinasyon Ofisinin faaliyetleri hakkinda Ulusal ve

Uluslararasi iligkiler koordinatériine yilda 2 kez ¢alisma raporu sunmak,

12) Ozel hesaptan yapilacak 6demelere iligkin gider gergeklestirme islemlerini yerine getirmektir.

Boliim/Program Koordinatorii ve Uzman’in Gorevleri

MADDE 8- (1) Bélim/Program koordinatérii; Universite dgretim elemanlari arasindan ilgili egitim birimi
yoneticisi tarafindan 2 yillik sure igin atanir. Suresi dolmadan gdrevinden ayrilan Koordinatdr yerine
ayni yontemle atama yapilir.

(2) Boliim/Program Koordinatorii’niin gorevleri:
aDis iligkiler biriminin amagclari ve faaliyetleriyle ilgili Bélim/Program bunyesinde iglemleri
yuritmek,
b) Birim faaliyetleri hakkinda bagli oldugu Bolim/Program yéneticisini bilgilendirmek.
c) Ogrenci ve 6gretim elemanlarina danismanlik yapmak,
d) Gorev alaniyla ilgili gagrildidi toplantilara katilmak

(3) Uzman’in Gorevleri: Birimin faaliyet planlarinin gelistirimesi ve uygulanmasinda Baskana
yardimcl olmak, Bagkanin tavsiyeleri dogrultusunda, ilgili raporlarin hazirlanmasinda Birim Gyeleriyle
birlikte calismaktir,



MADDE 9- Harcama Yetkilisi, Gerceklestirme Gorevlisi
Harcama yetkilisi Rektor'dur. Rektdér bu yetkisini koordinatérlere devredebilir. Gergeklestirme gorevlisi
ise, ilgili koordinatdrce atanan kisi veya kisilerden olusur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 10- Bu ydnergede hukim bulunmayan hallerde, Universitenin bagdlh oldugu esas ve usul
hdkdmleri ile genel hukumler uygulanir.

Yiriirluk

MADDE 11 - Bu Yénerge, Cumhuriyet Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi 23/07/2014
tarihinde yurirlige girer. Yénergenin yirirlige girmesi ile 05/06/2013 Tarihli “Cumhuriyet Universitesi
Dis liskiler Birimi Yénergesi” yurUrliikten kaldiriimigtir.

Yiritme

MADDE 12 - Bu Yénerge hiikiimlerini Cumhuriyet Universitesi Rektéri yiritir.



