T.C.
CUMHURIYET UNIVERSITESI
GUVENLIK HiZMETLERININ YURUTULMESINE DAIR YONERGE

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yo6nergenin amaci; Kurumu, personeli, kuruma ait ara¢ ve gereci
tehlikeye diislirecek olaylar1 onleyecek tedbirleri belirlemek, calisanlarin, &grencilerin ve
ziyaretcilerin konulan kurallara uymalarmnin saglanmasi ile Cumhuriyet Universitesi yerleskesi
icerisinde koruma ve giivenlik hizmetleri, trafik uygulamalar1 ve bu hizmetlerde gorevli
personelin gorev ve yetkilerine iliskin ilke, usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu yonerge Cumhuriyet Universitesi Rektorliigii “Koruma ve
Gtivenlik Birimi” biinyesinde gorev yapan personelin ¢alisma usul ve esaslarini kapsar.

(2) Universite igerisinde yer alan birimlerin kendilerinin yerine getirmis oldugu Ozel
Giivenlik Hizmetleri ile ilgili diizenlemelerde bu yonetmelik hiikiimleri kapsamindadir.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu yonerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2559 sayili Polis
Vazife ve Salahiyet Kanunu, 2803 Sayili Jandarma Teskilat, Gorev ve Yetkileri Kanunu, 2918
sayili Karayollar1 Trafik Kanunu, Adli ve Onleme Arama Y&netmeligi ile 5188 sayili Ozel
Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve 07.10.2004 tarih ve 25606 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un Uygulanmasina iliskin Y®onetmelige
dayanilarak hazirlanmistir.

Tamimlamalar

MADDE 4- (1) Bu yonergede ad1 gegen;

a) Basin ve Halkla Iliskiler Birimi: Cumhuriyet Universitesi Basin Yayin ve Halkla
[liskiler Birimini,

b) Birim Sekreteri: Cumbhuriyet Universitesi; Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul ve Meslek
Yiiksekokulu Sekreterlerini,

¢) Birim Yéneticisi: Cumhuriyet Universitesi Fakiilte Dekanlarini, Enstitii Miidiirlerini,
Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu Miidiirlerini,

¢) Fakiilte/Yiiksekokul Bina Nobeti: Cumhuriyet Universitesi yerleske alani icerisindeki
binalara konulan giivenlik noktalarini,

d) Genel Sekreter: Cumhuriyet Universitesi Genel Sekreterini,

e) Genel Sekreter Yardimcisi: Cumhuriyet Universitesi Genel Sekreter Yardimcisini,

f) Il Giivenlik Komisyonu: Vali Yardimcisinin baskanliginda, Il Emniyet Miidiirliigii, 11
Jandarma Komutanligi, Ticaret Odast Bagkanlig1 ve Sanayi Odas1 Bagkanlig1 temsilcilerinden
olusan Ozel Giivenlik Komisyonunu,ifade eder.

g) Koruma ve Giivenlik Sefligi: Cumhuriyet Universitenin tiim giivenligini saglamak
iizere Genel Sekreterlige bagli Koruma ve Giivenlik Sefligini,

§) Koruma ve Giivenlik Vardiya Amiri:Koruma ve Giivenlik Sefligine bagli gorev
yapan vardiya amirlerini,

h) Kamera Izleme ve Haberlesme Merkezi: Cumhuriyet Universitesi yerleskesinde
Koruma ve Giivenlik Sefligi taginirinda kayitli olan kamera goriintiilerinin izlendigi ve kaydinin
yapildig1 haberlesme merkezini,

1) Motorize ve Yaya Devriye: Cumbhuriyet Universitesi Koruma ve Giivenlik Sefligi
biinyesinde bulunan iizerinde Koruma ve Giivenlik logosu olan araglar ve motosiklet veya yaya
yapilan devriye faaliyetini,
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i) Nizamiye: Cumhuriyet Universitesi yerleskeleri ve diger tesislerinin giris-cikis

nizamiyelerini,

j) Ozel Giivenlik Gérevlisi: Cumhuriyet Universitesi Koruma ve Giivenlik
Gorevlilerini,

k) Ozel Kalem: Cumhuriyet Universitesi Rektorlilk Makami Ozel Kalem Birimini, ifade
eder.

1) Rektdr: Cumhuriyet Universitesi Rektoriinii,

m) Rektdr Yardimeist: Cumhuriyet Universitesi Rektdr Yardimcisini,

n) Rektorliik Protokol Girisi: Cumhuriyet Universitesi Rektdrliik binasi protokol giris
kapisini,

o) Rektorliik Ziyaretci Girisi: Cumhuriyet Universitesi Rektorliik binasi personel ve
ziyaretci giris kapisini,

6) Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi: Cumhuriyet Universitesi Saglk Kiiltiir ve
Spor Daire Bagkanligini,

p) Universite ve Kurum: Cumhuriyet Universitesini,

r) Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi: Cumhuriyet Universitesi Yap isleri ve Teknik
Daire Bagkanligi

IKINCi BOLUM
Gorevlendirmeler ve Mali Hiikiimler

Ozel Giivenlik Personeli istihdam

MADDE 5 — (1) Kisi ve kuruluslarin talebi iizerine, koruma ve giivenlik ihtiyaci dikkate
alinarak, gilivenlik hizmetinin isttihdam edilecek personel eliyle saglanmasina, kurum ve
kuruluslar biinyesinde 6zel giivenlik birimi kurulmasina ya da bu hizmetlerin 6zel giivenlik
sirketlerine gordiiriilmesine izin verilir.

(2) Ozel giivenlik personeli istihdami;

a) Memur statiisiinde 6zel giivenlik gorevlilerinin kuruma atanmalar1 OSYM tarafindan
yapilan merkezi yerlestirme veya kurumlar arasi nakil yoluyla gerceklesir.

b) Kurum, ihale usulii ile Ozel Giivenlik Hizmetlerinin Uygulanmasina Dair Kanunun
Uygulanmasina iliskin Y®énetmeligin 7 nci maddesi kapsaminda 6zel giivenlik sirketlerinden
hizmet satin alinmak suretiyle Ozel Giivenlik personeli istihdam edebilir.

c) Atanmalarda; 5188 ve 657 sayil1 yasada belirlenen sartlar aranir.

¢) Valilik tarafindan giivenlik gorevlisi kimlik kart1 verilmis olmalidir.

d) Ozel giivenlik gorevlilerinin merkez yerleske disindaki gérevlendirme ve yer
degisikligi Rektorliik tarafindan yapilarak 15 (on bes) giin i¢cinde Valilige bildirilir.

Gegici Gorevlendirme

MADDE 6 — (1) Ozel Giivenlik Gérevlilerinin Il igi gegici gérevlendirilmeleri 2547
Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nu 13 / b maddesi 4. Bendine dayanilarak * gerekli ve zorunlu
goriildiigii hallerde belirli siirelerle Universitemizin 5188 Sayili Kanunu kapsaminda Valilik
tarafindan onaylanmis Ozel Giivenlik Faaliyet Izin Belgesi alinmis Giivenlik Birimlerinde
gegici olarak gorevlendirebilir.

Gorevden Ayrilma

MADDE 7 — (1) Ozel giivenlik gorevlilerinin, yasa ve ydnetmelikte belirtilen ilgili
hiikiimler geregince belirtilen sartlardan birini kaybetmesi veya kurumca saglik nedeniyle
bagka bir géreve atanmasi halinde ilgilinin giivenlik gorevlisi kimlik kartinin iptal edilmesi i¢in
gerekli siirec izlenir.

Kimlik Belgeleri

MADDE 8 — (1) Ozel giivenlik gérevlilerine, Valilik¢e verilen kimlik kart1, gérev alan
ve siiresi igerisinde herkes tarafindan goriilebilecek sekilde yakaya takilir. Personelin glivenlik
sartlarin1 kaybetmesi ve giivenlik gérevinden ayrilmasi durumunda giivenlik kimligi kuruma
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teslim edilir.Ozel giivenlik kimliginin baskalarmin kullanmasima miisaade edilmez. Kimligin
kaybedilmesi halinde Valilige bilgi verilir.

Disaridan Ozel Giivenlik Hizmeti Al

MADDE 9 - (1) Ozel giivenlik hizmetinin disaridan temin edilmesi halinde, alinan
gorevliler bu yonerge hiikiimleri cercevesinde gérev yapar. Bu gorevliler Universitemiz
tarafindan belirlenen planlara, programlara, talimatlara, emirlere, her tirlii kisitlama ve
yaptirimlara uymak zorundadirlar.

(2) Ozel giivenlik gorevlilerinden kaynaklanan her tiirlii zarar ve ziyandan &ncelikli
olarak hizmet alimi1 yapilan gercek ya da tiizel kisi sorumludur.

Ruhsat Harci

MADDE 10 — (1) Universitemiz kadrolu Giivenlik gorevlilerinin 5188 sayili kanun
kapsaminca 5 yilda bir yenilenenen ¢alisma izinlerinin yenilenmesi i¢in gerekli egitim giderleri
ve ruhsat harci Universite tarafindan karsilanir ve “Standart Cizelge-8’e” gére takibi yapilir.

(2) Disaridan Hizmet Alim yontemiyle gérevlendirilen Ozel Giivenlik Personelinin
yenileme egitim ve ruhsat harglar1 6zel giivenlik gorevlileri tarafindan karsilanir ve takipleri
“Standart Cizelge-8’e” gore yapilir.

UCUNCU BOLUM
Yonetim ve Sorumluluk

Yonetim

MADDE 11 — (1) Giivenlik hizmetlerinin en iist amiri Cumhuriyet Universitesi
Rektoriidiir. Ancak, Rektor bu yetkisini Rektér Yardimcilarindan birine devredebilir. Diger
giivenlik sorumlulari sunlardir;

(2) Genel Sekreter, Dekanlar, Enstitli, Yiiksekokul ve Merkez Miidiirleri, Genel
Sekreter Yardimcilari, Koruma ve Giivenlik Sefi ve Koruma ve Giivenlik Vardiya Amirleriyle,
Ozel Giivenlik Sefi yetkililidir.

Sorumluluk

MADDE 12 — (1) Universite tarafindan gerceklestirilecek veya gergeklestirilmesine izin
verilen her tiirkii etkinliklerle ilgili olarak giivenlik Onlemlerinin alinabilmesi i¢in, birim
faaliyetleriyle ilgili bildirimleri Genel Sekreterlige bildirmekle yilikiimlii olup, diizenlenecek
programlar, konuk listeleri, calisma saatleri ve izinleri gibi islemleri koordine ederek, Genel
Sekreterlik aracilig1 ile dnceden Universite Giivenlik Sefligine bildirmek Saglik Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanligi’nin ve Basin Yayin ve Halkla iliskiler Biriminin gérevidir.

DORDUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Koruma ve Giivenlik Sefi

MADDE 13 — (1) Koruma ve Giivenlik Sefi, 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine
Dair Kanun, Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasina iliskin Y&netmeligine
bagli kalarak tiniversite mensuplarinin giinliik ¢alisma siireleri boyunca can ve mal glivenliginin
saglanmasi, calisanlarin, Ogrencilerin ve ziyaretcilerin konulan kurallara uymalarinin
saglanmasi, iiniversiteye ait yerleskeler bina, bahce ve alanlar ile her tiirlii tasit, malzeme ve
ekipmanin kesintisiz korunmasi ve giivenliginin saglanmasi ve bu baglamda goérev yapan
personelin gorev alani sayilan biitiin birimlerin glivenliginden sorumludur.

(2) Koruma ve Giivenlik Sefinin Gorevlert;

(a) Koruma ve Giivenlik Sefi bu yonetmeligin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve
yiiriitiilmesini saglamak,

(b) Rektorliiglin aldig: kararlari yerine getirmek,
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(c) Universite yerleskesi icerisindeki bina, tesisler ve imtiyaz sahasi igerisinde gorev
yapan ve kuruma bagli giivenlik teskilati personelinin is tertipleri ile sevk ve idaresini yapmak,
goreve hazir halde bulundurulmasini saglamak,

(¢) Ilgili Mevzuata uygun olarak giivenlik hizmetlerini yiiriitmek ve ilgili yazismalar1
yapmak,

(d) 11 Emniyet Midiirliigii ile koordineyi saglamak,

(e) Giivenlik gorevlilerinin nobet cetvellerini aylik olarak tanzim ederek ilgililere
bildirmek ve ndébet kontroliinii yapmalk,

(f) Milli bayramlar, spor karsilasmalari, bahar senlikleri, acilis torenleri, konferans,
sempozyum ve toplanti gibi diger kiiltiirel etkinlikler ile mezuniyet torenleri gibi 6nemli
giinlerde gerekli giivenlik tedbirleri i¢in organizasyonu yapmak,

(g) Giivenlik teknolojilerini yakindan takip etmek, gereken egitim ve kurslara
katilarak, tiniversitede kullanilan giivenlik teknolojilerini yeni gelismelere stirekli
uygunlastirmak ve personeli bu konuda hizmet i¢i egitimlerle yetistirmek,

(h) Koruma ve giivenlik teskilati i¢in gerekli arag, gereg, techizat ve malzeme taleplerini
yapmak, alinan malzemelerin korunmasini ve bakimlarini saglamak,

(1) Gorev alan1 igerisinde islenecek olan suglari, genel kolluk kuvvetlerinin
intikaline kadar saniklarin yakalanmasi ve su¢ delillerini korumak icin gerekli tedbirleri
almak,

(1) Gorevleri ile ilgili gizlilik esasina uymak,

() Yukarida belirtilen gorevler Koruma ve Giivenlik Amirleri araciligi ile yerine
getirilmesini saglamak,

(k) Hazirlanan koruma plani1 ¢ergevesinde gerekli dnlemleri almak,

(I) Yukarida belirtilen  konularda ilgili mercilere “Standart Cizelge-5” kullanarak
bilgi aktarmak detayli bilgileri igeren tutanak ve rapor diizenlemek,

Koruma ve Giivenlik Vardiya Amiri

MADDE 14 - (1) Koruma ve Giivenlik Vardiya Amirleri , 5188 sayili Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanun, Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasma Iliskin
Yonetmeligi’ne bagl kalarak vardiyalarinda iiniversite mensuplarinin gilinliik ¢alisma siireleri
boyunca can ve mal gilivenliginin saglanmasi ve {liniversiteye ait yerleskeler bina, bahce ve
alanlar ile her tirli tasit, malzeme ve ekipmanin kesintisiz korunmasi ve giivenliginin
saglanmasinda Koruma ve Gilivenlik Sefine karsi sorumludur.

(2) Koruma ve Giivenlik Vardiya Amirlerinin Gorevleri;

(a) Giivenlik amirleri i¢in belirlenmis ortak gorev ve sorumluluklar1 yerine getirmek,

(b) Gorev esnasinda yerleskeye giris ve ¢ikislart denetim altinda tutmak, binalarin i¢ ve
dis emniyetini saglamak, araglarin plakasini ve kimligini 6zel giivenlik gorevlileri aracilifiyla
kontrol etmek,

(c) Gorev esnasinda yerleske icerisinde diizenli devriye hizmeti yapilmasini saglayarak
maddi ve manevi kayiplara yol agabilecek durumlar1 6nlemek,

(¢) Gorev esnasinda binalarin tiim girislerinde, Koruma ve Giivenlik Sefi yaninda birim
amirleri tarafindan verilen, gorevi ile ilgili yetki ve talimatlar dogrultusunda denetimde
bulunmak ve bu konularda Koruma ve Giivenlik Sefine bilgi aktarmak,

(d) Gorev esnasinda yerleske alan1 ve park yerlerine uygunsuz park eden veya etmeye
calisan araglarin engellenmesini, trafik diizenini saglamak,

(e) Gorev esnasinda yerleske alaninda bulunan kisilerin giivenlik ile ilgili belirlenen
kurallara uygun hareket edip etmediklerini gézlemek ve kontrol etmek, aksi halleri Koruma ve
Giivenlik Sefine bildirmek,

(f) Nizamiye, bina ve devriye ndbetgilerini kontrol etmek,

(2) Bina kontrollerinde ”Standart Cizelge-2” Ozel Giivenlik Bina Kontrol Cizelgesini
takip etmek imzalamak,
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(h) Sorumlu oldugu vardiyanin is tertibini yapmak, sevk ve idaresini saglamak,

(1) Vardiya Amirlerinin nobet baslangi¢ ve bitis saatlerinde iletisimde kullanilan
telsizlerin imza karsilig1 alinip, imza karsilig1 teslim edilmesini saglama gorevi ile bu islemin
“Standart Cizelge-7” yardimiyla takibini saglamak,

(i) Sorumlu oldugu vardiyada gerekli koruma ve giivenlik 6nlemlerini almak, degisen
durum ve olaylar karsisinda Giivenlik Sefine bilgi vererek bunlara gore yeni tertip ve diizen
belirlemek,

(j) Vardiyasinda gorevli giivenlik personelinin kiyafetlerinin diizgiin, techizatlarinin
tam olmasini saglamak, ”Standart Cizelge-6”ya (Personel denetleme) doldurmak,

(k) Vardiyasinda gorevli gilivenlik personelinin ¢alisma giivenligi ve beden sagligi
yoniinden uygun sartlarda gérev yapmasini saglamak,

(1) 5188 sayil1 6zel giivenlik teskilati kanunu ve yonetmeligine bagli olarak gorevleri
yapmak,

(m) Gorev esnasinda yukarida belirtilen konularda Koruma ve Giivenlik Sefine
“Standart Cizelge-5”e gore bilgi aktarmak, detayli bilgileri iceren tutanak ve raporlar
diizenlemek,

(n) Vardiya Amirleri, vardiyalar1 teslim alirlarken ve teslim ederlerken “Standart
Cizelge-1¢ gore (Nobet Defterine) ndbet ile ilgili notlar1 yazip imza altina almak.

Koruma ve Giivenlik Gorevlisi

MADDE 15 — (1) Ozel Giivenlik gérevlileri, kendisine verilen yetkileri; 6zel giivenlik
kimlik kartin1 herkes tarafindan goriilebilecek sekilde tagimak sartiyla, liniformali olarak,
gorevli olduklart siire igerisinde ve gorevli olduklari alanlarda kullanabilirler.

(2) Ozel giivenlik gorevlileri, 6zel giivenlik izin belgesinde belirtilen adres ve disinda
yetkili degildir.

(3) Koruma ve Giivenlik Gorevlisinin Gorevleri;

(a) Gorev alanini, hirsizlik, soygun, yagma, yikma, ¢alisanlari zorla isten alikoyma gibi
her tiirlii tehlikeye kars1 korumak,

(b) Gorev alaninda, can ve mal giivenliginin saglanmasi, su¢ islenmesinin dnlenmesi,
taginmasi ve bulundurulmasi yasaklanmis her tiirlii silah, patlayict madde veya esyanin tespit
edilmesi amactyla giivenligini sagladig1 alana girmek isteyenleri duyarli kapidan gecirmek,
iistlerini Adli ve Onleme Aramalar1 Yonetmeligi'ne gore dedektdrle aramak ve esyalarini X-
Ray cihazindan gegirmek,

(c) Toplanti, konser, spor miisabakas1 ve sahne gosterilerinde kimlik sorma, duyarl
kapidan gecirme, bu kisilerin iistlerini Adli ve Onleme Aramalar1 Ydnetmeligi’ne gore
dedektorle arama ve esyalar1 X-Ray cihazindan gecirme yetkisini kullanmak,

(¢) Islenmekte olan sug sirasinda rastlanan veya islenmekte olan suctan dolay1 takip
edilen sahsin firar edebilecegi diistiniildiigiinde veya kimligini tespit etmenin

miimkiin olmadig1 durumlarda o sahs1 Genel Kolluk Kuvvetlerine teslim edene kadar
alikoymak,

(d) Gorev alaninda, haklarinda yakalama, tutuklama veya mahkumiyet karar1 bulunan
kisileri yakalamak ve arama yapmalk,

(e) Gorev alani igerisinde meydana gelebilecek yangin, deprem, sel gibi tabii afetlerde
ve yardim istenmesi halinde gorev alanindaki isyeri ve konutlara girebilmek, Arama ve
Kurtarma Gorevlilerine yardimei olmak,

(f) Genel Kolluk Kuvvetlerine derhal bildirmek sartiyla, aramalar sirasinda sug teskil
eden veya delil olabilecek ya da sug teskil etmekle birlikte tehlike dogurabilecek esyay1
emanete almak,

(g) Gorev alaninda terk edilmis ve bulunmus esyay1 herhangi bir tehdit unsuru yok ise
tutanakla emanete almak,
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(h) Kisinin viicudu veya sagligi bakimindan mevcut bir tehlikeden korunmasi amaci ile
yakalama yapmalk,

(1) Olay yerini ve delillerini korumak amaciyla islemlerin yapilmasini kasten ihlal eden
veya alinan tedbirlere aykir1 davranan sahislar1 Genel Kolluk Kuvvetleri gelene kadar gozlem
altina almak,

(i) Kisinin malina ve canina kars1 yapilan haksizligi 6nlemek,

(j) Giivenlik Gorevlileri gorev alaninda bir sucla karsilagtigi zaman suga el koymak,
sucun devamini dnlemek, sanig1 tespit ve yakalama ile olay yerini ve sug delillerini muhafaza
ederek Genel Kolluk Kuvvetlerine teslim etmek ve olayla ilgili Genel Kolluk Kuvvetlerine
yardimc1 olmak,

(k) Basta Rektor olmak tlizere Rektor Yardimcilarini, Dekanlari, Okul Midiirlerini,
Genel Sekreteri ve Genel Sekreter Yardimcilarimi tanimaktan sorumlu olmak,

(I) Bulundugu gorev yerinde meydana gelen bir olay varsa olayla ilgili idareyi
bilgilendirmek,

(m) Uniformasiin temiz ve iitiilii olmasina dikkat etmek, iiniformasiz olaylara miidahil
olmamak,

(n) Gorev esnasinda meslek onuruna yakisir sekilde davranmak, kuskuya diistigi
konular1 amirine iletmek,

(o) Gorev yerini izinsiz terk etmemek,

(6) Muhataplarinin tamamina kars1 her durumda nazik ve kibar davranmak, onur kirict
s0z ve davranislarda bulunmamak,

(p) Telefonu ve telsizi, amacina uygun kullanarak, gereksiz konugmalar yapmamak,
konugmalar1 bagkalarinin dinleyebilecegini diisiinerek gizlilik esasina uymak,

(r) Gorev alani igerisinde siipheli gordiigii arac1 veya kisileri takip ederek amirine haber
vermek

(s) Gorevle ilgili arag-gere¢ ve ekipmanlari en iyi sekilde korumak ve onlar1 saglam ve
calisir vaziyette bulundurmak,

(s) Ikili iliskilerde uygunsuz hitap ve tavirlarda bulunmamak,

(t) Herhangi bir yaralanma olayinda ilk yardimi yapabilecek seviyede olmak ve saglik
ekiplerine bilgi vermek,

(u) Gorev alanindaki her tiirlii trafik kurallarina uymayanlar1 uyarmak, gerektiginde
Genel Kolluk Kuvvetlerini davet ederek gerekli yaptirimin saglanmasindan ve tutanak tutarak
stralt amirlerine karsi sorumlu olmak,

(i) Yerleske alan1 i¢inde yer alan anaokulu, kres, ilkokullar ile ailelerin yagam alanlarina
yakin bolgeler ve rekreasyon alanlarinda ¢ocuklarin beden ve ruh sagligim1 bozan tutum,
davranis ve aktivitelere engel olmak.

BESINCI BOLUM
Ozel Giivenlik Gorev Talimatlar

Giivenlik Gorevlisi Genel Nobet Talimat

MADDE 16 — (1) Giivenlik Gorevlisi genel ndbet talimati sunlardir;

(a) Gorev alanini, hirsizlik, soygun, yagma, yikma, ¢aliganlar1 zorla isten alikoyma gibi
her tiirlii tehlikeye kars1 korumak,

(b) Nobet noktalarinda bulunan talimatlari yerine getirmek.

(c) Gorevli oldugu alanlara girmek isteyenlere kimlik kontrolii yapmak, gerektiginde
Adli ve Onleme Aramas! Yonetmeligine gore {ist aramas1 yapmak ve kayitlarini tutmak..

(¢) Gorev siiresince olabilecek her tiirlii gelismeye karsi hazir halde bulunmak.

(d) Giivenlik personeli gorev siiresince meydana gelen olaylarda gilivenlik amiriyle
stirekli koordinasyonu saglamak,

(e) Giivenlik gorevlileri gorevleri sirasinda gorevle ilgili olmayan islerle ugragmamak.
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(f) Gilivenlik gorevlileri gorevli olduklar1 alanlar1 sik araliklarla gezerek yangin,
hirsizlik, sabotaj, su tagmasi vb. Olaylar1 6nleyecek tedbirleri almak,

(g) Giivenlik personeli gorevi basinda iken sigara igmeyecek, nobet hizmetleri esnasinda
ciddiyetle bagdagmayacak fiil ve davranislarda bulunmamak.

(h) Basta Retor olmak tizere Rektor yardimeilarini, Genel Sekreter ve Genel Sekreter
Yardimecilarini, Dekanlar1, Okul Miidiirlerini tanimaktan sorumlu olmak,

(1) Gorev yerini izinsiz terk etmemek,

(i) Gorevleri sirasinda gorev disi islerle ugrasmayacak, nokta gorevlerinde izleme ve
gozetleme gorevlerinin gereklerini tam olarak yerine getirmek,

(j) Gorevleri ile ilgili tiim kayitlar1 tam ve eksiksiz olarak doldurmak,

(k) Kampiis alaninda idarenin izini olmadan ticari amagl faaliyetlere izin vermemek,

(1) Calistig1 Gorev bolgesinin tertip, diizen ve temizligine 6zen gostermek,

(m) Gorevle ilgili arag ve gereci en iyi sekilde koruyacak ve onlar1 caligir vaziyette
bulundurmak,

(n) Gerek kendi calisma arkadaslar ile iletisimlerinde, gerek kurum i¢i ve dist tim
kisilere gorev geregi olacak tiim iligki ve iletisimlerinde saygili ve nazik olmakla yiikiimliidiir.

Giivenlik Gorevlisi Kilik Kiyafet Talimat1

MADDE 17 - (1) Giivenlik Gorevlileri: 657 Sayilit Devlet Memurlar1 Kanuna gore
cikartilan, Devlet memurlar1 Kilik kiyafet Yontemeliginde ve 5188 Sayili Kanun ¢ercevesinde;

(a) Giivenlik gorevlileri gorev yerinde gorev saatleri igerisinde resmi kiyafetli olmak.
Gorev haricinde ve Universite sorumluluk alan1 disinda resmi kiyafet giyilmeyecektir.

(b) Giivenlik personeli sa¢ ve sakal trasl, elbiseler iitiilii, ayakkabilar boyali biitiin
diigmeler ilikli bir sekilde ve nizami olarak gérevleri basinda bulunmak,

(c) Giivenlik gorevlileri resmi elbisenin lizerine ceket, kazak vb. giysiler giymemek,

(¢) Glivenlik gorevlisi {iniformasiyla bagdasmayacak bigimde kolye, madalyon, kiinye,
slis yliztigii vb. gibi siis esyalar1 takmamak,

(d) Giivenlik personeli kanunda belirtilen seklin disinda sa¢ uzatmayacak, favori
birakmamak,

(e) Siyah renk olmak kosuluyla mevsim sartlarina gére bere ve sapka takili olmak,

(f) Bayan giivenlik gorevlilerinin sacglar1 toplu sekilde olmak,

(g) Bayan giivenlik gorevlileri ayni mevzuat hiikiimlerine ve bu talimatlara gore
harekete etmek,

(h) Sivil kiyafetle gorev yapacak personel, ancak ilgili komisyon karar1 geregince sivil
kiyafetle gorev yapmak.

Kamera Izleme ve Haber Merkezi Personelinin Gorevleri

MADDE 18 — (1)Kamera izleme Merkezinin Gorevleri sunlardir;

(a) Kamera goriintiilerinin 7 giin 24 saat gérev planina gore izlemesini yapmak,

(b) Kamera goriintiilerini kesintisiz takip ederek gordiigii aksakliklarda bilgi vererek
olayi takip etmek,

(c) Yapilan yazili miiracaatlarda ge¢gmise doniik kamera kayitlarini1 Rektorliikce uygun
goriilmesi halindeilgililere gondermek,

(¢) Kamera sistemlerinin her daim ¢aligirligini takip ederek gerekli durumlarda Koruma
ve Glivenlik Sefinin onayi ile teknik ekibe haber vermek,

(d) Anzali kameralarn ilgili birime yonlendirilmesini, takip edilmesini ve yedek
kameralarin tedarik edilmesini saglamak,

(e) Kamera kullanilan/ kullanilmasi diisiiniilen alanlarda, kameralarla ilgili teknik
(gortis acis1, lens ve optik 6zellikleri, fiziksel ) 6zellikleri karar vermek,

(f) Kamera goriintiilerinin gece,gilindiiz, giinesin dogusu ve batisi, baharda yapraklarin
yesillenmesi, kisin kar yagmasi, 151k yansimalari, kamereya vuran projektorler gibi olasi farkl
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durumlarda saglikli gériintiiniin alinmasinin denetlenmesi, goriisii engelleyen durumlar igin
onlemler ve goriisler almak / aldirmak,

(g) Kameralarin teknik ozellikleri, kabiliyetleri, izleme ve yonetimi gibi konularda
egitimlere katilmak,

(h)Ozel Giivenlik Kimlik kart: gérev siiresince yakasinda ve goriiniir sekilde takili
olmak.

Haber merkezi personelinin gorevleri

MADDE 19 - (1) Haber merkezi personelinin gérevleri sunlardir;

(a) Haber merkezi ¢aligmalarinin diizenli, siirekli ve verimli bir sekilde aksamadan
stirdiiriilmesini saglamak,

(b) Kendisine ulasan ihbarlarda en yakin giivenlik personelini bolgeye yonlendirerek
vardiya amirine ve Glivenlik Sefine bilgi vermek,

(c) Kendisine ulasan her bilgiyi kaydetmek,

(¢) Giivenlik personellerinin telsiz irtibatinin kesintisiz olarak devam etmesini
saglamak,

(d) Ihtiyag halinde Genel Kolluk Kuvvetlerine, Saglik Ekiplerine, Itfaiye, dogalgaz
ekiplerini bolgeye davet ederek Giivenlik Sefine bilgi vermek,

(e) Glivenlik sefinin talimati ile giivenlik personelinden durum vukuat raporu almak ve
kaydetmek,

(f) Sikayetleri takip etmek ve bu konuda gerekli birimlere ulagmak.

Rektorliik Protokol ve Genel Sekreterlik Personelinin Gorevleri

MADDE 20 — (1) Rektorliikk Protokol Personelinin Gorevleri sunlardir;

Ozel Giivenlik Gorevlisi;

(a) Basta Rektor olmak iizere Rektor Yardimcilarini, Dekanlari, Okul Miidiirlerini,
Genel Sekreteri ve Genel Sekreter Yardimcilarini tanimaktan sorumlu olmak,

(b) Resmi protokolii tanimaktan sorumlu olmak,

(c) Gorev alaninin Protokol girisi oldugunun farkinda olarak goriiniis ve tavirlarina
azami dikkat etmek,

(¢) Protokol girisini kullanmamasi gereken kisileri idari girige yonlendirmek,

(d) Gelen ziyaretgilerin randevularini 6zel kalemden teyit etmek suretiyle, “Standart
Cizelge-3”e gore kayit altina almak,

(e) Koruma ve Giivenlik Sefinin direktifiyle kendi sorumluluk bdlgesi disindaki olaylara
miidahale etmek, izinsiz olarak herhangi bir suretle gorev yerini terk etmemek,

(f) ikili iligkilerde hitap ve viicut dilini etkili kullanmak, karsisindakine daima saygili
olmak,

(g) Uniformasinin temiz ve iitiilii olmasima dikkat etmek, iiniformasiz olaylara miidahil
olmamak,

(h) Gelen ziyaretgilere gidilecek yoneticimizin makamina kadar refakat etmek.

(1) Mesai saatleri igerisinde acil durumlar ve gerek goriilmedigi siirece gorevli personel
makam katlarinda bulunmamak,

(i) Gece vardiyasinda gorevli personel Universitemiz Rektdrii makamdan ayrildiktan
sonra mesai bitiminde protokol girisi kilitli tutulacak, belirli saatlerde bina i¢i ve disinda devriye

gezmek,

(j) Nobet devir teslimlerinde “Standart Cizelge-1”e gore doldurularak imza altina
almak,

(k) Ozel Giivenlik Kimlik kart1 gérev siiresince yakasinda ve goriiniir sekilde takili
olmak.

Genel Sekreterlik Personelinin Gorevleri
MADDE 21 — (1) Ozel Giivenlik Gérevlisi;
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(a) Basta Rektor olmak tizere Rektor Yardimcilarini, Dekanlari, Okul Midiirlerini,
Genel Sekreteri ve Genel Sekreter Yardimcilarimi tanimaktan sorumlu olmak,

(b) Ziyarete gelen sahislari teyit alarak ziyaret¢i karti uygulamasina tabi tutmak ve
”Standart Cizelge-3”¢ gore kayit altina almak,

(c) Gelen Ziyeretcileri iistlerini Adli ve Onleme Aramalari Y®&netmeligi'ne gore
dedektorle aramak ve esyalar1 X-Ray cihazindan gegirerek bina igine almak,

(¢) Giivenlik Gorevlileri aramalar sirasinda bir sug¢ unsuruna rastladiklar1 zaman sug
unsuruna el koyacak, sugun devamini 6nlemek, olay yerini, su¢ delillerini muhafaza ederek
Giivenlik Sefine bilgi vereceklerdir. Genel Kolluk Kuvvetlerinin intikalinden sonra su¢ unsuru
ve sahis teslim edilecek ve olayla ilgili Genel Kolluk Kuvvetlerine yardime1 olmak,

(d) X —Ray cihaz1 ile kontrol yapilirken gelen ziyaret¢ilerin kurallara uymalarini
saglamak, gelen ziyaretcilere refakat etmek,

(e) Uniformasinin temiz ve iitiilii olmasina dikkat etmek, iiniformasiz olaylara miidahil
olmamak,

(f) Koruma ve Giivenlik Sefinin direktifiyle kendi sorumluluk bolgesi disindaki olaylara
miidahale etmek, izinsiz olarak herhangi bir suretle gérev yerini terk etmemek,

(g) Giivenlik noktasina isi olmayan sahislarin girmesine miisaade etmemek,

(h) Giivenlik Noktasinda bulunan kamera goriintiilerini siirekli takip etmek,

(1) Ziyarete gelen araglar1 otoparklara yonlendirmek,

(i) Ikili iliskilerde hitap ve viicut dilini etkili kullanmak, karsisindakine daima saygili
olmak,

(j) Sorumlu oldugu bolgedeki personelden talep geldiginde sahs1 amirine yonlendirmek,
sahsa olumlu yada olumsuz cevap vermemek.

(k) Gece Vardiyas: mesai bitiminden sonra giris noktalarini kapali tutacak, bina i¢i ve
dis1 belirli periyotlarla kontrol etmek,

(I) Nobet devir teslimlerinde ’Standart Cizelge-1”e gore doldurularak imza altina
almak,

(m) Ozel Giivenlik Kimlik kart1 gérev siiresince yakasinda ve goriiniir sekilde takili
olmak.

Nizamiye Personelinin Gorevleri

MADDE 22 - (1) Nizamiye personelinin gorevleri sunlardir;

Ozel Giivenlik Gérevlisi;

(a) Yerleske alanina ara¢ giris-¢ikis talimatlarina uymak, amirinin bilgisi diginda
inisiyatif kullanmamak,

(b) ikili iliskilerde hitap ve viicut dilini etkili kullanmak, karsisindakine daima saygili
olmak,

(¢) Nizamiye disindaki mekanda doniisiimlii olarak gorev yapmak ve giivenlik
gorevlisine yakisir sekilde hareket etmek,

(¢) Gorev yerinden giren her aracin kaydini tutmak,

(d) Arag giris ¢ikis1 disinda ses, goz ve takip mesafesindeki olaylara hakim olmak,

(e) Bolgesindeki meydana gelen olaylarla ilgili merkeze ve vardiya amirine net olarak
aninda bilgi vermek,

(f) Nizamiyelerde araglarin giris c¢ikisina veya gecikmesine sebep olabilecek
davraniglara (uygunsuz arag¢ parki vb. durumlara) engel olmak,

(g) Yerleskeye ziyarete gelen kisileri ilgili personeli arayarak bilgi vermek, giris
kontroliinii yaparak girisini saglamak,

(h) Cumhuriyet Universitesi personel ve ogrencilerine ait arag giris stickerlarina
bakilarak ilgili personel veya dgrenciye ait olup olmadiklar1 kontrol etmek,
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(1) Yerleskeye personellerin misafirleri, is takibi i¢in gelenler, ticari amagli gelenler,
spor tesislerinden yararlanmak isteyen kisilere ziyaretc¢i kart1 verilecek, arag ruhsatlar1 alinarak
kayitlar1 yapilacak ve gecisleri saglamak,

(1) Yerleskeye gelen personel ve 6grenci haraglar1 harig tiim araglar arag alt1 aparati ile
aranarak gegisleri saglamak,

(k) Lojman nizamiye bdlgesinden personellerimize ziyarete gelen kisiler ilgili personel
aranarak girisi saglanacak, gerekli kayitlart yapmak,

(1) igeriden disar1 ¢ikan ziyaretcilerin Ziyaret Kart1 almip, kimligini kontrol ederek
teslim etmek,

(m) Yerleske alanina ilgisiz hig bir aracin girisine miisaade etmemek,

(n) Gelen ziyaretciler ziyaret¢i girislerine yonlendirilerek gegislerini saglamak,

(o) Gelen araglarla uzun silire goriisme yapilmayacak, giriste yogunluga neden
olabilecek durumlar olusturmamak.

Arach Devriye Personelinin Gorevleri;

MADDE 23 — (1) Aragli Devriye personelinin gorevleri sunlardir;

(a) 5188 Sayili Kanun kapsaminda onleyici, koruyucu, yardim ve adli gorevlerinin
bilinci ile hareket etmek,

(b) Universite yerleskesi igerisinde sorumluluk bolgesinde personel, grenci ve
ziyaretcilerin can ve mal gilivenligini saglamak amaciyla sahislara karsi caydirict olmak
amaciyla yliksek derecede goriiniir olmak,

(c) Gorevi devralmadan dnce bir 6nceki vardiyadan bilgi alig verisi yapmak,

(¢) Mevzuata aykiri nitelikte tasit kullananlar ile gerekli belgeleri olmayan, uyusturucu,
keyif verici madde, ilag veya alkol alarak ara¢ kullandig1 siiphesi bulunan siiriiciiler ile trafikten
men edilmesi hiikkme baglanan diger durumlari, tutanakla tespit edip 11 Emniyet Miidiirliigii
Trafik Sube Amirligine bildirmek,

(d) Yerleskeye girme izni olan araclarin trafik isaret ve isaretc¢ilerine, trafik kurallarina
uygun olarak davranmalarini denetlemek, uyarmak veya araci ¢ektirmek gibi tedbirleri almak,

(e) Yerleske icerisinde gerceklesen olumsuz olaylarda Koruma ve Giivenlik Sefi
yonlendirmesi ile olay yerine intikal etmek,

(f) Tel orgiiler, kor noktalar, hurdalik, otoparklar, anayol giizergahlarini stirekli kontrol
altinda tutmak,

(g) Kullandiklar araglarin giinliik bakimlarini yaparak her daim ¢aligirligini saglamak,

(h) Yerleske icerisinde meydana gelen trafik kazalarinda gerekli trafik tedbirlerini
almak,

(1) Devriye glizergahi devamli ayni glizergah olarak yapilmamasina dikkat etmek,

(i) Merkezden gelen alarm ikazlarinda bolgeye ivedi intikal etmek bolgeyi kontrol
ederek merkeze bilgi vermek,

(j) Mesai bitimine miiteakip okul ve tesisleri kontrol etmek ve alarmlarini aktif hale
getirerek merkeze bilgi vermek,

(k) Yukarida bahsedilen konular disinda bir durumla karsilasilinca aninda Giivenlik
Amiri ve Giivenlik Sefine haber verilecek ve gelecek talimatlar dogrultusunda hareket etmek,

(I) Vardiya devir teslim ve alimlarinda ”Standart Cizelge-4”¢ gore doldurularak imza
altina almak,

(m) Ozel Giivenlik Kimlik kart1 gérev siiresince yakasinda ve gériiniir sekilde takili
olmak,

(n) Yaya ve arag¢ trafigini kontrol edilerek, miisaade edilmeyen yerlere ara¢ park
ettirilmeyerek, giris noktalarinda trafik yogunluguna engel olmak,

(o) Yerleskeye izinsiz giren araglara aninda miidahale etmek.

Motorize Devriye Personelinin Gorevleri;

MADDE 24 — (1) Motorize devriye Personelinin gorevleri sunlardir;
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(a)Mevzuata aykiri nitelikte tasit kullananlar ile gerekli belgeleri olmayan, uyusturucu,
keyif verici madde, ilag veya alkol alarak ara¢ kullandig: siiphesi bulunan siirticiiler ile trafikten
men edilmesi hiikkme baglanan diger durumlari, tutanakla tespit edip Il Emniyet Miidiirliigii
Trafik Sube Amirligine bildirmek,

(b) Motorlu devriye, acil bir durum olmadig: siirece trafik kurallarina uyacak, etrafi
detayl gorebilecek hizda seyretmek,

(c) Cevrede anormal goriilen sahislar ile duran araglar kontrol edilecektir,

(¢) Aragli devriyenin giremedigi 6zellikle 1ss1z, agaglik alanlar ile park edilmis otolarin
cevre kontrolleri yapmak,

(d) Motorize personeli gerekli olabilecek iletisim araclarini yaninda ve ¢alisir vaziyette
bulundurmak,

(e) Yerleskeye girme izni olan araglarin trafik isaret ve isaret¢ilerine, trafik kurallarina
uygun olarak davranmalarin1 denetlemek, uyarmak veya araci ¢ektirmek gibi tedbirleri almak,

(f)Yerleske icerisinde gerceklesen olumsuz olaylarda vardiya amiri ve Giivenlik Sefinin
yonlendirmesi ile olay yerine intikal etmek,

(g) Kolay ve hizli harekete nedeniyle motorize personeli devriye bolgesinin ¢ok sik
kontrol etmek,

(h) Mesai bitiminde ”’Standart Cizelge-4{in doldurularak imza altina almak,

(1) Yerleske icerisinde meydana gelen trafik kazalarinda gerekli trafik tedbirlerini
almak,

(i)Kullandiklart araglarin giinliik bakimlarini yaparak her daim ¢alisirligini saglamak,

(G) Yukarida bahsedilen konular disinda bir durumla karsilasilinca aninda Giivenlik
Amiri ve Giivenlik Sefine haber verilerek ve gelecek talimatlar dogrultusunda hareket etmek,

(k) Ozel Giivenlik Kimlik Karti, gérev siiresince yakasinda ve goriiniir sekilde takili
olmak.

Yaya Devriye Personelinin Gorevleri

MADDE 25 — (1) Yaya devriye personelinin gorevleri sunlardir;

(a) Yaya devriye personeli gorev bolgesinde yiiksek seviyede goriiniir olup, herhangi
bir olumsuzluk aninda her an olaya miidahaleye hazir bulunmak,

(b) Meydana gelmis bir olayda telas ve tereddiite kapilmadan miidahale etmek,

(c) Giivenlik amaciyla, devriye glizergahi kesinlikle ayn1 bolgelerde olmamalk,

(¢) Devriye personeli devriye esnasinda uygunsuz davraniglarda bulunmamak,

(d) Bolgesindeki elektrik, su, dogalgaz ve iletisim sebekelerini siirekli kontrol edilerek,
olumsuzluk durumunda vardiya amirine bilgi vermek,

(e) Cevresine duyarli olup, siiphe ¢eken tavir ve davraniglara karsi tedbirli davranmak,

(f) Binalarin yakinlarinda dolagan sahislar kontrol edilecektir,

(g) Yerleske icerisinde trafik kurallarina uymayanlar1 uyarip gerekli tedbirleri almak,

(h) Yerleske icerisinde gerceklesen olumsuz olaylarda vardiya amiri ve Giivenlik
Sefinin yonlendirmesi ile olay yerine intikal etmek,

(1) Yaya devriye personeli devriyeye cikmadan Once tiim ekipmanlarini yaninda
bulundurmak,

(i) Zorunlu olmadikga devriye bolgelerini kesinlikle terk etmemek,

(j) Gorev alaninda yardim isteyen ile yardima muhtag olan kisilere yardim ederek, ilgili
birimlere yonlendirmek,

(k) Sorumluluk Bolgesinde meydana gelen adli olaylarda sugla karsilagilmasi
durumunda suca el koyularak, devami engellenip siipheli/leri tespit ederek yakalayipve
Giivenlik Sefi ve Vardiya amirine bilgi vermek,

(I) Sorumluluk bélgelerinde siipheli paket veya cisimlerin tespiti halinde gerekli
tedbirleri alarak Giivenlik Sefine bilgi vermek,

(m) Siirekli iletisim halinde olmak,
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(n) Yaya devriye personeli gorevli oldugu sosyal etkinliklerde ( toplanti, konser, spor
karsilagmasi, izinsiz yiiriiyiisler vb. ) gerekli 6nleyici ve koruyucu 6nlemleri almak,

(o) Yaya devriye personeli ”Standart Cizelge-9”a gore gorev yapmak,

(6) Ozel Giivenlik Kimlik kart1 gorev siiresince yakasinda ve goriiniir sekilde takili
olmak.

Fakiilte / Yiiksekokul Nokta Personelinin Gorevleri

MADDE 26- (1) Fakiilte / Yiiksekokul personelinin nokta gorevleri sunlardir;

(a) Basta Rektor olmak tizere Rektoér Yardimcilari, Dekan ve Okul Miidiirleri, Genel
Sekreter, Genel Sekreter Yardimcilar1 ve gorev yaptigi birim sekreterini tanimaktan sorumlu
olmak,

(b) Fakiilte ve Yiiksekokulu personeli goreve baglamadan 6nce “Standart Cizelge-7
Telsiz Zimmet Defterini doldurarak gorev bolgelerine ait telsizlerini almak,

(c) Gorev bolgesine gelen personel bina i¢i ve digin1 gezerek olumsuz durumlari tespit
ederek ilgili vardiya amirine bilgi vermek.

(¢) Bina gorevlisi personeli; turnike sistemi bulunan binalarda turnike sisteminin
kullanilmasini saglayarak, turnike sistemi bulunmayan bolgelerde ise kimlik kontrolii yaparak
bina ile ilgisi olmayan kisilere engel olmak,

(d) Ozellikle ders aralarinda katlarda kontrol yapilarak, tuvaletlerde sigara icilmesi
engellemek,

(e) Gorev bolgelerine satici, pazarlamaci, dilenci vb. igeri girislerine miisade
edilmeyecek ve bu kisiler ile ilgili bilgi haber merkezine iletmek,

(f) Gorev bolgelerinde meydana gelen olaylara kars1 aninda miidahalede bulunarak,
gerektigi durumlarda bolgeye destek isteyip konu ile ilgi bilgiler tutanaklarla birlikte Giivenlik
Sefine iletmek,

(g) Gorev Bolgesine ziyarete gelen kisiler ilgili personel( akadamik, idari ) aranarak
teyyit edip, ziyaret¢i kart1 verilerek ”Standatr Cizelge-3”e gore kayit altina almak,

(h) Gelen Ziyeretcileri iistlerini Adli ve Onleme Aramalari Yonetmeligi'ne gore
dedektorle arama yapmak,

(1) Gorev alani igerisindeki kantin ve kafe gibi yerler ¢ok sik kontrol edilerek, bu
yerlerde izinsiz siyasi, ticari, tanitict hig bir faaliyete izin vermemek, bu kislerle

ilgili bilgileri aninda Koruma Giivenlik Sefive Vardiya Amirine iletmek. Izinli olan
faaliyetler haber merkezinden teyit alindiktan sonra faaliyetlerine miisade etmek.

(1) Bina kontrollerinde ve kimlik kontrolii uygulamalarinda ”Standart Cizelge-2” Bina
Kontrol Cizelgesi giinliik doldurularak ilgili agiklamalar1 yapmak,

(j) Nobet bitiminde veya vardiya ya tesliminde “Standart Cizelge-1” Nobet Defteri
doldurularak ilgili notlarin gerek sozlii gerek yazili olarak gelen nobetciye iletmek,

(k) Ikinci Ogretimde gorev yapan personelin yukaridaki uygulamalarin tamamindan
sorumlu olarak gdrev yapmak,

(I) Vardiya bitiminde tiim bina igeriden ve disaridan kontrol edilerek acik pencere,
musluk, elektrik ve kapilar1 kapatmak,

(m) Koruma ve Giivenlik Sefinin bilgisi disinda ndbet noktasini terk etmemek,

(n) Okul ici panolardaki ya da herhangi bir yerdeki ilan ve afislerin izinli olup
olmadigini belirleyip izinsiz olanlarda birim yoneticisi ve ilk amirine bilgi vererek geregini
yapmak,

(o) Nobet bolgesinde gorev disi herhangi bir faaliyetle ilgilenmemek,

(6) Giivenlik noktasina isi olmayan sahislarin girmesine miisaade etmemek,

(p) Nobet yerine higbir amacla emanet kabul etmemek,

(r) Gilivenlik Noktasinda bulunan kamera goriintiilerini siirekli takip etmek,

(s) Giivenlik gorevlileri gorev bolgelerinde kesinlikle gazete, kitap, telefon vb. seylerle
ugragsmamak,
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(s) Ozel Giivenlik Kimlik kart1 gorev siiresince yakasinda ve goriiniir sekilde takili
olmak.

Rektorliik Konutu Giivenlik Personelinin Gorevleri

MADDE 27 — (1) Rektorliik Konutu Giivenlik personelinin gorevleri sunlardir;

(a) Konuta gelen ziyaretgilerin ilk kontrolii Lojman Nizamiye nobetcilerince yapmak,

(b) Loyjman Nizamiye ndbetcileri Konut ndbetcilerine gelen kisi hakkinda bilgi vererek,
bu bilgiler 151831nda konut ndbetgisi gelen ziyaretgiyi konuta telefonla bildirmek,

(c) Konuttan ziyaretci ile ilgili olumlu cevap alindiktan sonra bariyeri agmak,

(¢) Tim bu islemler yapilirken kesinlikle bariyerler kapali tutmak,

(d) Gelen ziyaretgiler, ”Standart Cizelge-3”e gore kayit altina almak,

(e) Gelen ziyaretgiler Adli ve Onleme Arama Yonetmeligine gore araglarin aramasini
yapmak (Protokol ve Universite yoneticileri harig),

(f) Konutun civarindaki her tiirlii arag ve sahsin takibi yapilarak, stipheli ara¢ ve sahislar
ilgili Vardiya Amirlerine bildirmek,

(g) Gorev alanin1 devriye gorevi haricinde kesinlikle terk etmemek, ihtiya¢ durumunda
ise lojman nizamiye nobet¢ilerinden bir kisi vardiya amirinin onay1 ile konut nébet bolgesine
gelmek,

(h) Konutu ¢evreleyen kapilart siirekli kapali tutmak,

(1) Kilik kiyafet, sac, sakal gibi personelin dis goriiniimiinii belirleyen faktorlere dikkat
etmek,

(i) Vardiyasi teslim alirken ve teslim ederken tiim demirbaslar1 kontrol ederek,
olumsuz durumda ilgili ndbetci ve amirlerle iletisime gegmek,

(j) Vardiyanin sona erme saatinden 6nce kiyafetleri degistirmemek,

(k) Tiim bu gorevleri yaparken Ozel Giivenlik Kimlik karti yakasinda takili olmak,

(I) Nobetler devredilirken ve teslim alinirken “Standart Cizelge-1”e gore Nobet
Defterini doldurmak.

fleri Teknoloji Laboratuar Giivenlik Personelinin Gorevleri

MADDE 28 - (1) ileri Teknoloji Labaratuar1 Giivenlik Personelinin Gérevleri sunlardir;

(a) Vardiyasimi teslim alirken ve teslim ederken tiim demirbaslar1 kontrol etmek,
olumsuz durumda ilgili ndbetci ve amirlerle iletisime gegmek,

(b) Nobet bolgesine ilgili kisiler haricinde kimse alinmayacak, gelen ziyaretgiler ilgili
personel ile iletisime gecildikten sonra iceri almak,

(c) Gelen ziyaretgiler, ”’Standart Cizelge-3”e gore kayit altina almak,

(¢) Laboratuarlardan malzeme ¢ikarilmasi durumunda yetkili birim amiriyle
goriistilerek onay alindiktan sonra izin vermek ve kayit altina almak,

(d) Laboratuar bolgesinde her tiirlii ara¢ ve sahsin takibi yapilacak, slipheli ara¢ ve
sahislar ilgili Vardiya Amirlerine bilgilendirmek,

(e) Tiim bina kameralarin1 monitdrden takip etmek,

(f) Nobet bolgesinde gorev haricinde hig bir isle ugrasmamak,

(g) Kilik kiyafet, sag, sakal gibi personelin dis goriiniimiinii belirleyen faktorlere dikkat
etmek,

(h) Gorev alanini devriye gorevi haricinde kesinlikle terk etmemek,

(1) Nobetler devredilirken ve teslim alinirken ”Standart Cizelge-1” Nobet Defterini
doldurmak. Ndobetle ilgili bilgiler yazili ve sozlii olarak ndbeti devralana iletmek,

(i) Tiim bu gorevleri yaparken Ozel Giivenlik Kimlik kart1 yakasinda takili olamak,

(j) Glivenlik noktasina isi olmayan sahislarin girmesine miisaade etmemek,

(k) Gorev bolgelerinde meydana gelen olaylara kars1 aninda miidahalede bulunarak,
gerektigi durumlarda bolgeye destek istenerek konu ile ilgi bilgileri tutanaklarla birlikte
Giivenlik Sefine iletmek,
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(I) Yukarida bahsedilen konular disinda bir durumla karsilagilinca aninda Giivenlik

Amiri ve Giivenlik Sefine haber verilerek ve gelecek talimatlar dogrultusunda hareket etmek,
Dis Hekimligi Giivenlik Personelinin Gorevleri
MADDE 29 — (1)Dis Hekimligi giivenlik personelinin gorevleri sunlardir;

(a) Nobetgi mesai bitiminde (saat 17.00) sonra gelen vatandaslari kontrol ederek hasta
olmayanlarin girisine izin vermemek,

(b) Mesai bitiminden sonra (saat 18.00) iist katlara ¢gikmak isteyenlere izin vermemek
(Gorevli olup yukari ¢ikmak isteyenlerin bilgileri ve ¢ikma nedenleri 68renilecektir),

(c) Ust katlardaki binadan ayrildiktan sonra (saat 18.00) merdiven ¢ikisina protokol
bariyer konularak kapatip ndbet bitiminde bariyerleri kaldirmak,

(¢) Gorev bolgelerinde meydana gelen olaylara karsi aninda miidahalede bulunarak,
gerektigi durumlarda bolgeye destek istenecek konu ile ilgi bilgiler tutanaklarla birlikte
Giivenlik Sefine iletmek,

(d) Nobet yerlerinde 6zellikle cep telefon ve buna benzer cihazlarla ilgilenmemek,

(e) Mesai siiresince ve bitiminde gorev bolgesinden yetkili birimlerden onayli belge
olmadig siirece malzeme ¢ikisina kesinlikle izin vermemek,

(f) Gorev Bolgesine ziyarete gelen kisiler ilgili personel (akademik-idari) aranarak
teyyit edilip, ziyaret¢i kart1 verilerek ”Standart Cizelge-3"e gore kayit altina almak,

(g) Giivenlik noktasinda bulunan kamera goriintiilerini stirekli takip etmek,

(h) Nobet bitiminde veya vardiya ya tesliminde ’Standart Cizelge-1” Nobet Defteri
doldurularak ilgili notlar1 gerek sozlii gerek yazili gelen nobetciye iletmek,

(1) Gelen ziyaretgileri Adli ve Onleme Arama Y 6netmeligine gore aramasini yapmak,

(i) Glivenlik noktasina isi olmayan sahislarin girmesine miisaade etmemek,

(j) Tiim bu gorevleri yaparken Ozel Giivenlik Kimlik karti yakasinda takili olmak,

(k) Kilik kiyafet, sac, sakal gibi personelin dis goriiniimiinii belirleyen faktorlere dikkat
etmek,

ALTINCI BOLUM
Giivenlik Hizmetleri, Giivenlik Gorevlilerinin Calisma Usiilleri ve Hareket Tarzlar

Ozel Giivenlik Hizmetleri

MADDE 30 - (1) Ozel giivenlik hizmetleri asagida belirtilen sekilde yiiriitiilecektir.

(a) Universitemizin uygun gordiigii nbet yerlerinde 24 saat esasina gorev yapmak,

(b) Calisanlarin, 6grencilerin ve ziyartecilerin giinliikk ¢alismalarini siirdiirmeleri i¢in
konulan kurallara uymalarini saglamak,

(c) Gorev alani igerisinde islenen suglar1 ve suglulari, genel kolluk kuvvetlerine iletmek,
genel kolluk kuvvetlerinin intikaline kadar zanlilar1 yakalamak ve sug delilllerini korumak i¢in
gerekli tedbirleri almak,

(¢) Yonetimce tiim gruplara iligkin talimatlar ¢ergcevesinde 6zel glivenlik biriminde
gorev olarak verilen hususlar takip etmek, gerekli denetim ve kontrolleri yapmak, bu konularda
tiim raporlari 1lgili birimlere iletmek,

(d) Girilmesi kayda bagl yerlere gorevli ve yetkili olmayanlarin girmesini engellemek,

(e) Kampiise disaridan ve iceriden kaynaklanabilecek her tiirlii sabotaja, hirsizliga,
yangin ve eylemlere karsi duyarli olmak, bu sebeple idare tarafindan verilecek

talimatlar dogrultusunda kimlik kontrolii ve gerekli durumlarda Adli Arama ve Onleme
Yonetmeligine gore arama yapmak, list amirine ve gerektiginde genel kolluk kuvvetlerine
bildirmek,

(f) Bulunan kay1p esyalarin ilgililere teslimini gergeklestirmek, ilgisi bulunmayan kayip
esyalar1 list amirine teslim etmek,

(g) Kampus bolgesinde diizenli devriye gorevi yaparak,maddi ve manevi kayiplara yol
acacak olaylara el koymak, sugun devamini 6nlemek, zanlilar takip etmek ve yakalamak, sug
delilini muhafaza ederek genel kolluk kuvvetlerine teslim etmek,
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(h) Gergeklesebilecek olaganiistii hallerde (yangin, su baskini, firtina, deprem vb.) ilk
miidahalede bulunmak, yetkililerce 6ngoriilmiis malzemeleri kendi can emniyetinin de dikkate
alarak kurtarma icin kilavuzluk hizmetlerini yapmak, ayrica bildirilmesi gereken makam ve
mercilere de durumu ivedi olarak ileterek Sivil Savunma Uzmanlariyla irtibata gegmek,

(1) Ozel giivenlik gorevlileri nizamiyeden giris yapan otobiis ve minibiisleri kontrol
edip, park yerlerine giris ¢ikis ve yol glizergahlarina park etmeye ¢alisan araglara engel olarak
trafik diizenini saglamak,

(i) Kampus i¢inde 6n goriilen hiz limitlerini asan araglarin hiz yapmasini engelleme ve
bu gibi araclarin tekrar kampiise girmesini engellemek,

(j) Ozel giivenlik gorevlileri gorevleri esnasinda Valilik tarafindan kendilerine verilen
Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik kartini {iniiformasimnin yakasinda mutlaka goriiniir sekilde
takmak,

(k) Ozel Giivenlik Gérevlileri i¢ emniyet tedbirlerine uyup, {iiincii sahislardan hediye,
bahsis almamak,

(1) idarece, liizum goriilmesi durumunda yiiklenicinin temin ettigi 6zel giivenlik
personeline egitim ve seminer vermek.

Toplu Eylemler Karsisinda Calisma Usulleri ve Hareket Tarzlari

MADDE 31 - (1) Egitim ve Ogretim faaliyetlerini sekteye ugratabilecek toplu
eylemlerde kiskirticilar ve provakéterler tarafindan taskinlik yaratilmasi gibi fiilleri Ozel
Giivenlik Gorevlisi tarafindan engellemek ve eylemin siirdiiriilmesi halinde durum genel
kolluga bildirmek,

(2) 2911 Sayili Toplanti ve gosteri yiirilyiisleri kanuna aylir1 olarak Universite
yerleskemiz icerisinde yasa dis1 eylemler Genel Kolluga bildirmek. Toplulugun dagitilmasi,
tagskinlik yapilmamasi i¢in grup icerisindeki karar alma mekanizmasina sahip kisiler ile Koruma
ve Giivenlik Sefi goriisme yapar. Ozel giivenlik gorevlileri tarafindan yerleskenin giris ve
cikiglar ile Ozellikli binalar, 6gretim alanlar1 gibi yerlerde onlemler amak, tahrip olaylari
meydana gelmesini dnlemek. Genel Kolluk kuvvetleri intikal edene kadar Ozel Giivenlik
Gorevlisi tarafindan bina ve personel giivenligini saglamak,

(3) Universite ¢aliglarinin hak ve menfaatlerini korumak amaciyla orgiitlendikleri
sendikalar tarafindan Univeriste yerleskesi igerisinde yapilacak basin agiklamalari yasa dist
duruma doniismedigi siirece bir hak olarak kabul edilir. Ancak Ozel Giivenlik Gérevlisi bu gibi
durumlarda topluluk tarafindan giris-¢ikiglarin engellenmemesi, c¢alisanlarin gorevlerine
miidahale edilmemesi, kaldirim ve yollarin kapatilmamasi, yaya-arag¢ trafiginin diizenlenmesi
gibi konularda tedbirler almak,

(4) Yasadis1 toplanti yapan ya da yasal olarak baglayip yasa dis1 duruma doniisen
toplantilara katilan gostericiler tarafindan 6zel giivenlik gorevlisinin korudugu Universitemize
veya kurum personeline, arag-gerece yonelik fiili saldir1 veya mukavemet veya korunan diger
yerlere ve kisilere fiili saldir1 hali mevcutsa durumu genel kolluga bildirmek. Saldirgan
topluluk tyeleri tarafindan siddet iceren saldirilar 6zel giivenlik gorevlisi tarafindan zor
kullanmak suretiyle berteraf etmek. Yakalananlar1 genel kolluga teslim etmek,

(5) Toplumsal gosterilerde olay meydana gelmesi halinde 6nceden planlanan 6nlemleri
derhal uygulamak ve giivenlik giiclerine ve gerekirse itfaiyeye siiratle haber vermek ve yardim
istemek,

(6) Bina yerlesim alaninda yasa dis1 gosteri yliriiylisii yapanlarin tasidig1 ve kanunlarin
suc saydigi veya halki su¢ islemeye 6zendirici veya kiskirtict ibare veya ifade tasiyan afis,
pankart, ddviz, resim, levha arag ve gereg, atilan sloganlar, taninan ve bilinen katilimcilar Ozel
Giivenlik Gorevlisi tarafindan not defterine yazilarak tespit etmek,

(7) Egitim 6gretim hizmetinin devamini saglayacak olan tiim dnlemlerin siiratle hayata
gegirilebilmesini temin etmek maksadiyla, onceden belirlenen takviye ¢izelgesinde bolgeyi
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desteklemekle gorevli birlikler krizle ilgili olarak bilgilendirmek. Krizden etkilenen bolgeyle
stirekli iletisim i¢inde olmalarini saglamak.

(8) Universite calisanlarinin veya disaridan gelebilecek tehdit gruplarmnm (sivil
itaatsizlik) yasa dis1 kabul edilen direnis, boykot veya isgalgibi ferdi veya toplu eylemler
diizenlemek istemesi durumunda durum derhal yetkili genel kolluga bildirmek.

Yanginlara Karsi Aliman Onlemler, Yangin Am ve Sonrasinda Uygulanacak
Calisma Usiilleri ve Hareket Tarzlarn

MADDE 32 — (1) Yangin goriildiigiinde derhal “itfaiye'ye Yangin ihbar1” yapmak,

(2) Genel Kolluga ve Universitemiz yetkililerine haber vermek,

(3) Ihbarla birlikte itfaiye ekibinin en kisa zamanda mevcut tiim aygitlar1 ile yangm
mabhalline intikal etmesini saglamak,

(4) Sabotaj, soygun ve yagma ya da hirsizlik gibi suglara mani olmak i¢in yangin alani
iceirsine itfaiye yetkililerinden baska kimseyi almamak,

(5) Yangin sirasinda yangin alanina itfaiye gorevlilerden bagkasinin girmesini
engellemek,

(6) Yangin sirasinda 5188 Sayili Kanunun 7 Maddesi (e) fikrasi geregi arama yapmak,

(7) Séndiirme, Kurtarma, Koruma ve Ilk Yardim Ekiplerine gerekli yardim ve kolaylig
saglamak,

(8) Genel Kolluk yangin mahalline gelene kadar ¢evre emniyetini almak,

(9) Itfaiye araglarmin yangin mahalline rahatca yanasabilmesi igin diizenleyici trafik
tedbirlerini almak,

(10) Kurtarilan degerleri muhafaza edilecekleri yere nakledinceye kadar bina disinda
korumaya almak,

(11) Yangin sondiirme faaliyetince bina giris ve ¢evresinde giivenlik 6nlemlerini almak,

(12) Yangin sirasinda yaralananlar i¢in 112 Acil Servisi aranarak Saglik Ekiplerinin
gelmesini saglamak,

(13) Yanginlar kiigtlik ¢apta ise ve Giivenlik Gorevlisinin Miidahale alaninda ise nobet
noktalarinda, devriye araclarindaki yangin tiipleri ile yangina miidahale etmek, biiylimesi
Onlemek,

(14) Giivenlik Gorevlisi hangi yangin tiiriine ne ¢esit sondiiriicii kullanacagin1 5118
sayili kanun kapsamindaki temel ve yenileme egitimlerinden dolay: bilgi sahibi olmak.

Dogalgaz Kacag ve Yanginina Karsi Alinacak Onlemler ve Hareket Tarzi

MADDE 33 — (1) Kokusuz bir gaz olan dogalgaz, gaz kacagi olmas1 durumunda kolayca
anlasilabilmesi i¢in ¢iirlik sarimsak kokusu veren THT maddesiyle kokulandirilmistir.

Bu kokuyu duydugunuzda;

(1) Hemen 187 Dogalgaz hattin1 aramak,

2) Binadaki insanlar1 uyarmak,

(3) Binaya kimsenin girmemesini saglamak,

(4) Asirt gaz kagagi s6z konusu ise binanin elektrigi kesilmesini saglamak,

(5) Asirt gaz kacagi varsa bolgenin arag trafigini durdurmak,

(6) Sigara i¢ilmesini engellemek,

(7) Yangin goriildiigiinde derhal “itfaiyeye Yangin Thbar1” yapmak,

(8) Yangin esnasinda bolgeye kimsenin girmesine izin vermemek,

(9) Itfaiye araclarinin yangin mahalline rahatca yanasabilmesi icin diizenleyici trafik
tedbirlerini almak,

(10) Genel kolluk yangin mahalline gelene kadar ¢evre emniyetini almak,

(11)Yangin sirasinda yaralananlar i¢in 112 Acil Servisi aranarak Saglik Ekiplerinin
gelmesini saglamak,

(12) Yangin sirasinda 5188 Sayili Kanunun 7 nci maddesi (e) fikrasi gere§i arama
yapmak.
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Elektrik Kacag1 ve Yangimina Kars1 Alinmis ve Alinacak Onlemler ve Hareket
Tarzlan

MADDE 34 - (1) Gece ndbetgileri veya tiim personel tarafindan; bir yangin
baslangicinda ALO 110 itfaiye gorevlesine bilgi vermek,

(2) Elektrik kontagindan ¢ikan yanginlarda asla su kullanmamasi gerektigi hususnu
gbzoniinde bulundurmak,

(3) Elektrik kacaklarna rastlanildiginda Universitemizin Yapi Isleri ve Teknik Daire
Baskanligina bilgi vermek,

(4) Elektrik kacgaklarina basta giivenlik gorevlisi olmak iizere yetkili kisilerden baska
kimsenin miuidahale etmesine izin vermemek,

(5) Bolgesinde miidahale alani igerisinde ise elektrik salterini yetkililer gelene kadar
onlarin bilgisi dahilinde kapatmak,

(6) Yangin sirasinda kesinlikle itfaiye disinda kimsenin yangina miidahaleye etmesine
izinvermemek ve Ozellikle suyla miidahaleye engel olmak,

(7) Yangin sirasinda itfaiye, genel kolluk kuvvetleri, saglik ekipleri ve teknik ekip
gelinceye kadar yangin bolgesinde gerekli tedbirleri almak,

(8) Yanginla ilgili bilgileri Universitemiz birimlerine aktarmak,

Hirsizlik Eylemlerine Karsi Ahnan ve Alinacak Onlemler ile ilgili Hareket Tarz

MADDE 35 — (1) Alinan Tedbirler sunlardir;

(a) Biitiin kapilarin sorumlulugu 6zel giivenlik gorevlisine verilmistir,

(b) Hirsizlik eylemlerine karsi Universitemiz yerleskesi ve tiim binalarinda Kapali
Devre Kamera Sistemi “CCTV” mevcuttur,

(c) D1s aydinlatma sistemi gili¢lendirilmistir,

(¢) Seyyar satici, pazarlamaci, dilenci ve yardim toplamak isteyenler 6zel giivenlik giris
noktast gorevlileri, bina gorevlileri ve devriyesi tarafindan tesis i¢ine alinmamaktadir.

(2) Hareket tarz1 (fail yakalanmis ise );

(a) Olay1 Polise bildirmek,

(b) Kimlik sormak,

(c) Adli ve Onleme Y&netmeligine gore iist aramasi yapmak,

(¢) Sug delillerini emanete almak,

(d) Delillerin karartilmasini engellemek,

(e) Olay yeri koruma ve muhafaza altina almak. Genel kollugun arastirmasi bitirene
kadar giivenlik seridi olusturmak ve hi¢c bir seye dokunmamamak ve dokunulmasini
engellemek,

(f) Olay tutanagi tanzim etmek,

( 3 ) Hareket Tarzi (fail yada failler kagmaktaysa);

(a) Olay1 Polise bildirmek,

(b) Eskal bilgileri, ne yone gittikleri, ne tip bir araca bindikleri, aracin 6zellikleri ve
plakasini not etmek,

(c) Giivenlik Sefligini durumdan haberdar etmek,

(¢) Olayda yaralanan varsa ambulans ¢agirmak,

(d) Nizamiye kapisinin kapatilmasini saglamak,

(e) Hirsizlik aninda igeride bulunanlarin giivenligini temin etmek ve polis gelene kadar
iceride tutulmasini saglamak,

Deprem ve Dogal Afetlerde Alinacak Onlemler ve Hareket Tarzi

MADDE 36 — (1) Deprem ve Dogal Afetlerde yapilacak islemler sunlardir;

(a) Sivil Savunma Uzmanlarinca onceden kararlastirilmis toplanma bdlgesinde
sorumluluklarini yerine getirmek,

(b) D1s kurumlarla irtibata gegilerek (itfaiye, polis, ambulans vb.) birlikte ¢caligsmak,

(c) Personel ve ziyaretci kurtarma aktivitelerini ger¢eklestirmek,
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(¢) Deprem veya dogal afetten etkilenen hasar gormiis ortam giivenligini saglamak,

(d) Personel ve bina gilivenligini saglamak,

(e) Kurtarma ekibi ve 6zel glivenlik personeli vasitastyla girig ¢ikiglarinin denetimini
yapmak,

(f) Ozel giivenlik gorevlilerinin ekiplere yardim ve eslik etmek,

(g) Kurtarma operasyonlar1 ve tehlikeli durumlarda giivenligi saglamak,

(h) Giris giivenligini saglamak,

(1) Ziyaretci giriglerinin diizenini saglamak,

(i) Yasak bolgelere yetkisiz kisilerin girmesini dnlemek,

(j) Ambulans ve gorevli araglarin giris ¢ikis noktalarinda trafigini diizenlemek,

(k) Tehlikeli ve glivensiz durumlari sorumlulara bildirmek,

(1) itfaiye ve polis ¢alismalarina yardime1 olmak,

(m) Insanlarin toplanma bolgesi olarak belirlenmis noktalara ydnlendirilmesini
saglamak,

Sabotajlara Karsi Alnacak Onlemler ve Tlgili Mercilere Verileecek Bilgilere
Yonelik Hareket Tarz

MADDE 37 - Ideolojik veya baska nedenlerden kaynaklanan sabotaj tehdidi halinde
Universitemiz icerisinde panige meydan vermeden, calisan biitiin personel ve yerleskemize
giren yerleske icerisinde ki egitim binalari, yonetim binalar1 ve Idari binalara giren veya
binalarda bulunan diger insanlarin giivenligi, her tiirlii kiymetli evrak ve malzemenin zarar
gérmemesi i¢in Onlemler alinmistir.

(1) Sabotajlara Kars1 Hazirlik Tedbirleri Sunlardir;

(a) Kurum igerisinde sabotaj yapmaya elverisli goriilen otopark, giris kapisi, kazan
dairesi, merdiven altlar1 6zel glivenlik gorevlileri tarafindan 24 saat esasina gore koruma altina
almak,

(b) Girilmesi yasak yerlere yetkili personel tarafindan baska kimsenin girmemesi
acisindan 6zel giivenlik gorevlileri tarafindan kontrol ¢aligmasi yapmak,

(c) Yerleske igerisine giris ¢ikislar ile hizmet binalarina giris-¢ikis yapilan tiim kapilarin
genel durumlar stirekli sekilde 6zel giivenlik gorevlisi tarafindan tetkik ve kontrol etmek,

(¢) Durumlart kusku verici kimseler varsa, bunlarin ziyaret sebebi 6zel giivenlik
gorevlisi tarafindan arastirmak,

(d) Hizmet binasina girisler i¢in gerek personel, gerekse ziyaretci ve diger kisiler igin
biyometrik sistemlerin kullanilmasi ¢alismalar1 yiiriitiilmek. Kuruma girig-¢ikis yapanlar,
otomobiller, paket, koli ve postalar 6zel giivenlik gérevlisinin Adli Ve Onleme Y&netmeligine
gore X-RAY cihazindan gegirmek, el dedektorii ile aramak, arag alt1 aynalari ile kontroliinden
gectikten sonra igeri alinmasina miisaade etmek,

(e) Tesis dis1 bina ve acik alanlardan hizmet binasina yonelik tehdit olugsmasi ihtimaline
kars1 6zel giivenlik gorevlileri tarafindan stirekli kontrol etmek,

(2) Sabotajlardan Korunma yo6niinden tedbir ve onlemler sunlardir;

(a) Zora bagvurularak girisilen sabotajlara kars1 koyma tedbirleri emniyet giiglerine

intikal edene kadar yiiritmek, (Bu konuda 6zel giivenlik gorevlisinin yetkileri 5188
Sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 7nci maddesinde agiklanmustir.)

(b) Ozel giivenlik gorevlileri bir saldirtyr karsi agirlikli olarak 6nleyici hizmet ifa
etmekle birlikte sartlar olustugunda 5188 Sayil1 7nci maddesinde (Orn. Zor kullanma)

sayilan yetkilerini kullanmaktadir. Bu ¢er¢evede vukuu bulacak her tiir saldirinin 6zel
giivenlik araciligiyla bertaraf edilmesini saglamak,

(c) Biitiin kapilarin anahtar1 6zel giivenlik gorevlisine teslim edilmistir,

(¢) Stipheli durumlarda OZEL GUVENLIK gorevlisi tarafindan adli ve 6nleme arama
yonetmeligine gore el detektorii vasitasiyla esya, paket ve iist aramasi yapilmaktadir,

(d) Kapali devre CCTYV sistemi kullanilmaktadir.

Bu belge 5070 sayili elektronik imza kanuna goére givenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Evrakin elektronik imzali suretine https://ebelgedogruIama.cumhuri)]e&edu.tr adresinden 4d984993-d43c-4336-87c8-485€69427c6b kodu ile erisebil



(3) Ozel Giivenlik Gérevlilerinin Dikkat Edecegi Hususlar Sunlardir;

(a) Ozel giivenlik personeli, muhtemel bir sabotaj olay1 karsisinda, 5188 sayil1 yasa ile
Yonetmeliginde yazili gérev ve yetkilerini kullanmakla beraber, sabotaji yapan veya buna
tesebbiis eden sabotdrlerin kag kisi olduklarini, eskallerini not aldiktan sonra “sabotaj ihbarini”
polise vermek ve ¢evre emniyetini almak,

(b) Sabotorlerin iz ve delilleri muhafaza edilerek genel kolluk kuvvetlerine teslim
etmek,

(c) Sabotorlerin kagmalar1 halinde kagtiklar1 yol giizergahi, ara¢ kullanilmissa aracin
rengi, markasi ve plakasini tespit etmek,

(¢) Gorev mahallinde goriilen siipheli paket, kutu vb esyalara kesinlikle el stirmemek,
cevre emniyetini alip, polisle koordine etmek ve gorev alanini kesinlikle terk etmemek ve
sipheliler lizerinde ¢aligma yapmak.

Siipheli Paketlere Kars1 Uygulanacak Onlemler ve Hareket Tarzi

MADDE 38 — (1) Siipheli Paketler Kars1 Uygulanacak Tedbirler Sunlardir;

(a) Siipheli bir paketle karsilasildiginda Ozel Giivenlik Gorevlisi ¢evre giivenligini
almak ve kimsenin yaklasmasina izin vermemek,

(b) Bireysel giivenlik onlemlerini almak, tehlikenin onemine gore once Koruma ve
Giivenlik Sefligine bilgi vermek ve Genel Kolluk kuvvetlerinin intikal etmesi saglamak,

(c) Genel Kolluk Kuvvetleri gelinceye kadar, ¢evreden gerekli arastirmalar yapmak ve
pakete iliskin bilgisi olan kislerin bulunup bulunmadigini belirlemek,

(¢) Cevredeki personel, 6grenci vb. kisiler bilgilendirilerek duyarli hareket etmelerini
saglamak,

(d) Bosaltma sirasinda paketin yanindan insanlari1 uzaklastirmak,

(e) Paket yolda ise yolu yaya ve arag trafigine kapatmak,

(f) Cevreyi kordon altina almak ve kisilerin yaklasmasi1 6nlemek,

(g) Stipheli paket yaninda telsiz ve cep telefonu kullanmamak ve kullananlar1 da uygun
bir dille ikaz etmek,

(1) Genel kolluk kuvvetlerinin intikalinden sonra bolgeyi genel kolluga teslim etmek ve
genel kollugun talimatlari ile harekete etmek.

Protokolii Karsilama ve Giivenliginin Saglanmasina Yonelik Hareket Tarz:

Madde 39 — A Protokolii diye adlandirilan makamlarin kampiis ziyaretlerinde

uyulacak hususlar;

Ziyaret saati ve hareket saatini Ozel Kalem tarafindan Giivenlik Sefine bildirmek,

Ziyaret¢inin hangi gilizergahtan gelecegi yine 6zel kalem tarafindan giivenlik birimine
onceden iletmek,

Misafirin gelecegi giizergaha gore Universitemiz giris noktalarinda giivenlik eskortu
program yerine kadar onciiliik etmesini saglamak,

(¢) Kampiis alanina gelen misafir ile alakali tiim birimleri bilgilendirmek,

A Protrokol misafirlerine bizzat giivenlik sefi tarafindan refakat etmek,

Ugurlamada da giizergaha gore Universitemiz giris noktalarindan ugurlamak ve gelis
sirasindaki gerekli hassasiyeti gostermek,

Misafirin kampiisten ¢ikisini, Giivenlik Sefi tarafindan Ozel Kaleme iletmek.

YEDINCI BOLUM
Giivenlik Cihazlar1 Kullanim Talimatlar

El Dedektorii Kullanma Talimati

MADDE 40 - (1) El dedektoriiniin ¢alisip ¢alismadigini ve pilin dolu olup olmadigini
goreve bagslamadan once kontrol etmek,

(2) Aramalara belirli bir bolgeden baslanacak ve belirli bir sira ile yapmak,

(3) Arama yapilacak bolgeye yaklasik olarak 2,5 cm 1ile 7.5 cm aras1i mesafeden aranip
bolgeye parallel tutularak yapmak,
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(4) El dedektortii kisiye temas ettirilmeden kontrolleri yapmak,

(5) Cihaz metal bir par¢a icin alarm verdiginde arama bitirilmeyip, tiim bolgeleri
dikkatlice aramak,

(6) El dedektoriinii 1slak zemine ve metal zemine birakmamak,

(7) El dedektorii aranacak kisilerin bas kisimina tutmamak ve baska amagla
kullanmamak,

(8) Hamile bayanlar ve kalp pili takilan kisiler tizerinde uygulamamak,

(9) Kontrol edilen kisler ayni1 cinsiyette kisiler tarafindan yapilmasina 6zen gostermek,

(10) El dedektoriiniin metal algilama hassasiyet ayarlarini kontrol etmek.

Kapi Dedektorii Kullanma Talimati

MADDE 41 — (1) Goreve baslamadan 6nce aygitin ¢alisip ¢alismadigini kontrol etmek
ve giin i¢erisinde bu denemeleri tekrarlamak,

(2) Duyarlilik ayar istenilen biiyiikliikteki metalleri algilayacak bi¢cimde diizenlemek,

( 3) Gelen ziyaretgiler tek tek kap1 dedektoriinden gecirilerek igeri almak,

(4) Kap1 dedektoriinde kontrol edilecek kisiler arasinda 1 mt mesafe olmasina dikkat
etmek,

(5) Aranacak kisiler aygita siirtiinmeden gegisleri saglanarak statik elektrikten dolay1
yanlis alarm vermesini engellemek,

(6) Gorevli personel gelen ziyaretgileri uyararak iizerlerindeki madeni para, anahtar,
miicevher kemer tokasi gibi nesnelerden olusabilecek metal esyalarin bosaltilmasi saglanarak
yanlis alarmlar1 engellemek,

(7) Aramalar sirasinda herhangi bir bulguya rastlanildiginda aramaya son vermemek ve
tekrar tekrar kontrol edilerek aramaya devam etmek,

(8) Aranan kisiden siirekli ikaz alinmas1 durumunda el dedektorii ile aramak,

(9) Ozellikli kisilerin (Protokole malik, hasta ve oziirlii olanlar, degerli madde
tastyanlar, silah tasima yetkisine sahip olan kisler) kontroliine 6zen géztermek,

(10) Manyetik alan olusturmamasi i¢in kapi dedektorlerinni c¢evresindeki metal
aksamlardan uzak tutulmasina 6zen gdstermek,

(11) Aramalar esnasinda gorevin ciddiyetinden uzak davranislardan uzak durmak,

X- Ray Cihazi Kullanma Talimati

MADDE 42 — (1) Cihaz yeterli diizeyde teknik bilgiye sahip, egitim almis personeller
kullanmaya yetkilidir. Kesinlikle bu yeterlilige sahip olmayan kisiler tarafindan kullanmamak,

(2) X-Ray cihazinin figlerinin takili oldugunu kontrol etmek,

(3) Cihazin kullanici sifresi sadece yetkili personeller tarafindan kullanmak,

(4) Cihazn diizgiin calisip ¢alismadigini kontrol i¢in bazi cisimler koyarak test etmek,

(5) X — Ray cihaz1 ¢alisir durumda iken viicudun herhangi bir boliimii aygitin tiinel
kismina sokmamak ve tasiyicit bandina oturmamalk,

(6) Kisilerin esyalarinin aranmasi i¢in lizerindeki tim malzemelerin bosatilmasi
yoniinde uyarilarda bulunmak ve kesinlikle bir egsya aranmadan géondermemek,

(7) X — Ray cihazinda kontrol edilecek ¢anta, paket vb tiirdeki esyalar tagima bandina
aralarinda en az 50 cm olacak sekilde konulmasini saglamak,

(8) Aranacak esyalar genis yiizeylerinin bant ile temas ettirilmesi saglamak ve goriintii
yorumlanmasinda giicliik ¢ekilirse esyanin pozisyonu degistirmek,

(9) Inceleme siras1; dnce biiyiik, sonra kiiciik cisimler seklinde kontrol etmek,

(10) Kontrol edilen esyanin yorumlanmasi gii¢ ise esya sahibine agtirilarak kontrol
yapmak,

(11) X-Ray cihazi ile kesinlikle hi¢ bir canliy1 kontrol etmemek,

(12) Aramalar esnasinda sug teskil eden bir bulguya rastlanildiginda gorevli personel
suc teskil eden malzemeye el koyup, Koruma ve Giivenlik Sefligine bilgi vermek,

(13) Cihazin yaninda, iistiinde yiyecek ve icecek bulundurmamak,

Bu belge 5070 sayili elektronik imza kanuna goére givenli elektronik_imza ile imzalanmistir.
Evrakin elektronik imzali suretine https://ebelgedogruIama.cumhuri?@.edu.tr adresinden 4d984993-d43c-4336-87c8-485€69427c6b kodu ile erisebil



(14) Aramalar esnasinda gorevin ciddiyetinden uzak davraniglar sergilememek,

(15) Cihazla iligili olusabilecek arizalarda kesinlikle gorevli personel tarafindan
miidahalede bulunmamak ve arizayi derhal haber merkezine bildirmek.

Arac¢ Alt1 Arama Aynasi Kullanma Talimati

MADDE 43- (1) Gorevli personel géreve baglamadan 6nce cihazin ekipmaninin (ayna,
aydinlatma aparat1) tam ve eksiksiz olmasina dikkat etmek,

(2) Kontrolii yapilacak arag ilgili yere alindiktan sonra ayna aracin altina sokularak
onden arkaya dogru aynadan kontrol edip, aracin her tarafini aramak,

(3) Gece kontrollerinde aydinlatma flagorii kullanmak,

(4) Aramalar sirasinda maksimum dikkat gdsterilip aceleci davranmamak,

(5) Aramalar esnasinda olumsuz bir durumlar karsilasildiginda Giivenlik Sefligine bilgi
vermek ve aracin bolgede kalmasini saglamak,

(6) Kontrollerden sonra arag alt1 arama aynasini gelisi glizel birakmamak ve nizamiyede
belirlenen bolgede durmasini saglamak,

(7) Kontrol cihazinda olusabilecek arizalar1 aninda ilgililere bildirmek.

SEKiZINCi BOLUM
Yasaklar ve Ceza Hiikiimleri

MADDE 44 — (1) 5188 Sayili Ozel Giivenlik Kanunun 20.maddesinde belirtilen idari
suclarin haricinde, giivenlik gorevlilerinin isleyecekleri disiplin su¢larinda personele 2547
Sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve Yiiksekogretim Kurumlari, Yénetici, Ogretim Eleman1 ve
Memurlar1 Disiplin Yo6netmeligi’ne gore islem yapmak.

Gorevi Disinda Calhistirma Yasag

MADDE 45 - (1) Giivenlik personeli, kanunda belirtilen koruma ve giivenlik
hizmetleri disinda bagka bir iste calistirllamaz ve bu nedenden dolay1 zorlanamaz.

Yiirirlik

MADDE 46 - (1) Bu Yonerge ve Talimatname Cumhuriyet Universitesi Senatosu
tarafindan kabul edildigi 01.11.2017 tarihten itibaren yiiriiliige girer.

Yiiriitme

MADDE 47 — (1) Bu Yénerge ve Talimatname hiikiimlerini Cumhuriyet Universitesi
Rektorii ylriitiir.
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Standart Cizelgeler

SC — 1 Nobet Devir Teslim Defteri.

SC- 2 Bina Kontrol Cizelgesi.

SC — 3 Ziyaretci Kabul Defteri.

SC — 4 Arag Km Takip Formu.

SC — 5 Bilgi Notu Cizelgesi.

SC — 6 Personel Denetleme Formu.

SC — 7 Telsiz Zimmet Defteri.

SC — 8 Giivenlik Kimlik Kart1 Siire Takip Cizelgesi.
SC — 9 Devriye Nobet Bolgeleri Cizelgesi.

SC-1
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NOBET DEFTERI
Nobet Tarihi ... ... ....... Nobet GUnG :....../......L......
Baslayig Saati :........... Bitig Saati :...........
IN6bet Hakkinda Notlar
[[Nobeti Teslim Eden (Adi Soyadi-Imza ) Nobeti Teslim Eden (Adi Soyadi-Imza )
lIGrup Amirinin Notlar :
Adi Soyad, Imzasi
NObat Tarl, cidamindivaiy Noébet GunG :....../......[... ...
Baslayig Saati ©........... Bitig Saati :...........
[IN6bet Hakkinda Notlar
[[N6beti Teslim Eden (Adi Soyadi-Imza ) Nébeti Teslim Eden (Adi Soyadi-imza )
IGrup Amirinin Notlari :
Adi Soyadi, Imzasi
Koruma ve Guvenlik Sefinin Imzasi
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SC-6

CUMHURIYET UNIVERSITESI OZEL GUVENLIK
DENETLEME FORMU

BIRIMIN ADI: | TARIH/SAAT:

EVET HAYIR

Giivenlik Personeli Gorev Noktasinda mu?

Vardiya Saatine Uygun Caligthyor mu?

Uniforma, Teghizat ve Gérev Ekipmanlaninda Eksiklikler Var mi?

Sakal Tiragi ve Kilik Kiyafet Nizami mi?

’EIDD

Gdrev Noktas: ve Etrafi Temiz ve Dizenli mi?

Garev Noktasinda llgisiz Kigiler Var mi?

Gorevin (icrcﬁiliklcrini Yerine Getiriyor mu? ( Kimlik ve Arag
Kontrolil )

Ziyaretgi Kayit Defteri Dtizenli Olarak Tutuluyor mu?

Nobet Devir -Teslim Defteri Diizenli Olarak Imzalaniyor mu?

Gorevi Esnasinda Nezaket Kurallarina Uyuyor mu?

OOooooooDoOo
0000000

Genel Kanaat ve Diislinceler

KONTROL YAPAN AMIR/ SEF
Adi - Soyadi
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TELSIZ ZIMMET DEFTERI

&

SC-7
TARIH: / /2017
(3.V.y O ——

NOBET AMIR  |T. Kodu|T. Kodu| TELSIZ TESLIM ALAN| iMZA |TELSIZI TESLIM EDEN| iMZA
NOBETCI AMIR 46
AMIR YARDIMCISI |47 - 66
DEVRIYE 47
DEVRIYE 47
DEVRIYE 47
DEVRIYE 47
DEVRIYE 47
DEVRIYE 47
DEVRIYE 47
DEVRIYE 47
DEVRIYE 47
EGITIM FAKULTESI 48
MUH. FAK. / A 49
MUH. FAK. /B 50
MUH. FAK. / C 51
FEN FAKULTESI 53
EDEBIYAT FAKULTESI 54
C.M.Y.O 55
I.IL.B.F 56
SAGLIK BILIM.FAK. 57
TIP FAK. 58
SAGLIK M.Y.O 59
ILAHIYAT FAK. 60
B.ES.Y.O 61
IMERKEZI KAFETERYA 62
S.M.Y.O 63
GUZEL SANATLAR FAK 64
OTEL 65
TEKNOLOJI 68
AMF| 69
70
71
72
73
74
75
76
KASA KASA
TESLIM EDEN . TESLIM ALAN
KOR. VE GUV. AMIRI KOR. VE GUV. AMIRI
ADI SOYADI : ADI SOYADI :
iMzA : imMzA s
NOT NOT
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OZEL GUVENLIK GOREVLILERININ KIMLIK GECERLILIK SURESI TAKIP CIZELGESI
SC.8

Adi Sovadi Kimligin Alindiga [ [Kimligin Venldigi Tanh Gegerlilik Tarihi Kimlik No
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CUMHURIYET UNIVERSITESI KORUMA VE GUVENLIK BiRiMI TESKILAT
YAPISI

C.U. REKTOR

GENEL
SEKRETER I

GENEL
SEKRETER
YARDIMCILARI

KORUMA VE
GUVENLIK SEFi

1.VARDIYA 2.VARDIiYA 3.VARDIYA GUNDUZ OZEL

. . . VARDIYA GUVENLIK
AMIRI AMIRI AMIRI AMIRI SEFi

y g & 7 4

NiZAMIiYELER FAKULTELER DEVRIYELER CCTV VE
HABER MRK
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