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YONETMELIK

Cumbhurivet Universitesinden:
CUMHURIYET UNIVERSITESI KULTUR MiRASLARI VE SANAT
ESERLERI KORUMA VE GELiSTIRME UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amac1; Cumhuriyet Universitesi Kiiltiir Miraslar1 ve Sanat Eserleri Koruma
ve Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim
organlarimin gorevlerine ve ¢aligma sekline iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Cumhuriyet Universitesi Kiiltiir Miraslar1 ve Sanat Eserleri Koruma ve
Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarima, yonetim
organlarimin gorevlerine ve ¢aligma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yoénetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral: alt bendi ile 14 lincli maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Arsiv: Merkez biinyesinde bulunan sanat eseri, yazma eser, tarihi belge, dijital kayit ve benzeri malzemelerden
olusan eserleri,

b) Danigma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

¢) Koleksiyon: Universite biinyesinde mevcut ve olusturulacak olan tiim eserleri,

¢) Kiiltiir mirasi: Bilim, kiiltiir, din, sanat, tarih, arkeoloji, antropoloji ve benzeri disiplinler bakimindan yapilan
farkli kiiltiirel varlik tanimlarini kapsayici nitelikte koleksiyon, tarihi yapilar, kazilar sonucu bulunacak olan eski eser
niteligine sahip buluntular1, 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayil1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu kapsamina
giren her tiirlii taginir, taginmaz tiim sanat ve kiiltiir varliklarmni,

d) Merkez (MUZEM): Cumhuriyet Universitesi Kiiltiir Miraslar1 ve Sanat Eserleri Koruma ve Gelistirme
Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

f) Rektdr: Cumhuriyet Universitesi Rektoriinii,

g) Tarihi yap1 ve anitlar: Anitlar Kurulu tanimli tiim tarihi binalar ve anitlari,

§) Teshir salonu: Merkez biinyesinde kurulacak olan, halkin ziyaretine agik, eserlerin sergilendigi salonlar1 ve
galerileri,

h) Teshirlik eser: Eserlerin bilimsel olarak simiflandirilip, envantere kaydedildiginde aldig: ad1,

1) Universite: Cumhuriyet Universitesini,

i) Yonetim Kurulu: Merkezin Yoénetim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaglari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Universite biinyesinde bulunan, kiiltiir miraslar1 alanina giren ve &ncelikli olarak korunmasi gereken kiiltiirel
ve sanatsal belgeleri/eserleri, koleksiyonlari, yazma eserleri, tarihi eserleri belirleyerek, Merkezin ¢atisi altinda
toplamak, korumak; bu varliklar1 ¢agdas bir yaklasimla izlenebilir hale getirmek ve gelecek kusaklara aktariimasini
saglamak,

b) Universite biinyesinde bulunan sanat eserlerinin restorasyonlarmi saglamak, teshir salonlarmin igletmesini
saglamak, korumak, denetlemek, bu mekanlari yasayan kurumlara doniistirmek,

¢) Miizecilik, miize bilim, miize yonetimi ve kiiltiirel miras alanlar ile ilgili, egitim, arastirma-gelistirme
caligmalart yapmak, sergiler gerceklestirmek.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlart sunlardir:

a) Merkezin amaglar1 kapsaminda arastirma, inceleme, sanat ve kiiltiir miraslarin1 korumak, gelistirmek ve
uygulama ¢aligmalar1 yapmak,



b) Universite ici ve dis1 projelerde ihtiyag duyulan konularda damigmanlik yapmak ve gerekli koordinasyonu
saglamak,

¢) Merkezin calisma alanina giren konularda, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi,
Egitim Fakiiltesi, Cumhuriyet Universitesi Siirekli Egitim Merkezi ve ilgili diger birimlerle isbirligi ve koordinasyon
halinde, ulusal/uluslararas1 konferans, seminer, sergi, uygulama programlari, ¢esitli etkinlikler ve egitim programlari
diizenlemek, yerli ve yabanci kurumlarla isbirligi yapmak,

¢) Bu Yonetmelik hiikiimlerine gére Merkeze bagli olusturulacak birimlerin, koleksiyonlarin, arsivlerin,
kiitiiphanelerin, depolarin diizenlemesini yapmak ve bunlara uygun bilimsel ¢alismalarin siirdiiriilmesini saglamak,

d) Merkezin ¢alisma alanlarinda cesitli arastirmalarin yayinlanmasini ve kopyalarinin ¢ikarilmasini, biinyesinde
barindirdigi sanatsal ve kiiltiirel eserler ile ilgili telif hakkinin sahibi olarak kullanim sartlarini belirlemek,

e) Universite biinyesinde var olan kiiltiirel ve sanatsal degere sahip yapitlarm korunmasi, bir araya getirilmesi,
bakim ve onarimlarinin saglanmasi, gerektiginde sergilenmesi ya da muhafaza edilmesi konularinda kararlar almak,

f) Universiteye kazandirilacak sanat yapitlarini belirlemek, gerekli koordinasyonu saglamak, sanatcilarla,
galerilerle ve ilgili kurumlarla iletisim kurmak ve Rektorliige bu konularda bilgi vermek,

g) Miize bilim, miize yonetimi ve kiiltiirel miras alanlarinda on lisans, lisans ve lisansiistii egitim programlartyla
paralel caligmalar gelistirerek, mesleki bilgiyi giincellestirmek, bilgiyi yaymak ve yasam boyu 6grenime katkida
bulunmak.

UcUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Miidiir,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Rektér tarafindan Universitenin miize bilim, miizecilik, miize yonetimi, kiiltiirel miras,
sanat, sanat tarihi, tagmabilir kiiltiir varliklarinin restorasyonu ve benzeri alanlarda, gérev yapan ve/veya ¢alismalari
bulunan 6gretim {iyeleri arasindan ii¢ yil i¢in gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Miidiir, yeniden gorevlendirilebilir.
Miidiiriin alt1 aydan daha fazla gérevinin basinda bulunamayacagi durumlarda gorevi sona erer. Miidiir Rektore karsi
sorumludur. Miidiir ¢alismalarinda kendisine yardime1 olmak iizere Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan iki kisiyi miidiir
yardimcisi olarak gorevlendirilmek iizere Rektoriin onayina sunar.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Merkezin biinyesinde yer alacak olan teshir salonlarma veya miizelere bagkanlik etmek,

¢) Biinyesinde agilacak olan miize ya da teshir salonlarinin sorumlularini onay ig¢in Rektore teklif etmek,

¢) Universitedeki biitiin ilgili birimlerin, béliimlerin yénetimleri ile koordinasyon iginde caligmalar ortaya
koymak,

d) Yonetim Kuruluna ve ¢aligma kurullarina bagkanlik etmek ve denetlemek,

e) Merkezin faaliyetlerinin tam ve zamaninda yiiriitiilmesi konusunda Rektore bilgi vermek,

) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak ve alinan kararlar1 uygulamak,

g) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢alisma programini diizenlemek ve Yonetim
Kurulunun goriisleri alindiktan sonra Rektoriin onayina sunmak,

§) Merkezin yonetim islerini yiiriitmek, personel ihtiyacini belirlemek ve Rektoriin onayina sunmak,

h) Yurt i¢i ve yurt disindaki kurumlar, uygulama ve arastirma merkezleri, tiniversiteler ve miizeler ile isbirligi
yapmak,

1) Universitenin kiiltiir ve sanat koleksiyonunun zenginlestirilmesi amactyla resmi ya da 6zel kisi ve kurumlarla
Universite adina iletisime gegmek,

i) Miidiir yardimcilarinin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemek,

j) Tlgili mevzuatla kendisine verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Y6netim Kurulu; Miidiir ile Miidiir tarafindan 6nerilen miize bilim, miizecilik, kiiltiirel miras
alanlarinin yonetimi, miize yonetimi, mimarlik, sanat, sanat tarihi, restorasyon, isletme ve benzeri alanlarda gérev yapan
Universite dgretim elemanlari ile miizecilik ve baglantili alanlarda uzmanligi olanlar arasindan ii¢ yil igin, Rektdr
tarafindan gorevlendirilen alt1 iiye olmak iizere, toplam yedi iiyeden olusur. Gorev siireleri biten tiyeler ayni usulle
yeniden gérevlendirilebilir.



(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti {izerine en geg {i¢ ayda bir salt cogunlukla toplanir ve kararlar iiyelerin salt
cogunlugu ile alinir. Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Ust iiste iki defa mazeretsiz olarak toplantiya
katilmayan iiyenin tiyeligi sona erer.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yénetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin isleyisine dair her y1l diizenli olarak rapor hazirlamak,

b) Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak,

¢) Merkezin biinyesinde yer alan/alacak olan teshir salonlarinin, kiiltiir ve sanat alanlarmim isletilmesini ve
denetimini saglamak,

¢) Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirip, gerekli kararlar1 almak,

d) Merkez i¢inde alt birim kurulmas i¢in yapilacak basvurular: degerlendirmek ve karara baglamak,

¢) Merkez icin gerek duyulan konularda Universite i¢inden ve disindan cesitli, gecici veya siirekli calisma
gruplar1 kurmak, komisyonlar olusturmak ve bunlarin gérevlerini diizenlemek,

f) Koleksiyonlara eser alimi, eserlerin restorasyonu ve siireli ya da siiresiz sergileme caligmalart ile ilgili kararlar
almak,

g) Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili sanatsal etkinlikler ve yarismalar diizenlemek, ddiiller vermek,

§) Teshir salonlari, galeriler, arsiv, koleksiyon, nadir eser, tarihi bina ile anitlarin isletilmeleri ile ilgili esaslar1
belirleyerek yetkili kurullarin onayima sunmak,

h) Merkezce tespit edilen bakim ve onarmma ihtiyag duyan eserlerin Universite imkanlar1 ile bakim ve
onarimlarmin yapilamayacag hallerde, Universite disindan hizmet alimimni saglamak.

Damsma Kurulu

MADDE 12 - (1) Danigsma Kurulu; Merkezin sanatsal/bilimsel aragtirma ve uygulamalariyla dogrudan ilgisi
olan, Universitenin gesitli boliimlerinde gorevli 6gretim elemanlari ile miizecilik boliimii, miize yonetimi ve kiiltiirel
miras alanlarinin yonetimi, sanat ve sanat tarihi alanindaki akademisyenler, istekleri halinde Merkezin faaliyetleri ile
ilgili 6nemli galismalar yapmis Universite disindan bilim insanlari, miizeciler, kiiltiirel zenginligin gelismesine katkida
bulunan ¢esitli kurulus veya 6zel sektor temsilcileri, arastirmacilar ve sanatgilar arasindan Yonetim Kurulunun 6nerisi
ile Rektor tarafindan ii¢ yil igin gérevlendirilen iliyelerden olusur. Gorev siiresi biten iiyeler yeniden gorevlendirilebilir.
Herhangi bir nedenle gérevi sona eren iiyenin yerine ayni usulle yeni iiye gorevlendirilir. Danigma Kurulu en fazla yirmi
kisiden olusur.

(2) Danisma Kurulu, gerekli goriilen hallerde Midiiriin ¢agrisi {izerine toplanir. Danigma Kurulu bagkanlig:
Rektor veya Rektor tarafindan gérevlendirilen bir Rektor yardimeist tarafindan yapilir.

Damsma Kurulunun goérevleri

MADDE 13 — (1) Danisma Kurulu, Merkezin gorevleri ile ilgili olarak yapilacak caligmalar ve uygulamalar
hakkinda goriis bildirir ve 6nerilerde bulunur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 14 — (1) Merkezin personel ihtiyaci; Midiiriin dnerisi tizerine 2547 sayili Kanunun 13 iincii maddesine
gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personelle karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 15 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini Midiire devredebilir.

Devir islemleri

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmeligin yayim ile birlikte Universite biinyesinde bulunan her tiirlii sanat eserinin
denetimi, kontrolii ve demirbaslar1 Merkeze devredilmis sayilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hiikiimleri ile Senato kararlari
uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 19 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Cumhuriyet Universitesi Rektérii yiiriitiir.



