SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITESI
SUSEHRI SAGLIK YUKSEKOKULU HEMSIRELIiK BOLUMU
KALITE KOMISYONU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu calisma esaslarinin amaci, Sivas Cumhuriyet Universitesi Susehri Saglik
Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii Kalite Komisyonu’nun egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki
faaliyetleri ile idari hizmetleri kapsayan kalite giivencesi sisteminin gelistirilmesi, degerlendirilmesi ve
sirdliriilmesi ¢aligmalarinin yiiriitiilmesine iligkin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge; Susehri Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Bolimii Kalite
Komisyonunun olusturulmasi, gérev, sorumluluk ve ¢alisma esaslarina iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu yonerge, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 23.07.2015 tarih ve 29423
sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi uyarinca
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu yonergede gecen;

a) Baskan Yardimcisi: Susehri Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii Kalite Komisyonu
Baskan Yardimcisini,

b) Baskan: Susehri Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii Kalite Komisyonu Bagkanini,

c¢) Boliim Bagkani: Susehri Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Boliim Bagkanini,

¢) Komisyon: Sugehri Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii Kalite Komisyonunu,

d)Miidiir: Sivas Cumhuriyet Universitesi Susehri Saglik Yiiksekokulu Miidiiriinii,

e) Ogrenci Kalite Temsilcisi: Susehri Saghk Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii Kalite
Komisyonu iiyesi 6grenciyi,

f) Raportér: Komisyonun esgiidim icinde c¢alismasini saglamak ig¢in, alinan kararlar
dogrultusunda grubun yazigmalarini yiiriitmekten ve yazili dokiimanlarin arsivlenmesinden sorumlu
komisyon iiyesini, )

g) Rektor: Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektoriinii,

§) Sekreter: Susehri Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii Kalite Komisyonu Sekreterini
ifade eder.

h) Senato: Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosunu,

1) Universite: Sivas Cumhuriyet Universitesini,

i) Uye: Susehri Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii Kalite Komisyonu iiyesini,

j) Yiiksekokul: Sivas Cumhuriyet Universitesi Susehri Saglik Yiiksekokulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kurulus ve Uyeler, Cahisma Usul ve Esaslari, Gorev ve Sorumluluk

Kurulus ve Uyeler

MADDE 5- (1) Susehri Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii Kalite Komisyonu asagidaki
iiyelerden olusur:

a)Komisyon, Susehri Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii 6gretim elemanlarindan olusur.

b)Komisyon baskani ile iiyelerin atamasi ve gorevlendirmesi Miidiir tarafindan yapilir. Yeni
komisyon iiyesi Komisyon Baskaninin dnerdigi ii¢ isim arasindan Miidiir tarafindan atanir.

c)Komisyon, iiyeler arasindan bir bagkan yardimeis1 ve bir sekreter seger.



¢) Komisyon tiiyelerinin gorev siiresi {li¢ yildir. Gorev siiresi sona eren iiye Miidiirliik tarafindan
yeniden atanabilir.

d) Komisyon iiyeleri (6grenci temsilcisi iiyeler hari¢) Miidiir tarafindan belirlenerek ¢ yil siire
ile gorevlendirilir; gerektigi durumlarda iiyelerin gérev siireleri uzatilir. Ogrenci temsilcisi iiye, her yil
yeniden segilir.

Calisma Usul ve Esaslar

MADDE 6- (1) Susehri Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii Kalite Komisyonu gorevlerini
yerine getirebilmek icin asagida belirtilen usul ve esaslar dogrultusunda calisir.

a) Komisyon, Sugehri Saglik Yiiksekokulu Miidiirliigii tarafindan yiirtitiiliir.

b) Komisyon, bagkanin ¢agris1 veya komisyon iiyelerinin salt cogunlugunun yazili istegi izerine
her egitim 6gretim yariyilinda en az bir kez toplanir. Gerekli durumlarda toplanti siklig1 degistirilebilir.

¢) Toplantilarin giindem maddeleri, yeri, zamani ve siiresi bagkan tarafindan belirlenir. Toplanti
giindemi ve takvimi komisyon {iyelerine toplanti 6ncesinde yazili olarak bildirilir.

¢) Komisyon salt cogunlukla toplanir ve kararlar toplantiya katilan iiyelerin salt gogunluguyla
almir. Cekimser oy kullanilamaz. Oylarin esit olmasi durumunda bagkanin oyu dogrultusunda karar
verilir.

d) Alinan kararlar toplanti tutanagina kaydedilir, bagkan ve iiyeler tarafindan imzalanir.

e) Komisyon Bagkani alinan kararlar1 yazili olarak Miidiirliige bildirir.

f) Komisyonunun tiim ¢alismalar1 komisyon raportdrii tarafindan rapor edilerek arsivlenir.

g) Kalite Komisyonu, Yiiksekokul biinyesindeki kurul, komisyonlar ve Akreditasyon Destek
Komisyonlari ile ig birligi icinde ¢aligir.

g) Bir takvim yili icinde mazeret bildirmeden ii¢ toplantiya katilmayan iiyeler Komisyon
h)Bagkani tarafindan yazili olarak Miidiirliige bildirilir.

1) Komisyon {iyesi, izinsiz veya mazeretsiz olarak {i¢ toplantiya katilmayan ve alt1 aydan fazla
siire ile hastalik, kaza veya baska bir nedenle gorevini yapamaz ise gorev degisikligi olmas1 s6z konusu
olabilir.

Gorev ve Sorumluluk

MADDE 7- (1) Susehri Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii Kalite Komisyonunun gorev
ve sorumluluklari:

a) Yiksekokulun stratejik plan1 ve hedefleri dogrultusunda; egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetleri ile idari hizmetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi ile ilgili i¢ ve dis kalite
giivence sistemini kurar, kurumsal gostergeleri belirlemek ve bu kapsamda yapilacak caligmalar
Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda yiiriitiir ve bu
caligmalar1 Yiiksekokul Yonetim Kurulu onayina sunar.

b) Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerin tiimiinii i¢ine alacak sekilde
birim i¢ degerlendirme ¢aligmalarini yiiriitiir.

c) Yiksekokul akademik ve idari birimleri arasinda kalite ¢aligmalari ile ilgili koordinasyonu
saglar.

¢) Kurumsal degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalarinin sonuglarini igeren yillik kurumsal
degerlendirme raporunu hazirlar ve gerekli goriilen ihtiyaglar1 belirleyerek Yiiksekokul Yonetim
Kurulu’na sunar.

d) Kalite Komisyon iiyelerinin ve ¢alisanlarin Kalite Yonetim Sistemleri ile ilgili egitim
almalarmi ve ilgili birimler arasinda gerekli koordinasyonu saglar.

e) Ulusal ve uluslararasi diizeydeki yliksekogretim kalite giivence sistemleri ile ilgili ¢aligmalar1
takip ederek, mevcut yenilik ve gelismeler hakkinda yiiksekokul miidiirliigiinii bilgilendirir.

f) Kalite kiiltiiriiniin gelistirilmesi ve yayginlagmas1 amaciyla midiirliik ile isbirligi icerisinde,
egitim, toplant1 ve benzeri faaliyetler planlar.

g) Yiiksekokul miidiirliigi tarafindan Onerilen veya komisyonca gerekli goriilen diger
calismalar1 yapar.

g) Yapilan tiim galigmalar ile ilgili “Komisyon Raporu” hazirlar ve raporu Miidiirliige sunar.



UCUNCU BOLUM
Yetki, Yiiriirlik ve Yiiriitme

Yetki

MADDE 8- (1) Bu Yénergede hiikiim bulunmayan hallerde, Sivas Cumhuriyet Universitesi
Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorliigii Yonergesi ile bu yonerge hiikiimlerine aykiri olmamak
kaydiyla Susehri Saglik Yiiksekokul Kurulu yetkilidir.

Yiiriirlik

MADDE 9- (1) Bu Yénerge, Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi 22.03.2023 tarihi itibartyla yiirlirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 10- (1) Bu Yénerge hiikiimleri, Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorii tarafindan
yuriitiliir.



