SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI HEMSIRELIK BOLUMU
OLCME DEGERLENDIRME KOMiSYONU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak

Amag

MADDE 1- (1) Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Béliimii Olgme Degerlendirme Komisyonunun amaci; Hemsirelik Béliimiinde mezuniyet
oncesi donemde uygulanan 6lgme degerlendirme yontemlerini izlemek, diizenlemek, yontemler
konusunda damigmanlik yapmak, gecerli ve giivenilir 6lgme degerlendirme uygulamalarinin
objektif olarak yiriitiilmesini ve giincel farkli degerlendirme sistemlerinin kullanilmasini
saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge; Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Béliimii Olgme Degerlendirme Komisyonunun olusturulmasi, gérev, sorumluluk ve
calisma esaslarina iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge; 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 16. maddesi ile
Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeliginin 8. ve 9. maddelerine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tamm

MADDE 4- (1) Bu yonergeden gegen;

a) Baskan: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Olgme Degerlendirme
Komisyonu Bagkanini,

b) Baskan Yardimcisi: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Olgme
Degerlendirme Komisyonu Baskan Yardimcisini,

¢) Boliim Bagkani: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliim Bagkanini,

¢) Dekan: Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanin,

d) Fakiilte: Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

e) Komisyon: Saglk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Olgme Degerlendirme
Komisyonunu,

f) Ogrenci Uye: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Olgme Degerlendirme
Komisyonu tiiyesi 6grenciyi,

g) Rektor: Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektériinii,

g) Sekreter: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Ol¢me Degerlendirme
Komisyonu Sekreteri 6gretim iiyesini,

h) Senato: Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosunu,

1) Uye: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik Boliimii Olgme Degerlendirme
Komisyonu iiyesi 6gretim iiye ve elamanini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulus ve Uyeler, Cahsma Usul ve Esaslari, Gorev ve Sorumluluk
Kurulus ve iiyeler
MADDE 5- (1) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Olgme Degerlendirme
Komisyonu asagidaki iiyelerden olusur;
a) Komisyon, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimi 6gretim iyeleri ve
elemanlari ile boliim 6grencisi liyelerden olusur.



b) Komisyon bagkani ile {iyelerin atamasi ve gorevlendirmesi Hemsirelik Bolim
Baskaninin onerisi ile Dekan tarafindan yapilir. Yeni tiyesi Boliim Bagkaninin 6nerdigi {i¢ isim
arasindan Dekan tarafindan atanir.

c¢) Komisyon, iiyeler arasindan bir bagkan yardimcis1 ve bir sekreter seger.

¢) Komisyon {iiyelerinin gorev siiresi li¢ yildir. Gorev siiresi sona eren iiye yeniden
atanabilir.

d) Bir takvim yili icinde mazeret bildirmeden ii¢ toplantiya katilmayan tiyeler Boliim
Baskanlig1 tarafindan yazili olarak Dekanliga bildirilir.

Calisma usul ve esaslar

MADDE 6—(1) Saglk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Olgme Degerlendirme
Komisyonu gorevlerini yerine getirebilmek icin asagida belirtilen usul ve esaslar dogrultusunda
calisir.

a) Komisyon, bagkanin ¢agrisi lizerine toplanir. Toplant1 giindemi ve takvimi sekreter
tarafindan toplant1 6ncesi komisyon iiyelerine bildirilir.

b) Komisyon salt cogunlukla toplanir ve kararlar toplantiya katilan iiyelerin salt
cogunluguyla alinir. Oylarin esit olmas1 durumunda bagkanin oyu dogrultusunda karar verilir.
Alman kararlar toplanti tutanagina kaydedilir, baskan ve iiyeler tarafindan imzalanir.
Komisyon Baskani alinan kararlar1 yazili olarak Boliim Baskanligina ve Dekanliga bildirir.

¢) Olgme Degerlendirme Komisyonu, Fakiilte biinyesindeki kurul, komisyonlar ve
Akreditasyon Destek Komisyonlari ile igbirligi i¢inde calisir.

¢) Bolim Bagkani gerekli gordiigli durumlarda toplantiya katilir ve komisyona
baskanlik eder.

Gorev ve sorumluluk

MADDE 7- (1) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Béliimii Olgme Degerlendirme
Komisyonunun gorev ve sorumluluklar;

a) Hemsirelik Boliimii egitim programinda kullanilan 6lgme degerlendirme siirecini
yiirtitmek ve degerlendirmek,

b) Hemsirelik Boliimii Ogretim elemanlarinin 8lgme ve degerlendirme ile ilgili bilgi
ihtiyaclarii karsilamaya ve dlgme ve degerlendirme durumunu gelistirmeye yonelik bilimsel
etkinlikler (Kurs, konferans vb) diizenlemek,

¢) Hemsirelik Boliimii Anabilim Dallar1 6gretim elemanlar ile birlikte calisarak soru
bankasi olugturmak ve giincellenmesini saglamak,

¢) Sinav ve 6grenci degerlendirmesine iligkin kural ve siiregleri tanimlamak ve gerekli
giincelleme caligsmalarini yapmak,

d) Dersin sorumlu Ogretim iiyesi/elemanindan sinav sonrast simav sorusu analiz
sonuglarini almak, sorumlu 6gretim iiyelerinin analiz sonuglarii dikkate alarak sinav sorulari
giincellemesini saglamak,

e) Ogrenci degerlendirmesinde (teori, laboratuvar, klinik/saha uygulamasi) kullanilan
formlara iligskin gecerlik ve giivenirlik ¢alismalarinin yapilmasini saglamak,

f) Olgme ve degerlendirme faaliyetlerinin Hemsirelik Boliimii egitim amaglarma ve
Ogrenim hedeflerine uygunlugunu degerlendirmek,

g) Olgme ve degerlendirme uygulamasinda ortaya ¢ikan ihtiya¢ ve sorunlar1 saptamak
ve bunlara yonelik ¢6ziim Onerilerini Boliim Bagkanligina sunmak,

§) Hemsirelik Egitim Komisyonu ve diger Akreditasyon Destek Komisyonlar ile
iletisim ve igbirligi i¢inde ¢alismak,

h) Calismalarin1 donemlik rapor haline getirerek Boliim Baskanligina ve Dekanliga
sunmaktir.

UCUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme



Yiiriirliik

Madde 8- (1) Bu Yonerge, Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi 31.08.2022 tarihi itibartyla yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 9- (1) Bu Yonerge hiikiimleri, Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektdrii
tarafindan yiiriitiilir.



