SIVAS CUMHURIYET UNIiVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI HEMSIRELIK BOLUMU
AKADEMIK DANISMANLIK VE KARIiYER DANISMANLIGI
KOMISYONU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak

Amag

MADDE 1- (1) Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Bolimii Akademik Danigmanlik ve Kariyer Danigmanlik Komisyonunun amacit; Hemsirelik
boliimiiniin vizyonu, misyonu, egitim ve dgretim programi yonetmelikleri ve yonergeleri ile
belirlenmis amagclar1 ve ilkeleri dogrultusunda lisans 6grencilerine akademik danigmanlik ve
kariyer danismanlik hizmeti verilmesidir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge; Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Bolimii Akademik Danismanlik ve Kariyer Danigsmanligi Komisyonunun
olusturulmasi, gorev, sorumluluk ve ¢alisma esaslarina iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 16. maddesine,
Sivas Cumhuriyet Universitesi Akademik Danismanlik ve Kariyer Danismanlig1 Ydnergesine
ve Sivas Cumhuriyet Universitesi On Lisans —Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tamm

MADDE 4- (1) Bu yonergeden gegen,;

a) Akademik Damisman: Ogrencilere dgrenimi siiresince egitim-dgretimlerini ilgili
mevzuat ¢ercevesinde planlayabilmesi konusunda yardimer olan, kayitlarinin yapilmasi ya da
yenilenmesi sirasinda 6grencinin almasi gereken zorunlu ve se¢meli derslerin belirlenmesini,
derslere 6gretim programlari nedeni ile uygulanacak intibaklar konusunda yonlendirilmesini ve
Ogrencinin mezuniyeti i¢in gerekli dersleri eksiksiz almasini saglayan 6gretim elemanini,

b) Baskan: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Akademik Danigmanlik ve
Kariyer Danismanligi Komisyonu Baskanini,

¢) Baskan Yardimcisi: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii Akademik
Danigmanlik ve Kariyer Danigsmanligi Komisyonu Bagkan Yardimcisini,

¢) Boliim Bagkani: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliim Bagkanini,

d) Dekan: Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanini,

e) Fakiilte: Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

f) Kariyer Danigsmani: Hemsirelik Boliim Bagkanligi tarafindan 6gretim iiyeleri/6gretim
gorevlileri ile dncelikle doktorasini tamamlamis aragtirma gorevlileri arasindan segilen birinci
derece sorumlulugu 6grencinin bireysel ve kariyer gelisimi konusunda rehberlik etmek,
mezuniyeti sonrasinda bireysel ozellikleri ve yetkinlikleri ile uyumlu bir kariyer planlamasi
yapabilmesi i¢in iiniversitede bulundugu dénem iginde Ogrenciyi hazirlamaktan sorumlu
Ogretim elemanint,

g) Komisyon: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Akademik Danismanlik ve
Kariyer Danigmanligi Komisyonunu,

) Ogrenci Uye: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Akademik Danismanlik
ve Kariyer Danigmanligi Komisyonu iiyesi 6grenciyi,

h) Rektor: Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektoriinii,

1) Sekreter: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Akademik Danismanlik ve
Kariyer Danismanligi Komisyonu Sekreteri 6gretim {iyesini,



i) Senato: Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosunu,

j) Universite: Sivas Cumhuriyet Universitesini,

k) Uye: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Akademik Damismanlik ve
Kariyer Danismanligi Komisyonu iiyesi 6gretim iiye ve elamanin,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulus ve nyeler, Calisma Usul ve Esaslari, Gorev ve Sorumluluk

Kurulus ve iiyeler

MADDE 5- (1) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Akademik Danigmanlik
ve Kariyer Danigmanligi Komisyonu asagidaki tiyelerden olusur;

a) Komisyon, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii 6gretim {yeleri ve
elemanlari ile boliim 6grencisi tiyelerden olusur.

b) Komisyon bagkani ile {iyelerin atamasi ve gorevlendirmesi Hemsirelik Boliim
Baskaninin onerisi ile Dekan tarafindan yapilir. Yeni liyesi Boliim Bagkaninin 6nerdigi {i¢ isim
arasindan Dekan tarafindan atanir.

¢) Komisyon, iiyeler arasindan bir baskan yardimcis1 ve bir sekreter seger.

¢) Komisyon {iyelerinin gorev siiresi ti¢ yildir. Gorev siiresi sona eren iiye yeniden
atanabilir.

d) Bir takvim yili icinde mazeret bildirmeden ii¢ toplantiya katilmayan tiyeler Boliim
Baskanlig1 tarafindan yazili olarak Dekanliga bildirilir.

Calisma usul ve esaslar

MADDE 6- (1) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Akademik Danismanlik
ve Kariyer Danismanligi Komisyonu gorevlerini yerine getirebilmek i¢in asagida belirtilen usul
ve esaslar dogrultusunda calisir.

a) Komisyon, bagkanin ¢agris1 lizerine toplanir. Toplant1 giindemi ve takvimi sekreter
tarafindan toplant1 6ncesi komisyon iiyelerine bildirilir.

b) Komisyon salt cogunlukla toplanir ve kararlar toplantiya katilan iiyelerin salt
cogunluguyla alinir. Oylarin esit olmast durumunda baskanin oyu dogrultusunda karar verilir.
Alman kararlar toplanti tutanagina kaydedilir, baskan ve iiyeler tarafindan imzalanir.
Komisyon Baskani alinan kararlar1 yazili olarak Boliim Baskanligina ve Dekanliga bildirir.

¢) Akademik Danismanlik ve Kariyer Danismanligi Komisyonu, Fakiilte biinyesindeki
kurul, komisyonlar ve Akreditasyon Destek Komisyonlart ile igbirligi i¢inde ¢alisir.

¢) Bolim Bagkani gerekli gordiigli durumlarda toplantiya katilir ve komisyona
baskanlik eder.

Gorev ve sorumluluk

MADDE 7- (1) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Akademik Danigmanlik
ve Kariyer Danismanligi Komisyonunun gorev ve sorumluluklari;

a) Hemsirelik Boliimii 6grencilerinin Akademik Danigmanlik ve Kariyer Danismant
olan 6gretim iiye ve elemanlart ile iletisim ve igbirligi i¢inde ¢alismak,

b) Hemsirelik Boliimii Akademik Danismanlik ve Kariyer Danigsmani olan 6gretim iiye
ve elemanlarina danismanlik goérev ve sorumluluklarina yonelik bilgi akis1 saglamak,

¢) Hemsirelik Bolimi 6grencilerini Akademik Danismanlik ve Kariyer Danismanligi
hakkinda bilgilendirerek 6grencilerin etkin danigmanlik almasini desteklemek,

¢) Hemsirelik Bolimii Akademik Danigsman ve Kariyer Danigmani 6gretim iiye ve
elemanlarinin danigmanlik islevlerini siirdiirmesini izlemek ve danigmanlik toplanti raporlarini
degerlendirmek,

d) Danmigsmanlik siirecinde ortaya ¢ikan ihtiyag¢ ve sorunlar1 saptamak ve bunlara yonelik
¢ozlim Onerilerini Bolim Bagkanligina sunmak,



e) Ogrencilerin is yasami ve kariyer segenekleri hakkinda bilgi edinmelerine katki
saglayacak etkinlikler diizenlemek,

f) Akademik ve kariyer danismanhigi kapsaminda gergeklestirecegi etkinlikleri SCU
Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi ile paylagsmak ve isbirligi i¢cinde ¢calismak,

g) Hemsirelik Boliimii Akreditasyon Destek Komisyonlart ile iletisim ve igbirligi i¢inde
caligmak,.

g) Calismalarmi donemlik rapor haline getirerek Bolim Bagkanligi ve Dekanliga
sunmaktir.

UCUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yiiriirlik

MADDE 8- (1) Bu Yénerge, Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi 31.08.2022 tarihi itibariyla yiiriirliige girer.

Yiiritme

Madde 9- (1) Bu Yonerge hiikiimleri, Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorii
tarafindan yiiriitiliir.



