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SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
DANIŞMA KURULU YÖNERGESİ

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç
MADDE 1- (l) Bu Yönergenin amacı; Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Sağlık Bilimleri 

Fakültesinin ülkemizde ve dünyada yaşanan gelişmeleri takip ederek, Fakültede eğitim-öğretim, 
araştırma faaliyetleri ve topluma hizmet sunumu öncelikli olmak üzere; Fakülte ile ilgili 
programlara çeşitli konularda katkı sağlamak; kamu, özel sektör kuruluşları ve diğer paydaşlar 
arasında gelişmeye ve ilerlemeye katkı verecek işbirlikleri oluşturmak, işbirliklerinin 
sürdürülmesini sağlayacak faaliyetlerde bulunmak, Fakülteyi geliştirecek projeler üretmek 
amacıyla tavsiye niteliğinde görüş ve öneriler geliştirmek üzere, Fakülte bünyesinde oluşturulacak 
danışma kurulunun işleyişine ilişkin usul ve esasları düzenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (l) Bu Yönerge, Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesinin 

her alanda paydaşları ile sürdürülebilir işbirliğini sağlamak, tecrübe paylaşımında bulunmak ve 
tanınırlığının arttırılmasına katkı sağlamak üzere kurulacak danışma kurulunun oluşumu ile 
çalışma usul ve esaslarını kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (l) Bu Yönerge, 4/11|/198l tarihli ve 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 

44 üncü maddesinin (f) fıkrası, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından hazırlanan, 
08.l0.2016 tarihli ve 29851 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren “Yükseköğretim 
Kurumlarında Danışma Kurulu Oluşturulmasına İlişkin Yönetmelik� ve Sivas Cumhuriyet 
Üniversitesi Senatosu tarafından onaylanan �Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Danışma Kurulları 
Yönergesi�ne� dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar
MADDE 4- (1) Bu Yönergede geçen;
a) Danışma Kurulu: Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Danışma 

Kurulunu, 
b) Dekan: Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanını,
c) Dekan Yardımcısı: Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekan Yardımcılarını,
ç) Fakülte: Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesini,
d) Fakülte Kurulu: Sağlık Bilimleri Fakültesi Fakülte Kurulunu,
e) Kurul Başkanı: Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanını,
f) Kurul Sekreteri: Sağlık Bilimleri Fakültesi Fakülte Sekreterini,
g) Rektör: Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Rektörünü,
ğ) Senato: Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Senatosunu,
h) Üniversite: Sivas Cumhuriyet Üniversitesini,
i) Yönerge: Sağlık Bilimleri Fakültesi Danışma Kurulu Yönergesini, 
ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Danışma Kurulunun Oluşturulması, Görev ve Sorumlulukları ile 

Çalışmalarına İlişkin Usul ve Esaslar
Danışma Kurulunun Oluşturulması
MADDE 5- (l) Danışma Kurulu oluşturulması ile ilgili esaslar şunlardır:
a) Fakülte bünyesinde oluşturulacak danışma kurulu, Sağlık Bilimleri Fakültesi Danışma 



Kurulu (SABİFDAK) adı ile anılır.
b) Danışma Kurulu; Dekanın teklifi, Fakülte Kurulu kararı ve Senatonun onayı ile 

kurulur.
c) Danışma Kurulu Başkanlığı, Fakülte Dekanı tarafından yürütülür.  
ç)  Danışma Kurulu, Kurul Başkanı başkanlığında Dekan Yardımcıları, Fakülte Kurulu 

üyeleri, Fakülte öğrenci temsilcisi ile bu üyelerin önerdikleri arasından Senato tarafından 
onaylanan üniversiteden en az 5, kamu ve/veya özel sektör ve/veya sivil toplum kuruluşlarının 
temsilcilerinden olmak üzere üniversite dışından en az 5 üyeden oluşur. İhtiyaç duyulması hâlinde 
aynı usullerle bölüm danışma kurulları oluşturulabilir.

d) Danışma Kuruluna Kurul Başkanı başkanlık eder, Kurul Başkanı olmadığı durumlarda 
ise Dekan vekili başkanlık eder.

e) Danışma Kurulunun raportörlük ve sekretarya işlerini Fakülte Sekreteri yürütür.

      Danışma Kurulunun Görev ve Sorumlulukları
MADDE 6- (1) Danışma Kurulunun görevleri şunlardır:

   a) Fakültenin faaliyet gösterdiği alanlardaki kamu ile özel sektör kurum ve kuruluşları, 
ilgili mesleki örgütler ile iş birliği yaparak ortak çalışmalar başlatmak, var olan çalışmalara destek 
sağlamak,

   b) Fakültede yürütülmekte olan eğitim-öğretim faaliyetlerinin geliştirilmesine ve 
iyileştirilmesine yönelik tavsiye kararları almak,

   c) Fakültede yürütülmekte olan akademik ve bilimsel faaliyetlerinin geliştirilmesine, 
iyileştirilmesine yönelik tavsiye kararları almak,

    ç) Fakültede topluma hizmet kapsamında yürütülmekte olan çalışmaların geliştirilmesine, 
iyileştirilmesine ve yeni projeler üretilmesine yönelik tavsiye kararları almak,

    d) Fakültede eğitim-öğretim görmekte olan öğrencilerin kamu ve özel sektörün bilgi 
birikimi ve deneyimlerinden yararlanmalarına ve motivasyonlarının artırılmasını sağlayacak 
etkinlikler hakkında görüş ve öneriler sunmak,

    e) Üniversitenin stratejik planı kapsamında fakülte için belirlenmiş olan stratejik hedeflere 
ulaşılmasını sağlayacak çalışmalar yapmak, görüş ve öneriler oluşturmak,

    f) Ulusal ve uluslararası gelişmeler doğrultusunda Fakültenin kurumsal kimliğini ve 
tanınırlığını desteklemeye katkı sağlayacak öneriler sunmak,

    g) İhtiyaç duyulan durumlarda danışma kurulunun çalışmalarına yardımcı olmak üzere alt 
çalışma komisyonları önermek,

Danışma Kurulu Üyeliği ve Görev Süreleri
MADDE 7- (l) Kurul üyeliği ve görev süreleri ile ilgili esaslar şunlardır:
a) Danışma Kurulu üyeliği fahridir.
b) Siyasi partilerin teşkilat yöneticileri, yönetim, yürütme ve denetim kurulu üyeleri 

Danışma Kurulunda yer alamaz.
c) Üyelerin görev süresi üç yıldır, bu süre dolmadan herhangi bir sebeple ayrılan üyenin 

yerine kalan süreyi tamamlamak üzere; Dekanın önerisi, Fakülte Kurul kararı ve Senatonun onayı 
ile yeni üye belirlenir.

ç)  Üç yılın tamamlanması ile görev süresi sona eren ya da herhangi bir nedenle görevleri 
sona eren üyeler için ilk görevlendirmedeki usul izlenerek yeni görevlendirmeler yapılır, önceki 
dönem görev yapan üyeler tekrar seçilebilir.
          d)  Kurumları temsilen görevlendirilen üyelerin, kurumlarındaki görevlerinin sona ermesi 
hâlinde kurul üyelikleri de sona erer.

 e) Seçilmiş üyelerin mazeret belirtmeksizin üst üste 3(üç) kez toplantıya gelmemesi hâlinde 
kurul üyeliği düşer, üye seçiminde izlenen yol takip edilerek yeni üye seçilir.

 f) Danışma Kurulu gerekli görülen durumlarda kurulun çalışmalarına yardımcı olmak üzere 
toplantıya üye olmayan kişileri davet edebilir ve alt çalışma grupları kurulabilir. Alt çalışma 



gruplarının görevlerini ve görev süresini Danışma Kurulu belirler.
Danışma Kurulunun Çalışmalarına İlişkin Usul ve Esaslar
MADDE 8- (l) Danışma Kurulunun çalışmalarına ilişkin usul ve esaslar şunlardır:
a) Danışma Kurulu yılda en az 2 (iki) kez olmak üzere Kurul Başkanının talebi üzerine 

toplanır.
b) Danışma Kurulunun gündemi kurul başkanı tarafından belirlenir. Gündem, kurul sekreteri 

tarafından toplantıdan bir hafta önce kurul üyelerine bildirilir.
c) İlk kez katılan üyelere Fakülte hakkında genel açıklamalar içeren bir bilgilendirme 

dosyası gönderilir.
ç) Gerekli durumlarda Kurul Başkanın çağrısı üzerine Danışma Kurulu olağanüstü 

toplanabilir.
d) Danışma Kurulu, üye tam sayısının salt çoğunluğu ile toplanır ve toplantıya katılanların 

oy çoğunluğu ile karar alır.  Oyların eşitliği durumunda Kurul Başkanın oyuna uygun karar alınır.
e)  Kurul Başkanın kararı veya kurul üyelerinin çoğunluğunun talebi üzerine, konuyla ilgili 

uzman görüşüne başvurmak amacıyla kurul üyesi olmayan kişiler toplantıya davet edilebilir. 
Ancak bu kişiler oylamaya katılamazlar.

f)   Danışma Kurulu kararları tavsiye niteliğindedir.
g)  Danışma Kurulu toplantı tutanakları Kurul Sekretaryası tarafından hazırlanarak Dekanlık 

Makamına sunulur. Dekanlık Makamı, Danışma Kurulu faaliyetlerini/ kararlarını rapor halinde 
her yıl Ekim ayı sonuna kadar Rektörlük Makamına sunar.

ğ)  Danışma Kurulu raporu, Kurul Sekretaryası tarafından kurul üyelerine yazılı olarak veya 
elektronik ortamda iletilir.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Son Hükümler

Hüküm Bulunmayan Hâller
MADDE 9- (l) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hallerde Sivas Cumhuriyet Üniversitesi 

Üniversite Danışma Kurulları Yönergesi uygulanır. 
Yürürlük
MADDE 10- (l) Bu Yönerge, Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Senatosu tarafından kabul 

edildiği 10.07.2024 tarihi itibariyle yürürlüğe girer.
Yürürlükten Kaldırılan Yönerge
MADDE 11- (l) Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Senatosu tarafından (Onay Tarihi/Sayı: 

13.07.2020-11) onaylanan yönerge yürürlükten kaldırılmıştır.
Yürütme
MADDE 12- (l) Bu Yönerge hükümlerini Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Rektörü yürütür.


