SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITESI DANISMA KURULLARI YONERGESI
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yonerge’nin amaci; Sivas Cumhuriyet Universitesi ve biinyesindeki
akademik birimlerin ig diinyasi ve sanayi kuruluslari ile iletisim ve is birliginin giiglendirilmesi,
bilimsel arastirmalarin desteklenmesi, egitim, sosyal, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlere yonelik
katkilarmin arttirilmasi ve 1ilgili alanlarin gelisimine yonelik Onerilerde bulunulmasi ve
Universite biinyesinde olusturulacak danisma kurullarinm isleyisine iliskin usul ve esaslarini
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Sivas Cumhuriyet Universitesi ve biinyesindeki akademik
birimlerin dis paydaslar ile siirdiiriilebilir is birligini saglamak ve tecriibe paylasiminda
bulunmak iizere kurulacak danigma kurullarinin olusumu ile ¢alisma usul ve esaslarini kapsar.
Kendi mevzuatina tabi olarak faaliyette bulunan diger danisma kurullar1 bu Yonerge kapsami
disindadir.

Dayanak

MADDE 3- (I) Bu Yonerge, 4 / 11| / 198l tarihli ve 2547 Sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 44’lincii maddesinin (f) fikras1 ve Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi tarafindan
hazirlanan, 8.10.2016 tarihli ve 29851 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
Yiiksekogretim Kurumlarinda Damsma Kurulu Olusturulmasina iliskin  Yénetmelik’e
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen,;

a) Birim: Enstitii, fakiilte, yliksekokul, konservatuvar, meslek yiiksekokullari, uygulama
ve arastirma merkezi ile Rektorliige bagl birimleri,

b) Birim Danisma Kurulu: Sivas Cumhuriyet Universitesi enstitii / fakiilte / yiiksekokul
/ konservatuvar / meslek yiiksekokullari adina MEYOK koordinatorii/ Uygulama ve Aragtirma
Merkezi Yonetim Kurulu gibi akademik birimlerinin danisma kurullarini,

¢) Rektor: Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorii’nii,
¢) Senato: Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosunu,
d) Universite: Sivas Cumhuriyet Universitesini,

e) Universite Danisma Kurulu: Sivas Cumhuriyet Universitesi Danisma Kurulunu,



IKINCI BOLUM
Damsma Kurullarinin Olusturulmasi, Gorev ve Sorumluluklari ile Cahismalarina iliskin
Usul ve Esaslar
Damisma Kurullarinin Olusturulmasi
MADDE 5- (1) Universite Danisma Kurullari;
(a) Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme ve Toplumsal Katki alt kurullarindan olusur.

(b) Universite Damisma Kurulu, Rektdr’iin teklifi ve Senatonun karari ile kurulur ve
gerektiginde ayni usulle kaldirilir.

(2) Birim Danisma Kurullart;

(a) Enstitii, fakiilte, yiiksekokul, konservatuvar, meslek yiiksekokullar1 adina meslek
yliksekokullar1 koordinatorliigii (MEYOK), Uygulama ve Arastirma Merkezi YOnetim
Kurulu gibi akademik birimlerinin danigma kurullarimi ifade eder.

(b) Her danisma kurulu, ilgili akademik birimin adi ile anilir.

(c) Universite biinyesindeki tiim meslek yiiksekokullar1 i¢in MEYOK teknik
programlar, sosyal programlar ve saglik programlar1 danigsma kurullar1 olmak tizere her bir
alan icin tek bir Meslek Yiiksekokullar1 Danisma Kurulu olusturulacaktir.

(¢) Birim Danisma Kurulu, birim ydneticisinin teklifi, fakiilte / enstitii / yiiksekokul /
konservatuar kurulu karar1 ve Senatonun onayi ile kurulur ve gerektiginde ayni usulle
kaldirilir.

(d) Meslek yiiksekokulu danisma kurullari, Meslek Yiiksekokulu Koordinatorliigiiniin
teklifi ve Senatonun onayi ile kurulur ve gerektiginde ayni usulle kaldirilir. Bu kurullar,
birim danigma kurulu ile ayni1 usul ve esaslara sahiptir.

Universite Danisma Kurullar

MADDE 6- (1) Universite Danisma Kurullar1 daimi iiyeler ile segilen iiyelerden olusur.
Rektér, rektdr yardimeilarr ve Rektér tarafindan teklif edilen adaylar arasindan Universiteyi
temsilen Senato tarafindan secilen en az alt1 iiye ve Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma
Merkezi Miidiirii daimi iiyedir. Segilen tiyeler; agagida belirtilen kamu kurumlar ile is, egitim,
tarim, endiistri, ticaret, sanayi gibi 6zel sektor temsilcileri arasindan Rektor tarafindan Senatoya
Onerilecek ve her alt grupta en az dokuz liye olmak iizere en az yirmi yedi liyeden olusur.

(a) Universite Egitim-Ogretim Danisma Kurulu
aa. Sivas Valiligi Temsilcisi
bb.  Sivas Belediye Baskanligi1 Temsilcisi
cc. Sivas Ticaret ve Sanayi Odas1 Temsilcisi

cC. [lgili Bakanliklarin 11 ya da Ilge Temsilcisi / Temsilcileri



(b)

dd.

ccC.

ff.

11.

Kiigiik ve Orta Olgekli Sanayi Gelistirme Birligi (KOSGEB) Temsilcisi
Organize Sanayi Bolgesi (OSB)Temsilcisi

ORAN (Orta Anadolu Kalkinma Ajansi) Temsilcisi

Is Diinyas1 Temsilcileri

Universite Mezunlarindan Temsilci

Sivil Toplum ve Meslek Kuruluslarinin Temsilcileri.

Ogrenci Konseyi Temsilcisi.

Universite Arastirma-Gelistirme Danisma Kurulu

aa.
bb.
cc.
¢¢.
dd.

ccC.

ff.

Sivas Valiligi Temsilcisi

Sivas Belediye Bagkanligi Temsilcisi

Sivas Ticaret ve Sanayi Odas1 Temsilcisi

Ilgili Bakanliklarin 11 ya da Ilge Temsilcisi / Temsilcileri

Sivas Teknokent Miidiirii ve TTO Temsilcisi

Kiiciik ve Orta Olgekli Sanayi Gelistirme Birligi (KOSGEB) Temsilcisi
Organize Sanayi Bolgesi (OSB)Temsilcisi

ORAN Kalkinma Ajans1 Temsilcisi

Is Diinyas1 Temsilcileri

Ogrenci Konseyi Temsilcisi

Universite Toplumsal Katk1 Danisma Kurulu

aa.
bb.
cc.
¢¢.
dd.

ccC.

ff.

Sivas Valiligi Temsilcisi

Sivas Belediye Bagkanligi Temsilcisi

Sivas Ticaret ve Sanayi Odas1 Temsilcisi

Ilgili Bakanliklarin Il ya da Ilge Temsilcisi / Temsilcileri
ORAN Kalkinma Ajans1 Temsilcisi

En ¢ok tiyesi bulunan Basin Kurulusunun Bagkani / Temsilcisi
Sivil Toplum ve Meslek Kuruluslarinin Temsilcileri

Kiiltiir, Sanat ve Spor Alanindan Temsilciler

Ogrenci Konseyi Temsilcisi



(2) Universite Danisma Kurullarina Rektor baskanlik eder. Rektor’iin olmadigi durumlarda ise
Rektor vekili baskanlik eder.

(3) Universite Danisma Kurullariin ¢alismalarinin sekretaryasi Sivas Cumhuriyet Universitesi
Genel Sekreterligi tarafindan yiiriitiiliir.

(4) Kurul iiye tam say1sinin ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin ¢ogunlugu ile karar
alir; ¢cekimser oy kullanilamaz. Kurul iiyesi olmayan kisiler, goriislerine basvurmak amaciyla
kurul bagkaninin karar lizerine toplantiya ¢agirilabilir, goriisleri dinlenebilir. Ancak, bu kisiler
oylamaya katilamazlar. Oylarin esitligi durumunda Baskanin oyuna uygun karar alinir.

Universite Danisma Kurulunun Gérev ve Sorumluluklar:
MADDE 7- (1) Universite Danisma Kurullarin gérevleri sunlardir:

(a) Egitim-6gretim programlarinin giincellenmesinde dikkate alinmasi gereken
bolgesel, ulusal ve uluslararasi ihtiyaglari, sanayi kuruluslarinin beklentileri ile mezunlarin
sahip olmasi gereken yetkinlikleri hakkinda bilgi sunmak ve 6nerilerde bulunmak.

(b) Egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki stireglerinin etkili bigimde
yiiriitiilmesini saglamak amaciyla, Universite ile diger kurum / kuruluslar arasindaki iliskileri
giiclendirmek ve is birliklerini gelistirmek i¢in onerilerde ve girisimlerde bulunmak.

(c) Universitenin stratejik planmin ve kalite giivence sisteminin uygulama sonuglart
dogrultusunda gerektiginde iyilestirici faaliyet dnerilerinde bulunmak.

(¢) Egitim-0gretim programlarinin bir pargasit olan igyerinde mesleki egitim
uygulamalarinin; 6grencilerin sanayi kuruluslarinda gegirdikleri siirelerin etkin, verimli ve
mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmesini saglamak amaciyla oneriler gelistirmek ve kurumlar
diizeyinde gerekli girisimlerde bulunmak.

(d) Ogrencilerin kisisel gelisimlerine katkida bulunan ve uzmanhk / is hayati
deneyimlerinin aktarildig1 etkinliklerin diizenlenmesi i¢in kurumlar diizeyinde girisimlerde
bulunmak.

(e) Universitenin 6grencilerini, akademik ve idari personelini kapsayan topluma hizmet
projelerinin hazirlanmasi ve yiiriitiilmesinde kurumlar diizeyinde girisimlerde bulunmak.

(f) Kamu-Universite-Sanayi is  birliginin  arttirilmasi,  Arastirma-Gelistirme
faaliyetlerinin gelistirilmesi i¢in 6nerilerde bulunmak.

(g) Universitenin tanmmirhigmi ve etkinligini arttirmak igin goriis ve Onerilerde
bulunmak.

Birim Damisma Kurulu

MADDE 8- (1) Birim danisma kurulu; Birim yoneticisi (Dekan / Miidiir) bagkanliginda
birim yonetici yardimcilari, Fakiilte / Yiksekokul / Enstiti / Konservatuvar Kurulu /
Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulu tiyeleri, varsa birim 6grenci temsilcisi ile bu
iiyelerin 6nerdikleri arasindan Senato tarafindan onaylanan Universiteden en az 5 (bes) , kamu



ve / veya Ozel sektor ve / veya sivil toplum kuruluslarinin temsilcilerinden olmak {izere
Universite disindan en az 5 (bes) iiyeden olusur. Thtiya¢ duyulmasi halinde ayni usullerle bdliim
/ program danisma kurullar1 olusturulabilir.

a) Birim Danisma Kuruluna dekan / miidiir bagkanlik eder, dekan / miidiir olmadig1
durumlarda ise dekan / miidiir vekili baskanlik eder.

b) Birim Danisma Kurulu ¢alismalar1 sekretaryasi birim sekreteri tarafindan yiirtitiliir.
(2) MEYOK Danigma Kurullari;

a) MEYOK teknik programlar, sosyal programlar ve saglik programlar1 danigsma
kurullarinin her birinde birim yoneticisi (Miidiir) baskanliginda birim ydnetici yardimcilari,
birim 6grenci temsilcisi ile bu liyelerin Onerdikleri arasindan Senato tarafindan onaylanan
Universiteden en az 5 (bes) , kamu ve / veya dzel sektdr ve / veya sivil toplum kuruluslarinim
temsilcilerinden olmak iizere Universite disindan en az 5 (bes) iiyeden olusur. ihtiyac
duyulmas1 halinde ayni usullerle boliim / program danisma kurullari olusturulabilir.

b) MEYOK Danisma Kurullarina MEYOK Koordinatorii bagkanlik eder, olmadigi
durumlarda ise Koordinatér Yardimcisi baskanlik eder.

¢) MEYOK Danisma Kurullar1 ¢alismalar1 sekretaryast MEYOK sekreteri tarafindan
yurttiilir.

Birim Danmisma Kurullarinin Gorev ve Sorumluluklari
MADDE 9- (1) Birim Danisma Kurullarinin gorevleri sunlardir:

a) Universite dist kurum ve kuruluslar ile is birligi yaparak ilgili alanda uygulama
caligmalarina destek saglamak ve is piyasalarinin taleplerinin ortaya konulmasi ve karsilanmasi
konularinda danismanlik yapmak,

b) Ilgili meslek ve uzmanlik alanlar1 ile kamu ve 6zel sektdriin ihtiya¢ duydugu alanlar
hakkinda oneriler sunarak miifredat giincellemelerine katki saglamak,

¢) Boliim / programlarla baglantili proje dnerileri olugturmak,

¢) Ilgili meslek alanlarinda kamu ve 6zel sektoriin ihtiyag duydugu konularda lisans
bitirme projesi, tez ¢aligsmalari, seminer, panel, sesmpozyum, ¢alistay vb. bilimsel etkinliklerin
yapilmasina iliskin koordinasyona katki saglamak,

d) Kamu ve 6zel sektoriin bilgi birikimi ve deneyimlerinin ders i¢i / dis1 uygulamalarla
ogrencilere aktarilabilmesi i¢in gerekli planlamalar1 ve ¢alismalar1 yapmak,

e) Ulusal ve uluslararasi gelismeler dogrultusunda birimlerin ihtiya¢ duyacagi konularda
tavsiye kararlar1 almak ve Universite Danisma Kuruluna dnermek,

f) Universite Danisma Kurulundan gelen gorevleri yapmak,

g) Yeni boliim / ana bilim dal1 / program agilmasi konusunda 6nerilerde bulunmak,



g) Birim Danisma Kurullarinda alinan kararlar1 Universite Danigma Kurulu giindeminde
goriismek iizere rapor seklinde Rektorliige sunmaktir.

Damisma Kurullari Uyeligi ve Gorev Siireleri
MADDE 10- (1) Kurul iiyeligi ve gorev siireleri ile ilgili esaslar sunlardir:
a) Kurul tiyeligi fahridir.

b) Siyasi partilerin teskilat yoneticileri yonetim, yiiriitme ve denetim kurulu iyeleri
hicbir danigma kurulunda yer alamaz.

c) Uyelerin gérev siiresi {i¢ yildir. Bu siire dolmadan herhangi bir nedenle gérevden
ayrilan iiyenin yerine, kalan siireyi tamamlamak iizere yeni bir iiye belirlenir. Universite
Danigma Kurulu tiyeleri, Rektoriin 6nerisi ve Senato onayi ile; Birim Danisma Kurulu iiyeleri
ise birim ydneticisinin Onerisi, birim kurulunun karar1 ve Senato onay1 ile atanir.

¢) Uc yil igerisinde, kurul baskanlarinin gerekli gérmesi durumunda kurul baskaninin
onerisi ve Universite / birim yonetim kurulu karari ile ilgili damigsma kuruluna Y&nergede
belirtilen usul ile yeni iiye alinabilir.

d) Gorev siiresinin sona ermesi durumunda ilk gorevlendirmedeki usul izlenerek yeni
gorevlendirmeler yapilir, dnceki donem gorev yapan tiyeler de tekrar segilebilir.

e) Kurumlari temsilen gorevlendirilen tiyelerin, kurumlardaki gorevlerinin sona ermesi
halinde kurul tiyelikleri de sona erer.

f) Secilmis iiyelerin mazeret belirtmeksizin iist iiste en az iki kez toplantiya gelmemesi
halinde kurul tiyeligi diiser.

g) Kurul gerekli goriilen durumlarda ilgili giindem caligmalarina yardimci olmak iizere
toplantiya iiye olmayan yeni isimler ¢agirabilir.

Damsma Kurullarinin Cahismalara Iliskin Usul ve Esaslar
MADDE 11- (I) Danigsma kurullarinin ¢alismalarina iligskin usul ve esaslar sunlardir:

a) Damisma Kurullar1 yilda en az 1 (bir) kez olmak iizere Rektor’in ve birim
yOneticisinin talebi lizerine toplanir.

b) Kurulun giindemi kurul baskani tarafindan hazirlanir. Giindemin hazirlanmasinda
kurul iiyelerinin 6nerileri dikkate alinir ve giindem, toplanti tarihinden en az bir hafta once
iiyelere bildirilir.

¢) Gegici giindem, bir dnceki toplanti ve toplant1 sonrasi gelismelere iligkin bir rapor,
kurul bagkaninca toplantilardan dnce iiyelere ulagacak sekilde gonderilir ve toplanti esnasinda
tutulan tutanaklar toplant1 sonrasi kurul iiyelerine yazili veya elektronik ortamda iletilir.

¢) Ik kez katilan iiyelere veya kapsamda degisiklik olmasi halinde tiim iiyelere
Rektorliige ait tist yazi ekinde asagidaki belgeler gonderilir:



aa)  Universitenin vizyon-misyonu,

bb)  Birimin hedefleri,

cc)  Birimin boliimler / programlar1 hakkinda genel bilgileri,
cc) Danisma Kurullar1 Yonergesi.

d) Gerekli durumlarda baskanin ¢agrisi iizerine kurullar olaganiistii toplanabilir. Kurul
iiyeleri, kurul bagkaninca belirlenen ve kendilerine 6nceden gonderilen glindemi inceler, goriis
ve Onerilerini kurul bagkanina yazili olarak iletebilir.

e) Kurul, iiye tam sayisinin salt ¢gogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin ¢cogunlugu
ile karar alir. Kurul bagkanin karar1 veya kurul iiyelerinin ¢ogunlugunun talebi iizerine,
goriislerine bagvurmak amaciyla kurul iiyesi olmayan kisiler toplantiya ¢agrilabilir, goriisleri
dinlenebilir. Ancak bu kisiler oylamaya katilamazlar. Oylarin esitligi durumunda Baskanin
oyuna uygun karar alinir.

f) Kurul, kendi tiyeleri arasindan en az bir raportdr secger, bagkanin katilamadig: toplantilara
bagkan vekili bagkanlik eder.

g) Kurul kararlan tavsiye niteliginde olup, ilgisine gore Senatoya, Universite Yonetim
Kuruluna, birim kuruluna, boliim / program kuruluna sunulur.

&) Birimlerin danigsma kurullarinin faaliyetleri / kararlart her y1l rapor haline getirilerek, ekim
ay1 sonuna kadar Rektorliige sunulur. Rektorliik, biitiin birimlerden gelen raporlar1 dikkate
alarak, genel bir faaliyet raporu hazirlar ve aralik ayinin sonuna kadar Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanligina iletir.

h) Kurulun aldig1 kararlar konuyla ilgili bagka kamu kurumlar1 ve 6zel kurumlara yazigmalar
ile bildirilir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 12- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan héllerde Senato kararlar1 uygulanir.
Yiirurlik

MADDE 13- (I) Bu Yénerge, Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosu tarafindan
onaylandig1 04.03.2026 tarihi itibari ile yiiriirliige girer.

MADDE 14- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorii
yiiriitiir.



