CUMHURIYET UNIVERSITESI ATATURK iLKELERI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi YONETMELIGI

BIiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg
MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Cumhuriyet Universitesine bagl olarak kurulan Atatiirk ilkeleri Arastirma ve Uygulama
Merkezinin yonetim, ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik; Cumhuriyet Universitesine bagh olarak kurulan Atatiirk ilkeleri Arastirma ve Uygulama Merkezinin
amagclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin goérevlerine ve galisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.
Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d)
bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 incii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecgen;
a) Merkez: Atatiirk ilkeleri Arastirma ve Uygulama Merkezini,
b) Merkez midiri: Merkezin miidirini,
c) Merkez yonetim kurulu: Merkezin yonetim kurulunu,
¢) Rektor: Cumhuriyet Universitesi rektoriinii,
d) Universite: Cumhuriyet Universitesini
ifade eder.
IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Gorevleri
Merkezin amaci
MADDE 5 - (1) Merkezin amacy; Turk inkilap tarihi, Atatiirk ilkeleri ve hedefleri, Atatlirk¢ii diistincenin ¢cagimizdaki yeri ve 6nemi
konularinda arastirma, inceleme ve egitim-6gretimi destekleyici faaliyetlerde bulunmaktir.
Merkezin gorevleri
MADDE 6 - (1) Merkezin gorevleri asagida belirtilmistir.
a) Anayasal diizeni koruyucu, milli birlik ve beraberligi saglayici Turk Milletini Atatiirk¢ii diisince, Atatirk ilke ve inkilaplar
dogrultusunda, milli kiiltiir, iilki ve degerleri etrafinda biitiinlestirici arastirma ve incelemeler yapmak.
b) Turkligi, Turk Milletini, Turk vatanim ve devletin gelecegini ilgilendiren biitiin konularda inceleme ve arastirmalar yapmak,
konferans, seminer, sempozyum ve paneller diizenlemek ve bunlar yazilh ve/veya gorsel hale getirip yayimlamak.
c) (a) ve (b) bentlerinde belirtilen konularda yurtdisindaki ve yurtigindeki egitim-6gretim kurumlari dahil kamu tiizel kisileri ile gercek
kisiler tarafindan yapilan ¢alismalar takip ve tesvik etmek.
UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri
Merkezin yonetim organlan
MADDE 7 - (1) Merkezin yonetim organlar: sunlardir.
a) Merkez Mudiru.
b) Merkez Yonetim Kurulu.
Merkez miidiirii ve gorevleri
MADDE 8 - (1) Merkez Midiirii; Rektér tarafindan Universite ogretim (Degisik ibare:RG-27/12/2012-28510) elemanlari arasindan
i¢ y1l i¢cin gorevlendirilir. Siiresi sona eren Merkez Midiirii yeniden gorevlendirilebilir. Merkez Miidiiriine, gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda
en kidemli Merkez Yonetim Kurulu iiyesi vekalet eder. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni mudur atanir Merkez Mudiri, Merkezin
arastirma ve egitim kapasitesinin akilci bir sekilde kullanilmasinda, gelistirilmesinde, bilimsel arastirma ve yayin hazirhik faaliyetlerinin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda ve sonuglarinin alinmasinda Rektore karsi birinci derecede sorumludur.
(2) Merkez Miudirinin gorevleri sunlardir:
a) Merkezi temsil etmek, Merkez Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, toplanti giindemini tespit etmek ve alinan kararlar uygulamak.
b) Merkezin kadro ihtiyaclarini gerekgeleri ile birlikte tespit edip Merkez Yonetim Kurulunun da gorisini aldiktan sonra Rektore
sunmak.
c) Her diizeydeki personeli iizerinde gozetim ve denetim gorevini yapmak.
¢) 2547 sayili Kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmak.
Merkez yonetim kurulu ve gorevleri
MADDE 9 - (1) Merkez Yonetim Kurulu; Merkez Midiriiniin bagskanhiginda ve 6nerecegi Universite Ogretim elemanlari arasindan
Rektor tarafindan ¢ yil igin gorevlendirilecek ii¢ tiyeden olusur.
(2) Merkez Yonetim Kurulu; Merkez Miidiiriniin baskanliginda ve gagrisi iizerine toplanir. Merkez Yonetim Kuruly, salt gogunlukla
toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Merkez Midiriniin kullandig: oy yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir.
(3) Merkez Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir.
a) Merkezin bilimsel arastirma, yayin ve hazirlik faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili plan ve program esaslarini kararlastirmak.
b) Calisma programlarinin uygulanmasinda Merkez Miidiriine yardimci olmak.
c) Merkez Miidiiriiniin, Merkezin yonetimi ile ilgili olarak giindeme getirecegi islerde karar almak.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci
MADDE 10 - (1) Merkezin personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 incii maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek
personel tarafindan karsilanir.
Yiirurliikten kaldirilan yonetmelik
MADDE 11 - (1) 12/2/1988 tarihli ve 19723 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Cumhuriyet Universitesi Atatiirk ilkeleri Arastirma
Merkezi Yonetmeligi yurirlikten kaldirilmistir.
Yuriarhik
MADDE 12 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurirlige girer.
Yiiratme
MADDE 13 - (1) Bu Yonetmelik hitkimlerini Cumhuriyet Universitesi Rektorit yuriutir.
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