T.C.
SIVAS CUMHURIYET UNIiVERSITESI
DiS HEKiMLiGi FAKULTESI
YATAY GECIS KOMISYONU YONERGESI

Amag

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amact Dis Hekimligi Fakiiltesi Yatay Gegis ve Muafiyet
Komisyonunun kurulus yapisi, ¢alisma usul ve esaslari ile gérev alanlarina iliskin usul ve esaslari
belirlemektir.

Kapsam

MADDE2- (1) Bu yonerge Dis Hekimligi Fakiiltesi Yatay Gegis Komisyonunun
gerceklestirecegi faaliyet ve caligmalar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yénerge, Sivas Cumhuriyet Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi
Egitim Ogretim ve Sinav Y&netmeligi’nin 8 inci maddesi ile 24/04/2010 tarih 27561 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans Ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana dal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik™ hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4- (1) Bu yonergede gecen,;

a) Dekan; Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanini,

b) Fakiilte; Sivas Cumhuriyet Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesini,

c¢) Komisyon; Dis Hekimligi Fakiiltesinde Yatay Ge¢is Komisyonunu,

¢) Ogretim Uye/Elemani; Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogretim Uyesi ve Elemanina,
d) Senato; Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosunu,

e) Universite; Sivas Cumhuriyet Universitesini,

ifade eder.

Kurulus ve Uyeler

MADDE 5- (1) Komisyon en az 5 asil 2 yedek dgretim elemanindan olusur, Fakiilte
Sekreteri oy kullanmaksizin raportér olarak gorev yapar. Fakiilte Sekreteri bulunmadigi
durumlarda, 6grenci igleri personeli bu gorevi iistlenir.

a) Komisyona iiye gorevlendirmesi Fakiilte Kurulu Karar1 ile gergeklestirilir. Komisyon
tiyelerinin gorev stireleri 3 yildir, siiresi biten tiyeler ayn1 usulle yeniden gorevlendirilir.

b) Komisyon {iyeleri kendi aralarindan bir bagkan secer. Baskan gorevi basinda olmadigi
zamanlarda unvan siralamasina gore komisyon iiyelerinden birisi toplantiya baskanlik eder.

c¢) Gerekli hallerde goriislerine bagvurulmak iizere komisyon iiyesi olmayan ders sorumlusu
Ogretim elemanlar1 da oy hakki olmaksizin toplantilara ¢agrilabilir, goriisleri alinabilir.

Calhisma Usul ve Esaslan

MADDE 6- (1) Komisyon yatay gecis bagvurularini degerlendirmek tizere dekanin yazili
cagrisi ile en geg Ti¢ is giinli i¢erisinde toplanir.

a) Komisyon, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve salt cogunluk ile karar alir.
Oylarin esit olmas1 durumunda baskanin oyu yoniinde karar verir.

b) Komisyon tarafindan aliman kararlar tutanak haline getirilerek Fakiilte Yonetim
Kurulunda sunulmak tizere Dekanliga bildirilir.

Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 7- (1) Komisyon; Kurumlararas1 Basar1 Puanina, Merkezi Yerlestirme Puanina
(Ek-1) ve Yiiksekogretim Kurumu ile Universite Senatosu tarafindan belirtilen 6zel durumlara



bagh yatay gecis taleplerini degerlendirerek, gerekli goriilen hallerde intibak islemlerini yerine
getirir.

a) Kurumlar arasi basar1 puanmna gore basvuru yapan adaylarin degerlendirilmeleri
yapildiktan sonra GANO’ya gore siralama; 6grencinin YKS puaninin %70 ‘i, GANO’sunun %30
‘u baz alinarak sistem tarafindan yapilir.

Yiiriirliik

MADDE 8- (1) Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosu tarafindan 15.06.2022 kabul edilen
bu yonerge yiiriirliikten kaldirilmigtir.

MADDE 9- (1) Bu yonerge Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi 05.06.2024 tarihi itibariyla ytirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 10- (1) Bu yonerge hiikiimlerini Sivas Cumhuriyet Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi Dekani yiirtitiir.



